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TÍTULO DO PLANO:

Construção Social da Cidadania

Período deExecução:
Início Término

Março 2023 Setembro 2023

IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO:

(seis) meses em 06 (seis) parcelas iguais!
reais e

Apoio multidisciplinar a aproximadamente 200 alunos com deficiência intelectual,
múltipla, deficiência associada à outra deficiência e Transtorno do Espectro Autista/TEA,
contribuindo para a inclusão educacional e social, proporcionando o fortalecimento dos
vínculos familiares, visando o bem estar das crianças, adolescentes e idosos que
necessitam de assistência permanente. O valor do projeto ficará da seguinte forma 06

de R$ 8.804,33 (oito mil, oitocentos e quatro
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trinta e três centavos), totalizando o valor de 52.826,00'(cinquenta e dois mil, oitocentos
e vinte seis reais).

Para a execução das atividades previstas | e atendimento ao público alvo, é necessária
a estruturação e disponibilização de equipe multidisciplinar especializada na pessoa
com deficiência, composta por 03 colaboradores contratados pelo regime CLT, sendo:
01 Coordenador (20h), 01 Psicólogo (30h), 01 Terapeuta Ocupacional (8h).

Sobre a remuneração da equipe acima descrita cabem o pagamento de FGTS conforme
prevê a legislação, bem como o cumprimento de outras obrigações legais como férias
e 13º salário além do reajuste anual devido.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO:

A Associação Pestalozzi de Alagoinhas entidade filantrópica, sem fins lucrativos
fundada em 10 de novembro de 1984, vem atuando na defesa e garantia dos direitos
da pessoa com deficiência, mediante a isso é que foi pensado no Projeto Construção
social da cidadania, onde busca assumir o compromisso não apenas com a produção
e difusão do saber culturalmente produzido, mas acima de tudo, quer assegurar com
efetividade as necessidades sócio assistenciais, seus agravamentos, proteger
indivíduos e famílias, construir a autonomia, promovendo através do acompanhamento0 familiar e individual a auto defensora e autogestão desses indivíduos e
conseguentemente propiciar acesso a oportunidades prestando serviços de qualidade

. nos setores: Educacionais, Assistência Social e Saúde.

Essas pessoas que possuem limitações física, mental, TEA — Transtorno do
Espectro Autista, TGD — Transtorno Global de Desenvolvimento ou com alguns
distúrbios de aprendizagem, com altas [habilidades/superdotação e dificuldade de
aprendizagem acentuada, são discriminadas e excluídas da sociedade sendo
diagnosticadas por uma comunidade excludente e preconceituosa como pessoas
indignas de estarem incluídas na sociedade desrespeitando as diferenças de cada um,
portanto a Pestalozzi de Alagoinhas pensando na garantia de direitos desses
indivíduos é que se compromete a beneficiá-los com o presente termo de colaboração.

(
- .

Avenlda Roque Nascimento, nº 101, Lot, Parque Regente, Alagolnhas Velha — Tel.: (75) 3422-1455Pod CEP: 48.007-542 /|Alagolnhas-Bahia

N,

CEBAS - DOU ds 07/06/2022, Portaria 64 / C.N.PJ, 13,341,359/0001-74
Email: pestalozzialagoinhasQgmall.com

I

receacarasosr”



+“Pesíúioiae Alagoinhasmem

nn

comece”

FOLHA 3/9

Esta instituição no decorrer desses anos vem enfrentando desafios constantes
para se manter e atender a uma clientela provinda de um meio social, econômico e
cultural carente. Nossos projetos foram desenvolvidos nas áreas de educação que
resultou no crescimento orgânico e sadio da Pestalozzi de Alagoinhas. As mudanças
de ordem conceitual e organizacional realizadas foram decorrentes de todo um
processo de conscientização da equipe | das dificuldades e incertezas a serem
enfrentadas.

Consciente, acreditando, investindo e lutando pelos direitos da Pessoa com
Deficiência é que vimos apresentar este Plano de Trabalho, visando continuar
contribuindo para a inclusão educacional e social deste município e distritos
circunvizinhos.

Nossa meta é ampliação dos nossos serviços em 90% à comunidade
desassistida e .melhoria dos mesmos, através de atendimento de qualidade aos
nossos atendidos deste município e distritos circunvizinhos, com a implementação de
ações diversificadas, educativas, psicológicas, sociais, artísticas, lúdicas e
profissionais que visam o desenvolvimento psico-cognitivo, social e educacional
contando com uma equipe multidisciplinar que proporcionará aos nossos educandos
oportunidade de serem vistos como cidadãos dignos, valorizando o potencial de cada
um e serem incluídos na sociedade e na rede pública municipal de ensino promovendo
o crescimento integral.

OBJETIVO GERAL:

Oportunizar a todos igualdade de educação respeitando as diferenças, sem que as
peculiaridades da aprendizagem se traduzam em impedimento, através de
acompanhamento individual e familiar, promovendo a inclusão social, autonomia e
acesso a oportunidades.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1 — Promover a acessibilidade da pessoa com deficiência ou situação especial de
aprendizagem à educação de qualidade e funcionalidade;

2 — Desenvolver a identidade positiva de autoimagem sadia e autoconfiança;
3 — Promover ao aluno com deficiência o desenvolvimento físico, cognitivo,

afetivo, moral e social; .

4 — Oportunizar as vivências das tajefas do cotidiano minadas AVD - Atividades
da Vida Diária e AVP - Atividades da Vida Prática; -

5 — Organizar reuniões com familiales dos atendidos, para discussão de temas
que visem o fortalecimento do vínculo familiar.

METODOLOGIA:

A nossa proposta será desenvolvida no período de 06 meses, podendo haver
renovação, na Associação Pestalozzi-de Alagoinhas, tendo disponível na sua estrutura
acessibilidade para todos os atendidos, com funcionamento de segunda a sexta, com
a carga horária de oito horas diárias, composta pela equipe mínima de Coordenador,
Psicólogo, Assistente Social, Terapeuta Ocupacional, Pedagogos, Professores. A
metodologia tem em vista a possibilidade de identificar as especificidades do grupo e
ofertar uma educação funcional com sentido para a vida cotidiana dos atendidos. Para
o desenvolvimento do plano, as atividades previstas dar-se-ão mediante a formação
dos agrupamentos de oficinas terapêuticas, EJAI — Educação de Jovens, Adolescentes
e Idosos, NASO - Núcleo de Aténção Sócio Ocupacional, oficinas pré-
profissionalizantes, Oficinas profissionalizantes, Dança, percussão, música, capoeira,
esporte recreativo e de lazer.

eram
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MEIOS DÍ DURAÇÃO
META ETAPA ESPECIFICAÇÃO VERIFIC. AÇÃO

INICIO TÉRMINO ADO
1- Oportunizar a 1 — Promover a
todos igualdade de. acessibilidade de até |1.1. Atividades em Sata de - Registro|Março [Setembro |t - Efetivação da
educar respeitando as|200 (duzentos) aula e

|

atividades fotográfico. .| 2023 2023 matrícula na
diferenças, sem que|atendidos com. externas; nstituição;
as peculiaridades da|deficiências, em - Relatórios
aprendizagem se|oficinas ocupacionais|1.2. Oficinas: Pré- mensais. 2 — Que os
traduzam em| e agrupamentos Profissionalizantes; atendidos
impedimento, através|educacionais. Profissionalizantes desenvolvam
de acompanhamento (Artesanato, Reciclagem, habilidades de
individual e familiar, 2—Desenvolver Produção de licor, Coordenação
promovendo a| a identidade positiva Horticultura e Jardinagem motora grossa e
inclusão social, de autoimagem sadia e Orientação para Oo fina; e que
autonomia e acesso a|e autoconfiança; Trabalho); Artísticas produzam
oportunidades. (Dança, Música, artigos

3 — Percussão e Capoeira); artesanais com
Proporcionar ao Esporte Recreativo auxílio do
atendido com (Futsal, Basquete, monitor/paisires
deficiência o Circuito Funcional) ponsáveis;
desenvolvimento Terapêuticas.
físico, cognitivo, .

3 — Garantir a
afetivo e psicológico; 1.3. Agrupamentos:  NASO realização de

(Núcleo de Atendimento atividades que
4 — Oportunizar Sócio ocupacional); EJA evem os

as vivências das (Educação de Jovens e atendidos a
tarefas.docotidiano|Adultos)... Cozinha... em ntegrar-se no
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minadas  AVD-Atividades da Vida
Diária e AVP -
Atividades da Vida
Prática;

5 — Organizar
reuniões com
familiares dos
atendidos, para
discussão de temas
que visem o
fortalecimento do
vínculo familiar;

Avenida Roque Nascim

“Experimental e
Informática;

2. Atividades de integração
social no campo do
desenvolvimento e da
autonomia da
comunicação e expressão;

3. Elaboração e organização de
recursos pedagógicos e de
acessibilidade (vídeos,
jogos, dinâmicas e
brincadeiras) que eliminem
as barreiras para a plena
participação dos atendidos,
considerando suas
“necessidades específicas;

Integração social dos
atendidos através de
Atividades da Vida Daria
(AVA) e Atividades da Vida
Prática (AVP),
desenvolvendo habilidades
básicas de socialização e
convivência em grupo
como: Estimulação tátil,
estimulação  visomotora,
ações para hábitos de

orientaçãohigiene e
espacial);

'
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grupo e ter
autonomia nas
AVD's e AVP's.

A-Aquisição de
habilidades
cognitivas.

5 - Relatos de
Vivencias e
experiências de
mudanças no
comportamento
e nas ações
diárias.

6 - Aquisição da
. Butonomia. |

7 - Proporcionar
um ambiente
saudável e
prazeroso.

=Tei.(75) 3422-1485
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4- CRONOGRAMA DAS DESPESAS - | asDESCRIÇÃO | VALORES R$
Pessoal :

Salários liquido .

43.504,00

Encargos Sociais 7.989,96
I

B Material de consumo 1.332,04

TOTAL R$ 52.826,00
t

1

I

I

i

:

'

1

5 - CRONOGRAMA/DE DESEMBOLSO.CONCEDENTE . Ji. cotis: o:
rontes| Pêtla1|Perla?|Para 3] Para | Pei Paran[roma

Fonte: 00|4.871,44|4.871,44 a87144 | ABTIM|4.871,44|487148|29.228,63

o Fonte: 28|3.932,90|3.932,90 32,0 3.932,89|3.932,89 3.932,89|23.597,37

TOTAL|8.804,34|8.804,34|8.804,34 | 8.804,33|8.804,33|8.804,32|52.826,00

|
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PLANÓ-DE TRABALHO E APLICAÇÃO: DE RECURSOS “| FOLHA 9/9

.6- DECLARAÇÃOTl J.
Na qualidade de representante legal do proponente, para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de Alagoinhas, para os efeitos e sob pena da Lei, que inexiste qualquer débito
em mora ou situação de inadimplência com e Tesouro Municipal ou qualquer órgão ou
entidade da Administração Pública Municipal, que impeça a transferência de recursos
oriundos de doações consignadas no orçamento do Município na forma deste Plano de
Trabalho.

D Pede Deferimento.
i

Alagoinhas, 07 de fevi eiro de 2022.

Jane Ander antana Almeida
Prêgidente

Associação Pestalozzi de Alagoinhas
|

7 - APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE - 1
o APROVADO so

|

Alagoinhas - Ba, de de 2028. CONCEDENTE

mena nem, metes DunASeeaaa semen nem omoaneon a
Avenida Roque Nascimento, nº 101, Lot. Parque Regente, Alagoinhas Velha - Tel.: (75) 3422-1455 |CEP: 48.007-542 / Alagoinhas-Bahia i

CEBAS - DOU de 07/06/2022, Portaria 61 / C.N.PJ, 13.341.359/0001-74 |Email: pestalozzialagólnhasQgmail.com 2; A“Degas enemy mer earo meg TEmeser coa ue entemea me ares



eANEXO| | &

. Associação Pestalozzi de Alagoinhas
Termo de Colaboração 002/2021 n : o º

TERMO ADITIVO 12023 º Orçamento físico-financeiro / FMAS R$ 29.228,63

NATUREZA DO MOVIMENTO PARCELA 1 PARCELA 2 PARCELA 3 PARCELA 4 PARCELA 5 PARCELA 6|TOTAL DESPESAS
2023 2023 2023 2023 2023 2023

1. EQUIPE (Salário liquido)
1.1.- Psicóloga (30 horas) * CLT R$ 0,00

1.2 - Terapeuta Ocupacional (08 horas) CLT** R$ 1.229,83 R$ 1.229,83 R$ 1.229,83 R$ 1.229,83 R$ 1.229,83 R$ 1.229,83 R$ 7.378,98

1.3 - Coordenador (20 horas) CLT R$ 2,663,33 R$ 2.663,33 R$ 2.653,33 R$ 2.663,33 R$ 2.663,33 R$ 2.663,33 R$ 15.979,98

1,4 - Assistente Social (30 h) CLT ** R$ 0,00

1.5 - Monitor do projeto (3 de 40 h) CLT ** R$ 0,00

SUBTOTAL DE PESSOAL, R$ 3.893,16 R$ 3.893,16 R$ 3.893,16 R$ 3.893,16 R$ 3.893,16 R$ 3.893,16 R$ 23.358,96

2. DÉCIMO TERCEIRO e FÉRIAS
2.1 - Décimo terceiro / A pagar R$ 665,00 R$ 665,00

2.2 - Férias 1/3 / A pagar R$ 0,00

SUBTOTAL DE PESSOAL R$ 665,00 R$ 665,00

3. ENCARGOS SOCIAIS
3.1 - INSS R$ 361,88 R$ 361,88 R$ 361,88 R$ 361,88 R$ 361,88 R$ 361,88 R$ 2.171,28

32-FGTS...no [-.R$ 34532. |-..-R$345,32-.-.] - —R$.345,32- —|.. R$345,32 --|--. R$-345;32..—- |- - —R$945,32--—-| —R$-2:071,92---—

3.3 - Imposto Retido R$ 61,57 R$ 61,57 R$61,57 R$ 61,57 R$61,57 R$61,57 R$ 359,42

3.4-INSS 13º /A pagar R$ 0,00

3.5- FGTS 13º/A pagar R$ 0,00

3.6 - Imposto retido 13º/ À pagar R$ 0,00

2.8-INSS 1/3 Férias / A pagar R$ 0,00

2.9 - FGTS 1/3 Férias / A pagar R$ 0,00

2.9- FGTS 1/3 Férias / A pagar R$ 0,00

SUBTOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS R$768,77 R$ 768,77 R$768,77 . R$ 768,77 R$ 768,77 R$768,77 R$ 4.612,62

3. MANUTENÇÃO E REPAROS PREDIAL,

3.1 - Material de consumo [| R$200,50 | R$20950 | R$1305 | To R$ss2os

TOTAL DE DESPESAS R$ 4.871,43 R$ 4.871,43 R$ 4.834,98 R$ 4.661,93 R$ 4.661,93 R$ 4.661,93 R$ 29.229,63

Obs.: * A Psicóloga será paga pelo recurso do FEAS.
** A Assistente Social e os Monitores serão pagos pela Instituição.



ANEXO H - Associação Pestalozzide Alagoinhas
Termo de Colaboração 002/2021 " .TERMO ADITIVO 12023 «.).: Orçamento físico-financeiro / FEAS R$ 23.597,37

PARCELA 1 PARCELA 2 PARCELA 3 PARCELA 4 PARCELA 5 PARCELA 6
NATUREZA DO MOVIMENTO

2023 2023 »023 2023 2023 2023
TOTAL DESPESAS

1. EQUIPE (Salário liquido)

1.1.- Psicologia (30 horas) CLT R$ 2.665,44 R$ 2.665,44 R$ 2.665,44 R$ 2.665,44 R$ 2.665,44 R$ 2.665,44 R$ 15.992,64

1.2 - Terapeuta Ocupacional (08 horas) CLT * R$ 0,00

1.3 - Coordenador (20 horas) CLT * R$ 0,00

1.4 - Assistente Social (30 h) CLT ** R$ 0,00

1.5 - Monitor do projeto (3 de 40 h) CLT ** R$ 0,00

SUBTOTAL DE PESSOAL R$ 2.665,44 R$ 2.665,44 R$ 2.665,44 R$ 2.665,44 R$ 2.665,44 R$ 2.665,44 R$ 15.992,64

2. DÉCIMO TERCEIRO e FÉRIAS

2.1 - Décimo terceiro / A pagar R$ 1.494,60 R$ 1.494,60

2.2 - Férias 1/3 / A pagar R$ 1.992,80 R$ 1.992,80

SUBTOTAL DE PESSOAL R$ 3.497,40 R$ 3.487,40

3. ENCARGOS SOCIAIS

3.1-INSS R$ 262,02 R$ 262,02 R$ 262,02 R$ 262,02 R$ 262,02 R$ 262,02 R$ 1.572,12

132-FGTS mm = |R$239,13... |. R$239,13| R$238,13...) — R$239,13... |... R$239,13...) R$239,13. R$ 1.434,78.
3.3 - Imposto Retido R$61,74 R$ 61,74 R$ 61,74 R$61,74 R$ 61,74 R$ 61,74 R$ 370,44

34-INSS 13º /A pagar R$ 0,00

3.5 - FGTS 13º/A pagar R$ 0,00

3.6 - Imposto retido 13º / A pagar R$ 0,00

3.7 - INSS 1/3 Férias / A pagar R$ 0,00

3.8-FGTS 143 Férias / A pagar R$ 0,00

3.9 Imposto retido 1/3 Férias / À pagar R$ 0,00

SUBTOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS R$ 562,89 R$ 552,89 R$ 552,89 R$ 562,89 R$ 552,89 R$ 562,89 R$ 3.377,34

4. MANUTENÇÃO E REPAROS PREDIAL

4.1 - Material de consumo [ R$4456 |  R$33543 | I | R$ 739,99

TOTAL DE DESPESAS R$ 3.632,89 R$ 3.563,76 R$ 3.228,33 R$ 3.228,33 R$ 3.228,33 R$ 3.228,33 R$ 23.597,37

Obs.: * A Terapia Ocupacional e Coordenação serão pagas pelo recurso do FMAS.
** A Assistente Social e os Monitores serão pagos pela Instituição.


