PREFEITURA DE

L ATAGOINHAS

PREGAO ELETRONICO N° 059/2024

O MUNICIPIO DE ALAGOINHAS - BAHIA, por intermédio da PREGOEIRA OFICIAL e Equipe de Apoio
designados pelos Decretos n® 6.068/2023, 6.114/2024, 6.115/2024, 6.184/2024, 6.191/2024 e
6.194/2024 tornam publico que, conforme autorizacdo contida no Processo Administrativo n°
14804/2024, realizara licitagdo na modalidade de PREGAO PARA REGISTRO DE PRECOS, na forma
ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO GLOBAL. A presente licitacdo reger-se-a pela Lei Federal n°
14.133 de 01 de Abril de 2021, Decreto Municipal n°® 6.100/2024, Lei Complementar n® 123/06, com as
alteracdes promovidas pela Lei Complementar 147/2014, suas alteracdes posteriores e pelas condi¢cbes

previstas neste Edital e seus anexos, mediante as seguintes condicoes:
Local: Portal de Compras Publicas — www.portaldecompraspublicas.com.br

Data da sessdao: 14/01/2025
Horario: 09:00 HS
ID:; 356332

1 DO OBJETO

1.1 Constitui objeto da presente licitag&o registro de precos para a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO, APOIO
ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL, DE NATUREZA CONTINUA, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS.

1.2 A licitacdo serd realizada por MENOR PRECO GLOBAL, conforme condi¢des, quantidades e

exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2 DAS CONDIGCOES GERAIS DE PARTICIPAGAO

2.1.Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto
desta licitac&o, e que estejam com Credenciamento regular no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS.
2.2.N&o poderao participar desta licitacdo:

a) Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitac&o versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracéo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da

licitacdo em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;
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d) Agquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na
licitagcdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestédo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicdo constar
expressamente do edital de licitag&o;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, concorrendo entre si;

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 05 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo
de trabalhadores a condi¢cbes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagéo trabalhista;

g) Sociedades Cooperativas, em cumprimento ao quanto disposto na Lei 12.690/2012, pois pelo modo
como serdo executados 0s servicos ora licitados exigir-se-a a subordinacdo juridica entre os
empregados alocados e a pessoa juridica contratada;

h) Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, conforme Acérdao n°® 746/2014 - TCU
— Plenério;

i) Instituicdes sem fins lucrativos, conforme Acordao n° 2847/2019 - TCU - Plenério.

2.3. Regras acerca da participacéo de matriz e filial:

a) Se a licitante for a matriz, todos os documentos devem estar em nome da matriz;

b) Se a licitante for filial, todos os documentos devem estar em nome da filial, exceto aqueles que a
legislacédo permita ou exija a emissdo apenas em nome da matriz;

c) A comprovacdo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacao, podera ser feita em nome da matriz ou
da filial;

d) Se a licitante participar do certame apresentando os documentos de habilitacdo da matriz e desejar
executar o contrato pela filial, ou vice-versa, devera fazer prova, por ocasido da assinatura do contrato,
da regularidade do estabelecimento que executara o objeto licitado, a qual devera ser mantida durante

todo o curso da avenga.

3 DA PARTICIPACAO NO PREGAO ELETRONICO

3.1. Para participar da licitacdo, a Empresa deve efetuar sesu CREDENCIAMENTO junto ao provedor do
sistema que implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presunc¢éo de sua
capacidade técnica para realizacao das transacdes inerentes a este Pregao.

3.2.0 uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ou ao
6rgao ou entidade responsavel por esta licitagdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.3. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do
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sistema para imediato bloqueio de acesso.

4 DA APRESENTACAO DA PROPOSTA INICIAL
4.1. Como condi¢do para participacdo no Pregdo, em campo préprio do sistema eletrdnico, a licitante
declararé:

4.1.1. Ainexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracao Publica;

4.1.2. O pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condi¢des gerais da contratagcéo, constantes
do edital;

4.1.3. A responsabilidade pelas transa¢des que forem efetuadas no sistema, assumindo como firmes e
verdadeiras;

4.1.4. O cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021,

4.1.5. O cumprimento dos requisitos para a habilitacdo e a conformidade de sua proposta com as
exigéncias do edital de licitago;

4.1.6. Independente dos termos firmados no sistema eletrénico do pregao, é imprescindivel que o licitante
arrematante apresente todas as declaragfes exigidas no edital sob pena de desclassificacéo/inabilitacéo.
4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, sua proposta inicial até a data e
o horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente
a etapa de envio.

4.3. O envio da proposta, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

4.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operac¢des no sistema eletrénico durante a sessédo publica do
Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdécios, diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

4.5. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente
inserida ao sistema.

4.6. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacéo
dos servigos.

4.7. A partir do horéario previsto no PREAMBULO para inicio da sess&o publica do pregao eletronico, tera
lugar a divulgacao das propostas de precos recebidas e em perfeita consonancia com as especificagbes
e condic¢Oes estabelecidas no edital, as quais serdo classificadas para a etapa de lances.

4.8. Iniciada a sessédo publica do pregéo eletrdnico, ndo cabe desisténcia da proposta sem a devida

justificativa.

5 DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA, RECEBIMENTO DE PROPOSTAS E FORMULAQAO DE
LANCES

5.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessao publica, por meio de sistema eletrénico, na
data, horario e local indicados neste Edital.

5.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando, desde logo, aquelas que néao
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estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou
ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia, conforme art. 59 da Lei
n° 14.133/2021.

5.3 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.4 A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

5.5 A néo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrério,
levado a efeito na fase de aceitagéo.

5.6 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarédo da fase de lances.

5.7 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
5.8 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

5.9 O lance devera ser ofertado de acordo com o tipo de licitagdo indicada no preambulo deste Edital.
5.10 Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.11 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.12 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relag@o aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser
de R$ 0,01 (um centavo).

5.13 Sera adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa aberto, em que os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

5.14 A etapa de lances da sesséo publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duracao da sessao publica.

5.15 A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados neste periodo de prorrogacao, inclusive
no caso de lances intermediarios.

5.16 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica encerrar-
se-4 automaticamente.

5.17 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema, podera o
Pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sesséo publica de
lances, em prol da consecuc&o do melhor preco.

5.18 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverao ser
desconsiderados pelo Pregoeiro.

5.19 Né&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
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registrado primeiro.

5.20 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes seréo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificag&o do licitante.

5.21 No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema
eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

5.22 Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica serd suspensa e tera reinicio somente ap6s comunicacdo expressa do
pregoeiro aos participantes do certame, publicada no http://www.portaldecompraspublicas.com.br,
quando serdo divulgadas data e hora para a sua reabertura. E sera reiniciada somente apds decorridas
vinte e quatro horas da comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado
para divulgacao.

5.23 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.24 Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identifica em coluna propria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com 0s valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123/2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538/2015.

5.25 Nessas condi¢cbes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.26 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta
para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacao automatica para tanto.

5.27 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao se
manifeste no prazo estabelecido, seréo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classifica¢ao,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.28 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.29 Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagdo ao produto
estrangeiro, o critério de desempate serd aplicado exclusivamente entre as propostas que fizerem jus
as margens de preferéncia, conforme regulamento.

5.30 A ordem de apresentacédo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacdo, de
maneira que sO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.31 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de
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desempate, nesta ordem:

5.31.1disputa final, hiptese em que os licitantes empatados poderéo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificacao;

5.31.2 avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes;

5.31.3 desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;

5.31.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orienta¢des dos 6rgdos de
controle.

5.32 Persistindo o empate, ser4 assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:

5.32.1 empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgéo ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.32.2 empresas brasileiras;

5.32.3 empresas que invistam em pesquisa e ho desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.32.4 empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n° 12.187/2009.

5.33 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o Pregoeiro deverd encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor precgo, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociacado em condic¢des diferentes das previstas neste Edital.

5.34 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais

licitantes.

6 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

6.1.Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, a licitante tera o prazo de 24 (vinte e
quatro) horas para o envio da proposta readequada ao Ultimo lance e dos documentos de
habilitacé@o, disposto no item 7 deste Edital, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, ndo

sendo aceito por e-mail ou presencialmente.

6.2. Na elaboracdo das Planilhas de Custos e Formacgdo de Precos dos postos constantes neste
edital, foram considerados oS pisos salariais, beneficios e encargos
sociais estabelecidos na convengdo coletiva de trabalho firmada entre o SEAC (Sindicato das
Empresas de Servicos e Limpeza Ambiental do Estado da Bahia) e o Sindilimp

Agreste, registrada no MTE sob on®° BA000272/2024, vigente no municipio de Alagoinhas.

6.3. A licitante classificada em primeiro lugar devera apresentar as Planilhas de Custos e Formacao de
Precos com base na convencéao coletiva de trabalho de que trata o subitem 6.2, ou outra norma coletiva

mais benéfica, aplicdvel a categoria envolvida na contratacdo e a qual a licitante esteja obrigada.

6.4.Caso a licitante utilize instrumento coletivo distinto do adotado neste Edital, devera apresentar

juntamente em sua proposta a convencao coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que esteja obrigada.
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6.5.0s salarios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da licitante vencedora,
e ndo poderdo ser inferiores aos estimados neste Edital, nem inferiores aos da norma coletiva a que
a licitante estiver obrigada, devendo ser utilizado o salario mais benéfico ao trabalhador.

6.6. Preco Global: ndo se admitira preco global superior ao orgamento estimado.

6.7.Precos Unitérios: ndo se admitird precos unitarios superiores aos respectivos precos unitarios do
orcamento estimado.

6.8. Exequibilidade do preco global:

6.8.1. Serdo desclassificadas as propostas cujos valores componentes do preco da mao de obra estejam
em valores inferiores aos estabelecidos na convencédo ou acordo coletivo de trabalho, ressalvado o
disposto no 81° do art. 135 da lei 14.133/2021:

§ 1° A Administragdo néo se vinculara as disposi¢fes contidas em acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabele¢cam direitos néo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para
0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.8.2. As licitantes deverdo apresentar as Planilhas de Custos e Formacao de Precos utilizando-se da
mesma estrutura do Orgamento Estimado, por meio do preenchimento do Modelo de Planilha de Custos
e Formacdo de Precos que constard como anexo deste edital, sob pena de desclassificagdo das
propostas.

6.8.2.1. Os tributos (ISS,COFINS E PIS) foram definidos utilizando o regime de tributacéo de Lucro Real.
6.8.2.2. No moddulo V da Planilha de Custos e Formacao de Precos, a licitante deve elaborar sua proposta
e, por conseguinte, sua planilha com base no regime de tributagcdo ao qual estara submetida durante a

execucao do contrato;

6.8.2.3. As empresas optantes pelo regime fiscal de lucro real ndo poderao incluir nos seus precos as
despesas tributarias relativas a IRPJ e CSLL haja vista a natureza direta e personalistica desses tributos,
gue oneram pessoalmente o contratado;

6.8.2.4. As empresas optantes pelo regime fiscal de lucro presumido deverdo provisionar em suas

planilhas de composigéo de precos valores suficientes para as despesas tributérias relativas ao IRPJ e
a CSLL, haja vista que essas incidem sobre o faturamento independentemente da aufericdo de lucros.

6.8.2.5. Caso a licitante apresente em sua composi¢do de precos elementos de encargos sociais em
percentuais diferentes dos consignados na Planilha de Custos e Formacgdo de Precos do edital, tais
divergéncias deverao ser esclarecidas em nota explicativa a ser apensada a composicao de pregos que
podera ser aceita ou ndo pelo(a) Agente responsavel pela andlise.

6.8.3.Se houver desclassificacdo, o prazo para o novo arrematante sera o mesmo indicado no
item 6.1, contado a partir da convocacao.

6.9. A proposta devera ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas

pelo licitante ou seu representante legal.
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6.10 Seré& desclassificada a proposta vencedora que:

a) contiver vicios insanaveis;

b) ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia, neste Edital e seus
Anexos;

C) apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde
gue insanavel.

6.11 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.12 Os precos unitarios ndo poderdo ser superiores aos pregos unitarios constantes na planilha
orcamentaria, que é parte integrante deste edital. (SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO).

7 APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
7.1. Napresente licitagdo, afase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacao de propostas
e lances e de julgamento.

7.2. Seraexigida a apresentacdo dos documentos de habilitagdo apenas pelo licitante vencedor.

7.3. Os licitantes deverdo encaminhar, por meio do sistema eletrénico, a documentacao relacionada

nos itens a seguir, para fins de habilitacdo:

7.3.1. HABILITACAO JURIDICA:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual.

b) Ato constitutivo, estatuto social publicado de acordo com a Lei Federal n° 6.404/76 ou contrato social
em vigor e alteragdes, devidamente registrado e consolidado, em se tratando de sociedades comerciais,
e, no caso de sociedades por a¢gfes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores.
¢) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio.

d) Decreto de autorizagéo, no caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

e) Documento de identificacdo ou outro equivalente do sécio administrador da empresa.

7.3.2 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
b) Prova de inscricdo estadual e/ou municipal, se houver do domicilio ou sede do licitante, ou outra

equivalente, na forma da lei;
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c) Prova de regularidade com as Fazendas Federal (conjunta com a Divida ativa da Unido e INSS),
Estadual e Municipal da sede da licitante;

d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a
apresentacao de Certificado de Regularidade de Situacdo/CRF;

e) Prova de regularidade com a Justica Trabalhista, mediante a apresentacao de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), em conformidade com a Lei Federal n° 12.440/2011;

f) Declaracdo de cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal (ANEXO
V).

7.3.2.1. Para efeito da validade das certiddes de regularidade fiscal, se outro prazo ndo constar
da lei ou do préprio documento, sera considerado o lapso de 30 (trinta) dias entre a data de sua
expedicdo e a data da realizacdo da licitacao.

7.3.2.2. Se houver desclassificacdo, as certiddes do novo arrematante deveréo estar validas ao dia da

sua convocacao.

7.3.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante valida a data do certame.
Caso o documento ndo consigne prazo de validade, sera considerada valida a certiddo com data de
expedi¢cdo ou revalidagéo dos ultimos 30 (trinta) dias anteriores a data da realizag&o da licitagdo.
b)Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, podendo ser
atualizado por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data da apresentagéo
da proposta, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balanc¢os provisorios. A licitante apresentara,
conforme o caso, publicacdo no Diario Oficial ou Jornal de Grande Circulagdo do Balango ou cépia
reprografica das paginas do Livro Diario numeradas sequencialmente onde foram transcritos o Balango
e a Demonstracdo de Resultado, com os respectivos Termos de Abertura e Encerramento registrados
na Junta Comercial e Certiddo de Regularidade Profissional, emitida pelo Conselho Regional de
Contabilidade em nome do contabilista responsavel pela confec¢cdo do documento, ou no caso de
empresas sujeitas a tributacdo com base no lucro real, o Balanco Patrimonial e Demonstracédo de
Resultado emitido através do Sistema Publico de Escrituracdo Digital — SPED, contendo Recibo de
Entrega do Livro, os Termos de Abertura, Encerramento e Autenticacdo, podendo este Ultimo ser
substituido pela Etiqueta da Junta Comercial ou Orgéo de Registro.

¢) A boa situacdo econdmico-financeira da LICITANTE devera ser demonstrada através dos seguintes
indices dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, maiores ou iguais a 1 (um), extraidos das seguintes

formulas:

c1) Liquidez Geral: Ativo Circulante + Ativo Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
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c2) Solvéncia Geral: Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo

¢3) Liquidez Corrente: Ativo Circulante

Passivo Circulante

c4) Os indices de que trata os subitens acima serdo calculados pelo responsavel da contabilidade,
devendo conter a indicacdo do seu nome e do numero de registro no Conselho Regional de
Contabilidade no documento de apresentacdo dos calculos, preferencialmente assinada pelo seu
representante legal ou responsavel de contabilidade.

c5) Se a informag¢éo do memorial de célculo ndo conferir com os elementos constantes no Balango
Patrimonial, o licitante sera inabilitado, independentemente da ado¢&o das medidas legais cabiveis.

d) Patriménio Liquido de, no minimo, 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao.

7.3.3.1 Caso conste no Balango Patrimonial o calculo de todos os indices solicitados na alinea c), a
declaracado seréa dispensada.

7.3.3.2 O balanco referente ao ultimo exercicio encerrado deve estar acompanhado da publicacdo em
Diéario Oficial deste quando se tratar de Sociedade Andnima.

7.3.3.3 Os valores financeiros acima referidos poderdo ser atualizados para a data da licitacdo pelo
indice oficial (IGP-DI), devendo, neste caso ser apresentada a respectiva memoéria de calculo.

7.3.3.4 Quando se tratar de empresa individual ou sociedade por cotas de responsabilidade limitada, a
PMA se reservara o direito de exigir a apresentacdo do livro diario onde o balanco fiscal foi transcrito,
para feito de extracdo dos parametros para o julgamento e verificacdo dos valores apresentados e
calculados pelos licitantes.

7.3.4 QUALIFICACAO TECNICA:

7.3.4.1 Qualificacdo Técnica sera comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) Atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito plblico ou privado com caracteristicas que
demonstrem similaridade as do objeto desta licitacdo, executadas a qualquer tempo, com quantidades
de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do quantitativo dos postos de trabalho a serem contratados.

a.l) Os atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito privado deverdo constar o papel timbrado
da empresa emitente do atestado. Quanto ao(s) atestado(s) fornecido(s) por 6rgaos publicos, os mesmos
nao serdo aceitos quando apresentados com assinaturas de pregoeiros e/ou presidentes ou membros
de comissfes de licitacdes, em virtude destes servidores ndo terem competéncia legal para atestarem
recebimentos dos fornecimentos/servicos;
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a.2) Os atestados de capacidade técnico-operacional deverao referir-se a servi¢cos prestados no ambito
da atividade econdmica principal ou secundéria do licitante, especificadas no contrato social registrado
na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas Juridicas da Receita Federal do
Brasil — RFB;

a.3) Os atestados deverdo comprovar que o licitante gerencia ou gerenciou servicos de terceirizacao
compativeis com o objeto licitado por periodo néo inferior a 12 (doze) meses, até a data da abertura

da sessdao publica da licitacao;

a.3.1.) Para a comprovacao da experiéncia minima de 12 (doze) meses serd aceito 0 somatorio de

atestados, sendo que os mesmos deverdo contemplar execucbes em periodos distintos (periodos

concomitantes serdo computados uma Unica vez) e terem sido expedidos apds a conclusdo dos

contratos ou decorrido, pelo menos, 01 (um) ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior;

a.3.2.) A fim de comprovar os requisitos acima, a licitante, caso julgue necessario, podera encaminhar,
juntamente com o(s) atestado(s), copias de contratos, Ordens de Servigos (devidamente assinadas),
Notas de Empenho, Notas Fiscais/Faturas ou outros documentos equivalentes.

a.3.3.) Para a comprovagao do quantitativo minimo, NAO seré aceito o somatério de atestados, tendo

em vista que, para o objeto ora tratado ndo ha como supor que a execugao sucessiva de objetos de
pequena dimensao capacite a empresa automaticamente para a execugao de objetos maiores, salvo

se o0s atestados apresentados referirem-se a servigos executados de forma concomitante,

conforme entendimento firmado no Acérddo TCU n.° 2.387/2014 - Plenério.

a.4.) O licitante, caso a area técnica entenda necessario, devera disponibilizar todas as informagdes
essenciais a comprovagdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros
documentos, cOpia do contrato que deu suporte a contratagdo, Notas Fiscais/Faturas, Notas de
Empenho, endereco atual da CONTRATANTE e local em que foram prestados os servi¢os, sendo que
estas e outras informacdes complementares poderéo ser requeridas mediante diligéncia.

a.5) Nao hé obrigatoriedade de que as nomenclaturas constantes do atestado sejam idénticas a utilizada
na definicdo dos cargos ora tratados, contudo as informagdes neles insertas deverdo ser suficientes
para que a area técnica da CONTRATANTE faca a afericdo da compatibilidade dos

profissionais/servicos com aqueles exigidos no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

b) Certiddo de registro e regularidade da licitante e do Responsavel Técnico no Conselho Regional de
Administracdo - CRA, em plena validade, comprovando que o Responséavel Técnico pertence ao quadro
permanente da pessoa juridica licitante.

b1) A comprovacao de que o Profissional detentor de atestados de Responsabilidade Técnica integra o

guadro permanente da empresa sera feita com os seguintes documentos:

Profissional registrado:
1. Carteira Profissional de Trabalho (C.T.P.S) ou Ato Constitutivo no caso de Dirigentes, ou;

2. Ficha de Registro de Empregado, ou;
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3. Guia de FGTS relativa ao més anterior da entrega das propostas;

Profissional contratado:

1. Contrato Social, Estatuto ou Ato Constitutivo, no caso de sécio, ou;

2. Contrato de Prestacdo de Servi¢os, com data de assinatura anterior a da abertura dos envelopes da
licitacéo, ou;

3. Termo de Compromisso, com data anterior a da abertura dos envelopes da licitagao.

Observacoes:

No caso de contrato de prestacéo de servigos ou termo de compromisso — obrigatorio o reconhecimento
de firma das assinaturas (CONTRATANTE E CONTRATADO), que podera ser dispensada apenas nos
termos do art. 3° Inciso | da Lei © 13.726, de 8 de Outubro de 2018;

No caso de socio - € dispensavel a apresentacdo do contrato;

No caso de apresentacdo de Carteira de Trabalho - original mais fotocépia ou fotocépia ja autenticada
das péaginas onde constem a foto, dados pessoais, registro da empresa contratante e remuneragao
atualizada;

No caso de apresentacéo de ficha de registro de empregados - na ficha deve constar a foto, dados
pessoais, empresa contratante, remuneracao, carimbo da empresa e assinatura do responsavel pelo
RH (Recursos Humanos) ou Representante Legal da empresa.

f) Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais
para o cumprimento das obrigagfes objeto da licitagdo (ANEXO [V);

g) Devera ser comprovada experiéncia minima de 2 (dois) anos, ininterruptos ou ndo, na prestacdo de
servi¢os de limpeza ou de quaisquer servicos com dedicacdo de mé&o de obra, até a data da sesséo

publica de abertura do pregao.

7.3.5 DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

a) Declaracdo de que néo incorre nas condi¢bes impeditivas do art. 14 da Lei Federal n°® 14.133/21
(ANEXO 1V);

b) Declarag&o de que atende aos requisitos de habilitacdo, declarando que respondera pela veracidade
das informag0fes prestadas, na forma da lei (em atendimento ao inciso | do art. 63 da Lei n°® 14.133/2021)
(ANEXO 1V);

c¢) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz previstas em lei e em outras normas (em atendimento
ao inciso IV do art. 63 e art. 92 inciso XVII, da Lei n® 14.133/2021) (ANEXO 1V);

d) Declaracdo de que, no ano calendario de realizacdo da licitagcdo, ainda ndo tenham celebrado
contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte (somente para microempresas

e as empresas de pequeno porte) (ANEXO 1V);
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e) Declaracdo de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas (ANEXO 1V);

f) Declaracéo de dados do representante legal para assinatura do Contrato (ANEXO V). (FACULTADO);
g) A avaliacao prévia dos locais de execuc¢do dos servigos € fundamental para o pleno conhecimento
das condi¢cdes e peculiaridades do objeto a ser contratado. Para tanto, os licitantes poderdo agendar
visita a esses locais de execucdo do servicos, com antecedéncia de pelo menos 01 (um) dia antes do
certame, através da Secretaria Municipal Administracdo - SEMAD, situada na Rua Manoel Romao, n°
23, Centro Administrativo Municipal — CAM, Alagoinhas Velha, Alagoinhas — Bahia. O Atestado de Visita
a ser emitido pela Secretaria Municipal da Administracao elou email:

daf.semad @alagoinhas.ba.gov.br, devera ser expedido em nome do Responsavel Técnico ou outro

preposto designado pela empresa, o qual fard a visita no horario marcado pela Secretaria.
(FACULTADO). (ANEXO VII). OBS: CASO O LICITANTE OPTE POR NAO REALIZAR A VISITA
TECNICA, DEVERA APRESENTAR OBRIGATORIAMENTE A DECLARACAO DO RESPONSAVEL
TECNICO MENCIONADA NO ITEM 7.3.5 LETRA “h”.

h)Declaragéo do responséavel técnico de que tem pleno conhecimento das condi¢cfes e peculiaridades
inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que
nao o utilizara para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras
com o 6rgédo licitador, conforme ANEXO VI;

i) Declaragéo de que instalara escritdrio no municipio de Alagoinhas, dotado de infraestrutura
administrativa e técnica, adequadas, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para
a prestacao dos servicos contratados, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contado a partir do inicio da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, “a”, do
anexo VIl da IN SLTI/MP n° 05/2017. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local
definido devera declarar a instalagdo/manutengéo do escritorio.

j) Declaracéo de compromisso que afirme o fornecimento de capacita¢éo aos funcionarios terceirizados.
k) Alvara de Funcionamento, expedido pela Prefeitura da sede do Licitante, em plena validade.

7.6 A licitante devera apresentar e seguir todos 0s anexos deste edital, 0 ndo cumprimento acarretara
inabilitacéo da licitante.

7.7 Os documentos deverdo, preferencialmente, ser apresentados ordenadamente, numerados
sequencialmente por item da habilitacdo, de modo a facilitar sua andlise.

7.8 A apresentacédo de declaracéo falsa pelo licitante acarretara a aplicacdo da penalidade prevista no
item 18. — DAS INFRA(;@ES E DAS SANQOES ADMINISTRATIVAS, deste edital.

7.9 Se a matriz participar da licitacdo, todos os documentos devem ser apresentados em seu nome e de
acordo com o seu CNPJ. Se afilial participar da licitacdo, todos os documentos devem ser apresentados
em seu nome e de acordo com o seu CNPJ. (Exceto aquelas certiddes expedidas em nome da matriz

que sao validas para as filiais)
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7.10 Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, serd assegurado a microempresa
e empresa de pequeno porte que comprovar a sua condicdo para o caso, na fase de credenciamento,
e, que for declarado o vencedor do certame, o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa, visando a sua habilitagéo no certame.

7.11 A ndo-regularizagdo da documentagao, no prazo previsto no subitem anterior, implicara decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021,
e suas alteracdes posteriores, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacdo.

7.12 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

8 DECLARACAO DE VENCEDOR E RECURSOS

8.1.Apls a fase de lances sera aberto 0 prazo para que manifeste a intengédo de recurso quanto ao
julgamento da proposta, observando o disposto no art. 165 da Lei Federal n® 14.133/2021.

8.2 Apés andlise das propostas de precos e constatado a aceitagdo ou ndo das mesmas, quanto ao
atendimento das exigéncias fixadas no edital, o sistema permanecera aberto por 10 (dez) minutos para
gue qualquer licitante manifeste imediatamente a intencéo de recurso, sendo que a falta de manifestacao
imediata importara na decadéncia do direito de recurso, conforme art. 165, inciso | letra b) da Lei
Federal n® 14.133/21.

8.3 Apos andlise da documentacao de habilitacdo e constatado que o proponente da melhor oferta
aceitavel atende as exigéncias fixadas no edital, o licitante sera declarado vencedor, conforme art. 165,
inciso | letra c) da Lei Federal n°® 14.133/21.

8.3.1 A declaracao de vencedor do certame seré previamente comunicada no sistema eletronico.

8.4 Declarado o vencedor, ao final da sessao, o sistema permanecera aberto por 10 (dez) minutos para
que qualquer licitante manifeste imediatamente a intencdo de recurso, sendo que a falta de manifestagcéo
imediata importara na decadéncia do direito de recurso e, consequentemente, na declaracdo de licitante
vencedor.

8.4.1 Manifestada a intencéo de recorrer, por qualquer dos licitantes, sera concedido o prazo de 03 (trés)
dias Uteis para a apresentacao das razdes do recurso. Os demais licitantes se quiserem apresentar
contrarrazdes, deverao considerar igual prazo, cuja contagem tera inicio na data de intimacao pessoal
ou de divulgacao da interposicao do recurso.

8.4.2 O exame, a instrucdo e o encaminhamento dos recursos a autoridade superior do 6érgdo ou
entidade promotora da licitaco, serdo realizados pelo AGENTE DE CONTRATACAO no prazo de até
03 (trés) dias uteis.

8.4.3 A autoridade superior do 6rgdo promotor do pregédo devera decidir o recurso no prazo maximo de
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10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.4.4 O acolhimento do recurso importard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.5 Estando classificadas e habilitadas microempresas ou empresas de pequeno porte, beneficiarias do
regime diferenciado da Lei Complementar n® 123/06, cuja habilitacdo foi procedida com a ressalva de
existéncia de restricdo fiscal, devera ser feita prova da efetiva regularizacdo da documentacdo no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd a data em que declarado o vencedor,
prorrogavel, por igual periodo, a critério da Administracdo Publica.

8.6 Nao restando comprovada a satisfacdo da regularidade fiscal, a licitante sera declarada inabilitada,

sem prejuizo da aplicacdo das san¢des previstas na legislacdo pertinente.

9 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
9.1. Julgados eventuais recursos administrativos, ou ndo tendo havido sua interposicao, a autoridade

competente adjudicara objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento licitatério.

10 DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.1. Ap6s ahomologacédo do resultado da licitacdo pela autoridade competente a Administragcao
deverd verificar a regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (CEIS) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), emitir as
certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao
respectivo processo.

10.2. O licitante melhor classificado sera convocado para assinar a ata de registro de precos, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, podendo este prazo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que
ocorra motivo justificado aceito pela Administragéo.

10.3. Consoante 84°, do art. 72, do Decreto Municipal n.° 6.100/2024, seré incluido, na respectiva ata,
na forma de anexo, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os bens, obras ou servicos com pregos
iguais aos do licitante vencedor, na sequéncia da classificacdo do certame, observadas as seguintes
questdes: | - O registro a que se refere o0 § 4° do art. 72, do Decreto Municipal n.° 6.100/2024 tem
por objetivo a formagé&o de cadastro de reserva no caso de impossibilidade de atendimento pelo primeiro
colocado da ata, nas hipoteses previstas no § 4° do caput do referido artigo, no art. 79, no inciso Il do
art. 80, e no art. 83, todos do Decreto Municipal n.° 6.100/2024;

Il - Se houver mais de um licitante na situacdo de que trata o 8 4° do caput do referido artigo, seréo
classificados segundo a ordem da Ultima proposta apresentada durante a fase competitiva; e

Il - A habilitacdo dos fornecedores que compordo o cadastro de reserva, a que se refere 0 § 4° do caput
do referido artigo, sera efetuada quando houver necessidade de contratacdo de fornecedor
remanescente.

10.4. A recusa do adjudicatario em assinar a ata, dentro do prazo estabelecido no edital, permitira a

convocacao dos licitantes que aceitarem fornecer os bens, executar as obras ou servicos com pregos
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iguais aos do licitante vencedor, seguindo a ordem de classificacdo, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades previstas em lei e no edital da licitagéo.

10.5. A recusa injustificada, ou cuja justificativa ndo seja aceita pelo 6rgdo gerenciador, implicara na
instauracéo de procedimento administrativo autbnomo para, apés garantidos o contraditério e a ampla
defesa, eventual aplicacdo de penalidades administrativas.

10.6. Na hipétese de nenhum dos licitantes aceitar assinar a ata de registro de precos nos termos do §
5. do art. 72, do Decreto Municipal n.° 6.100/2024, a Administracdo Publica podera convocar 0s
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura da ata nas condi¢des ofertadas
por estes, desde que o valor seja igual ou inferior ao orcamento estimado para a contratacao, inclusive
guanto aos prec¢os atualizados, nos termos do instrumento convocatério.

10.7. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos, inclusive
acréscimos do que trata o art. 124 da Lei n. © 14.133, de 2021.

10.8. O prazo de vigéncia da ata de registro de precos, contado a partir da sua assinatura, seréa de 1
(um) ano, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado que as condi¢cdes e o
preco permanecem vantajosos.

10.9. No ato de prorrogagéo da vigéncia da ata de registro de precos podera haver a renovagdo dos
quantitativos registrados, até o limite do quantitativo original.

10.10. O ato de prorrogacao da vigéncia da ata devera indicar expressamente o prazo de prorrogagao

e 0 quantitativo renovado.

11 DA GARANTIA CONTRATUAL

11.1 Sera exigida da licitante vencedora, em caso de contratacdo, a apresenta¢ao, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias Uteis da assinatura do termo contratual, de garantia em favor da CONTRATANTE,
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, numa das seguintes modalidades,
conforme op¢do da CONTRATADA:

a) caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro
em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados
por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

b) seguro-garantia;

¢) fianca bancaria;

d) titulo de capitalizacdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

11.1.1 A inobservéancia do prazo de 15 (quinze) dias Uteis da assinatura do termo contratual fixado para
apresentacdo da garantia acarretara a aplicagéo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

11.1.1.1. O prazo para entrega da garantia podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
caso necessario, desde que a justificativa fundamentada seja previamente apresentada para analise
da CONTRATANTE antes de expirado o prazo inicial.

11.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
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contrato por ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, conforme dispdem o inciso | do art. 137 da Lei n® 14.133/2021.

11.1.3. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados a Administracao, decorrentes de culpa ou dolo durante a execug¢éao do contrato;

¢) multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo &8 CONTRATADA,;

d) obrigac@es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA,
quando couber.

11.1.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
isubitem 11.1.3 observada a legislacdo que rege a matéria.

11.1.5. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

11.1.6. Caso a CONTRATADA opte pela caucdo em dinheiro, devera providenciar o depoésito junto ao
Banco do Brasil, nominal a Prefeitura Municipal de Alagoinhas, para os fins especificos a que se destina,
sendo o recibo de depdsito o Unico meio habil de comprovagdo desta exigéncia.

11.1.7. A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfeicdes na
execucdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da acdo ou omissdo da
CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir.

11.1.8. A autorizacao contida neste subitem é extensiva aos casos de multas aplicadas a matéria.

11.1.9. ACONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.
11.1.10. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no
caso de rescisao por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

11.1.11. A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitacdo, no prazo de até 3 (trés) meses
contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razdo de outras hipoteses de extingéo
contratual previstas em lei, somente ap0s comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagédo.

11.1.12. Caso a CONTRATADA néao efetive o cumprimento dessas obrigacdes até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no art.
19-A, inciso 1V, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008.

11.1.13. A devolucdo da garantia ficara condicionada a comprovacdo pela CONTRATADA, da
inexisténcia de débitos trabalhistas em relacdo aos empregados que atuaram na execucao do objeto
contratado.

11.1.14. A devolucdo da garantia contratual pressupde, por sua esséncia, a plena satisfacdo de todas
as obrigacbes contratuais, o que também envolve, por certo, a quitacdo dos encargos de indole
trabalhista advindas da execucdo do contrato. Assim, mostra-se justo e coerente condicionar a

devolucdo da garantia contratual face a prova de quitacédo de todas as verbas trabalhistas.
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11.1.15. A devolugédo da apodlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, sera acompanhada de declaracdo da Administracéao,
mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.1.16. Caso ocorra a prorrogacdo da vigéncia do contrato, observadas as disposi¢des constantes no
art. 105, 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, a CONTRATADA devera, a cada celebrac¢éo de termo aditivo,
providenciar a devida renovacao da garantia prestada, com validade de 3 (trés) meses apds o término
da vigéncia contratual, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

11.1.17. Nas hipbteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para corrigir
quaisquer imperfeicdes na execucdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da acao
ou omissdo da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu home agir, ou ainda nos casos de
multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal- A CONTRATADA devera, no prazo de
48(quarenta e oito) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplicacdo da penalidade
prevista neste Edital, salvo na hipétese de comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante

justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

12 DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

12.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, conforme demanda efetivamente executada, mediante
apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura e de planilha detalhada com a discriminagdo dos servicos
executados, relacdo nominal de funcionarios, com CPF, local onde realizou os servi¢cos, com precos
unitarios, parciais e totais, referente ao periodo, devendo indicar no corpo do documento fiscal 0 nimero
do contrato firmado com a Contratante e o periodo.

12.2 Juntamente com a Nota Fiscal/ Fatura, deverdo ser encaminhadas as certiddes de regularidade
fiscal (Certiddo de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo Negativas
de Débitos Trabalhistas, Certiddo de Regularidade do FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Tributarios
Junto a Fazenda Estadual, Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Junto a Fazenda Municipal.
Também devera ser encaminhada a GFIP, CEF1P e as comprovacfes de pagamento de auxilio
alimentagdo e comprovacgdes de pagamento de auxilio transporte.

12.3 Deverdo ser emitidas trés Notas Fiscais/Faturas a cada més, sendo um referente aos funcionéarios
lotados na Secretaria Municipal de Administracao, outra referente aos funcionarios lotados na Secretaria
Municipal de Saude.

12.4 Na emissdo da Nota Fiscal referente a execucdo dos servicos conforme clausula contratual,
devera acompanhar planilha com o detalhamento, sendo que sera permitido que até 40% (quarenta por
cento) do valor sejam demonstradas as despesas para custeio com insumos e encargos administrativos
e 0 montante de 60% (sessenta por cento) destinado a despesa com pessoal.

12.5 O pagamento seré creditado em favor da Contratada por meio de ordem bancaria contra a entidade
bancaria indicada em sua proposta devendo para isso, ficar explicitado o nome do banco, agéncia,
localidade e niumero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

12.6 Previamente a cada pagamento, a Contratante realizard consulta para verificagdo da sua
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regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria. Caso fique constatado o vencimento das guias de
recolhimento do FGTS e da Previdéncia Social, a Contratada devera apresentar, no prazo constante da
solicitagcao feita pela Administracéo, a sua regularizacéo.

12.7 Em caso de irregularidade, a Contratante notificara a Contratada para que sejam sanadas as
pendéncias no prazo de até 5 (cinco) dias.

12.8 Serdo retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres publicos as taxas, impostos e
contribuigdes previstas na legislagédo pertinente, cujos valores e percentuais respectivos deverao estar
discriminados em local préprio do documento fiscal.

12.9 No caso de situacao de isencdo de recolhimento prévio de algum imposto, taxa ou contribuicéo,
devera ser consignhada no corpo do documento fiscal a condicdo da excepcionalidade, o enquadramento
e fundamento legal, acompanhado de declaracdo de isencéo e responsabilidade fiscal, assinada pelo
representante legal da empresa Contratada, com fins especificos e para todos os efeitos, de que é

inscrita e/ou enquadrada em sistema.

13 DO PAGAMENTO

13.1 O pagamento sera efetuado pela Administracdo para a empresa a ser contratada da seguinte
forma: mensalmente, conforme fornecimento, exclusivamente através de crédito em conta
especificada pelo credor e mantida em instituicdo financeira indicada pela SEFAZ (conforme
Decreto Municipal n°4.914/2018).

13.2 Os pagamentos serdo efetuados de acordo com o estabelecido no Decreto Municipal n°
6.101/2024, devendo ser obedecida a ordem cronol6gica de pagamentos de obrigacdes de natureza
contratual e onerosa firmados pela Administragcédo Publica, devendo cada unidade gestora manter listas
consolidadas de credores, classificadas por fonte diferenciada de recursos e organizadas pela ordem
cronologica de antiguidade dos referidos créditos liquidados. Os credores de obrigacdes de baixo valor
serdo ordenados separadamente, por fonte diferenciada de recursos, em lista classificatéria especial de
pequenos credores. Consideram-se de baixo valor as obrigagdes decorrentes de contratos de compras
e servigos cujo valor contratado, correspondente a todas as parcelas previstas ou estimadas, ndo
ultrapassem o limite do inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021.

13.3 As liquidactes deverdo serem realizadas a partir da data do cumprimento da obrigacdo contratual
ou do transcurso de etapa ou de parcela, desde que previsto e autorizado o parcelamento da prestacéo,
em conformidade com o cronograma de execucao e o cronograma financeiro, e seguira o fluxo do
organograma estabelecido no Decreto.

13.4 Ocorrendo qualquer situacdo que impeca a certificacdo do adimplemento da obrigacédo ou quando
o contratado for notificado para sanar as ocorréncias relativas a execucdo do contrato ou a
documentacdo apresentada, a respectiva cobranca perante a unidade administrativa contratante sera
tornada sem efeito, com a consequente exclusao da lista classificatoria de credores. O fornecedor sera

reposicionado na lista classificatoria a partir da regularizacédo das falhas e/ou, caso seja necessario, da
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emissdo de novo documento fiscal, momento em que sera reiniciada a contagem dos prazos de
liguidacéo e pagamento disponiveis a unidade administrativa contratante. No caso de controvérsia sobre
a execucao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, a parcela incontroversa devera ser
liberada no prazo previsto para pagamento.

13.5 No ambito de cada unidade gestora, 0 pagamento das despesas or¢camentarias serd efetuado
apos expedicao da ordem de pagamento a que se refere o art. 64 da Lei n® 4.320, de 17 de marc¢o de
1964, respeitada a ordem cronoldgica das exigibilidades, classificada por fonte diferenciada de recursos,
subdividida nas seguintes categorias de contratos:

| - fornecimento de bens;

II- locacbes;

lll- prestacdo de servigos;

IV - realizacéo de obras.

13.6 Nao serdo pagos créditos, ainda que certificados, enquanto houver outro mais bem classificado,
custeado pela mesma fonte de recursos, ainda que seja originario de exercicio encerrado.

13.7 Havendo créditos certificados e ndo pagos em virtude de mora exclusiva da Administragédo Publica
na certificacdo de obrigacdo mais bem classificada, o setor competente adotara as providéncias
necessarias a regularizagédo do fluxo de pagamentos.

13.8 Havendo recursos disponiveis para solver obrigacdo de natureza contratual e onerosa que esteja
na ordem de classificacéo € vedado o pagamento parcial de crédito.

13.9 O pagamento parcial sera permitido se houver indisponibilidade financeira para o pagamento
integral, hipétese em que o saldo a pagar permanecera na mesma ordem de classificacao.

13.10Na data da apresentacao da fatura o contratado devera estar de posse, em plena vigéncia, da
certiddo negativa de débito com a seguridade social (CND), da CNDT e da certidao de regularidade com
0 FGTS, além das certidfes de regularidade com os tributos municipal, estadual e federal, sob pena de

nao pagamento.

13.11 Integrardo, obrigatoriamente, a documentacdo de comprovacdo de servicos efetivamente
prestados, além do relatério discriminando o quantitativo de atendimentos efetuados, postos de servigos,
as folhas de frequéncia de todos os profissionais que atuaram na execuc¢ao dos servigos.

13.12 No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma
forma para tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios a taxa nominal de 3% a.a.
(trés por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples. O valor dos encargos
sera calculado pela férmula:

EM =1xNXx VP,

onde: EM = encargos moratorios devidos;

N = numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; | = indice de
compensacao financeira = 0,0000822; e

VP = valor da prestacéo em atraso.
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13.13 A CONTRATANTE poderéa deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou

indenizagOes devidas pela CONTRATADA, nos termos do contrato.

14 CONTA VINCULADA

14.1 As provisOes realizadas pela Contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas, em relacéo
a mao de obra da empresa Contratada para prestar servicos de forma continua, por meio de dedicagéo
exclusiva de méo de obra, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta
vinculada em instituicdo bancaria, bloqueada para movimentagéo e aberta em nome da empresa,

14.2 A movimentacado da conta vinculada dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante e
sera feita exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes.

14.3 Devera ser retido mensalmente do valor faturado pelas empresas contratadas para prestacao dos
servicos terceirizados, o percentual equivalente as provisdes de encargos trabalhistas relativas as férias,
abono de férias, décimo terceiro salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a
incidéncia dos encargos previdenciarios, social e FGTS sobre férias, abono de férias e décimo terceiro
salério que sera depositado exclusivamente em banco Publico oficial.

14.4 A CONTRATADA devera comprovar no momento da assinatura deste contrato a abertura da conta
vinculada de que trata esta clausula nos exatos termos da Lei Municipal n° 2.418/2018.

14.5 O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca ou outro definido em acordo
de cooperacdo com a instituicdo financeira, observada a maior rentabilidade.

14.6 Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas, depositados em conta vinculada,
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.

14.7 A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar
0os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

14.8 Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada para o pagamento de eventuais indeniza¢des
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante os documentos comprobatdrios da
ocorréncia das obrigac¢des trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

14.9 Ap6és a confirmagdo da ocorréncia da situacdo que ensejou o pagamento de indenizacéo
trabalhista e a conferéncia dos calculos, o 6rgdo ou entidade contratante expedira a autorizagdo para a
movimentacao da conta vinculada e a encaminhara a instituicao financeira no prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

14.10 A autorizacdo de que trata o item 14.7 devera especificar que a movimentacdo sera exclusiva para
0 pagamento das indenizac¢des trabalhistas aos trabalhadores favorecidos.

14.11 A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

14.12 O saido remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa, apos 30 (trinta) dias do
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vencimento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigcos contratados,
apos a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado.

15 DO REAJUSTAMENTO

15.1. Os precos dos contratos, decorrentes da Ata de Registro de Preco, serdo repactuados para
manuten¢do do equilibrio econémico-financeiro, mediante demonstragdo analitica da variagdo dos
custos contratuais, com data vinculada:

a) a da apresentacao da proposta, para custos decorrentes do mercado;

b) ao acordo, a convencéo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os
custos de méo de obra.

15.2. A Administracdo néo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabele¢cam direitos ndo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para
0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

15.3. E vedado a 6rgéo ou entidade contratante vincular-se as disposi¢des previstas nos acordos,
convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragéo Publica.

15.4. A repactuacdo devera observar o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data da
apresentacao da proposta ou da data da Ultima repactuacao, respeitada, em qualquer caso, a reparticao
objetiva de risco estabelecida no contrato.

15.5. A repactuacgdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a

execucao dos servicos.

15.6. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo a que se refere
a letra b), do tépico 15.1 do Termo de Referéncia — Anexo |, podera ser dividida em tantos quantos forem
os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das categorias envolvidas na contratagéo.
15.7. A repactuacao sera precedida de solicitacdo do contratado, acompanhada de demonstracéo
analitica da variacao dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacéao de precos,
ou do novo acordo, convencgao ou sentenca hormativa que fundamenta a repactuacéo.

15.8. O prazo para resposta ao pedido de repactuacédo de precos sera preferencialmente de 1 (um)
més, contado da data do fornecimento da documentacéo prevista no § 6° do art. 135 da Lei 14133/21.
15.9. Podera haver reequilibrio econdmico-financeiro do instrumento contratual na hipotese de

sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
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impeditivos da execuc¢do do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econdmica extraordinéria e extracontratual, nos termos do artigo 124, inciso Il, alinea
“d” da Lei n° 14.133/2021.

15.10. Nos casos previstos no subitem 15.9, a CONTRATADA devera demonstrar analiticamente a
variacdo dos componentes dos custos do Contrato, devidamente justificada, sendo tal demonstragéo
analisada pelo CONTRATANTE para verificacdo de sua viabilidade e/ou necessidade.

16 REVISAO DE PRECOS

16.1. Os precos registrados poderao ser atualizados em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do
principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
inviabilizem a execucéo tal como pactuado, nos termos do disposto na norma contida no § 5° do art. 82
da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

16.2. Quando o preco registrado se tornar superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, o 6rgéo gerenciador convocara os fornecedores para negociarem a redugéo dos precos
registrados, tornando-os compativeis com os valores praticados pelo mercado.

16.3. Osfornecedores que ndo aceitarem reduzir seus pregos aos valores praticados pelo mercado serdo
liberados dos compromissos assumidos, sem aplicacdo de penalidades administrativas.

16.4. A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos aos valores de
mercado observara a classifica¢cdo obtida originalmente na licitacao.

16.5. A reducéo do preco registrado sera comunicada pelo 6rgdo gerenciador aos 6rgdos que tiverem
formalizado contratos com fundamento no respectivo registro, para que avaliem a necessidade de efetuar
a revisdo dos precos contratados.

16.6. Quando o pregco de mercado se tornar superior aos pregos registrados é facultado ao fornecedor
requerer, antes do pedido de fornecimento, a atualizacdo do preco registrado, mediante demonstracéo
de fato superveniente que tenha provocado elevagcdo que supostamente impossibilite o cumprimento
das obrigacdes contidas na ata e desde que atendidos o0s seguintes requisitos:

| - A possibilidade da atualizagdo dos pregos registrados seja aventada pelo fornecedor ou prestador
signatario da ata de registro de precos;

Il - A modificagdo seja substancial nas condi¢des registradas, de forma que seja caracterizada alteragéo
desproporcional entre os encargos do fornecedor ou prestador signatario da ata de registro de precos e
da Administracao Publica;

Il - Seja demonstrado nos autos a desatualizacéo dos precos registrados, por meio de apresentacéo de
planilha de custos e documentacao comprobatdria correlata que demonstre que 0s precos registrados
se tornaram inviaveis nas condi¢des inicialmente pactuadas.

16.7. A iniciativa e o encargo da demonstracdo da necessidade de atualizacdo de preco serdo do
fornecedor ou prestador signatario da ata de registro de prec¢os, cabendo ao 6rgao gerenciador a analise
e deliberacéo a respeito do pedido.

16.8. Se ndo houver prova efetiva da desatualizagdo dos precgos registrados e da existéncia de fato
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superveniente, o pedido serd indeferido pela Administracdo e o fornecedor continuara obrigado a cumprir
0s compromissos pelo valor registrado na ata, sob pena de cancelamento do registro de precgos e de
aplicacdo das penalidades administrativas previstas em lei e no edital.

16.9. Na hipo6tese do cancelamento do registro de precos prevista no subitem 16.8, o 6rgdo gerenciador
podera convocar os demais fornecedores integrantes do cadastro de reserva para que manifestem
interesse em assumir o fornecimento dos bens, a execucdo das obras ou dos servigos, pelo preco
registrado na ata.

16.10. Comprovada a desatualizacdo dos precos registrados decorrente de fato superveniente que
prejudique o cumprimento da ata, a Administracdo podera efetuar a atualizacdo do preco registrado,
adequando-o aos valores praticados no mercado.

16.11. Caso o fornecedor ou prestador ndo aceite o prego atualizado pela Administracdo, sera liberado
do compromisso assumido, sem aplicagéo de penalidades administrativas.

16.12. Liberado o fornecedor na forma do subitem anterior, 0 6rgédo gerenciador podera convocar 0s
integrantes do cadastro de reserva, para que manifestem interesse em assumir o fornecimento dos bens,
a execucao das obras ou dos servicos, pelo preco atualizado.

16.13. Na hipétese de ndo haver cadastro de reserva, a Administracdo Publica podera convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificacao, para negociacédo e assinatura da ata no maximo
nas condi¢des ofertadas por estes, desde que o valor seja igual ou inferior ao orgamento estimado para
a contratacgdo, inclusive quanto aos prec¢os atualizados, nos termos do instrumento convocatorio.

16.14. Nao havendo éxito nas negociacdes, o 6rgao gerenciador devera proceder a revogacao da ata
de registro de precos, adotando de imediato as medidas cabiveis para a satisfacdo da necessidade
administrativa.

17 CANCELAMENTO

17.1 Oregistro do precgo do fornecedor sera cancelado pelo 6érgao gerenciador quando o fornecedor:

| - For liberado;

Il - Descumprir as condi¢es da ata de registro de pregos, sem justificativa aceitavel;

[l - N&o aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles praticados
no mercado;

IV - Sofrer sang&o prevista no inciso 1V do art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021,

V - Nao aceitar o preco revisado pela Administracéo.

17.2 A ata de registro de pre¢os sera cancelada, total ou parcialmente, pelo 6rgao gerenciador:

| - Pelo decurso do prazo de vigéncia;

Il — Pelo cancelamento de todos os precos registrados;

[ll - Por fato superveniente, decorrente caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execucao obrigacdes previstas na ata, devidamente demonstrado; e

IV - Por razfes de interesse publico, devidamente justificadas.
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17.3 No caso de cancelamento da ata ou do registro do preco por iniciativa da Administracao, sera
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

17.4 O fornecedor ou prestador sera notificado por meio eletrénico para apresentar defesa no prazo de
5 (cinco) dias, a contar do recebimento da comunicacéo.

18 DA DOTACAO ORCAMENTARIA

ORGAO FUNCAO ELEMENTO FONTE
2011 339034 500
SEMAD 2011 339034 501
2011 339034 500
SEDUC 2014 339034 540
2014 339034 541
2011 339034 500
2021 339034 500
2021 339034 600
2022 339034 500
2022 339034 600
2025 339034 500
2025 339034 600
2025 339034 621
SESAU 2027 339034 500
2030 339034 500
2030 339034 600
2198 339034 500

19 INCIDENCIAS FISCAIS

19.1 Os tributos, emolumentos, contribuicbes fiscais e parafiscais, custos e despesas que sejam
devidos em decorréncia direta ou indireta do presente contrato, serdo de exclusiva responsabilidade do
contribuinte, assim definido na Norma Tributaria, neste caso, a CONTRATADA.

19.2 A CONTRATADA devera ter levado em conta, na apresentacdo de sua proposta os tributos,
emolumentos, contribuicfes fiscais e parafiscais, encargos trabalhistas e todas as despesas incidentes
sobre a compra de material, ndo cabendo quaisquer reivindicagcbes devidas a erros nessa avaliagao,
para efeito de solicitar revisdo de precos por recolhimentos determinados pela autoridade competente.
19.3 Ficando comprovado depois do negécio realizado e antes da entrega do objeto que a
CONTRATADA acresceu indevidamente a seus precos valores correspondentes a quaisquer tributos
ndo incidentes sobre a compra, tais valores serao imediatamente excluidos, com a devolucdo ao
MUNICIPIO, do valor por ventura.

20 DASINFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1 As sancdes previstas nos artigos 155 e 163 da Lei n® 14.133/2021 e respectivos critérios sobre
conduta e dosimetria, poderdo ser aplicadas ao Fornecedor, conforme detalhado nos préximos itens.
20.2 O licitante sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracoes:

|.dar causa a inexecucéo parcial do contrato;
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Il.dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lll.dar causa a inexecucdo total do contrato;

IV. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V.ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI.ndo celebrar a Ata ou ndo entregar a documentacédo exigida para a formalizacdo do contrato, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl.ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

VIIl. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa
durante a licitacdo ou na execucao do contrato;

IX.fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X.comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XII. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

20.3 Serao aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas na Lei n°. 14.133/21 as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia, nas hipo6teses do inciso | do item 20.2 que ndo acarretem prejuizos ao contratante ou
guando ocorrer execucao insatisfatoria, ou, ainda, na ocorréncia de pequenos transtornos ao
desenvolvimento da prestacdo dos servicos, desde que sua gravidade ndo recomende a aplicacdo de
uma das sancgdes previstas nas alineas “d”, “e” e “f” (Inciso | do Art. 156 da Lei 14.133/21).

b) Multa moratdria por dia de atraso injustificado no cumprimento da obrigagéo contratual, proporcional
ao item em atraso e nas seguintes condi¢fes (art. 162 da Lei 14.133/21):

b.1. Atraso em até 10 dias, multa morat6ria de 3% sobre o valor total do contrato.

b.2. Atraso entre 11 e 20 dias, multa moratéria de 5% sobre o valor total do contrato.

b.3. Apos decorrido o prazo de 20 dias, o fiscal do contrato deverd aplicar uma das sanc¢fes previstas
nas alineas “d”, “e” ou “f".

b.4. Os prazos previstos nas alineas b.1, b.2 e b.3 poderdo ser suspensos, caso a Contratada,
tempestivamente, justifique de forma plausivel o atraso, e o fiscal do contrato, em ndo havendo prejuizos
ao Contratante, aceite prorrogar o prazo de entrega, nao podendo ser superior a metade do que foi
inicialmente contratado. Apés decorrido esse prazo, se iniciara automaticamente a contagem da multa
moratéria.

¢) A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatoéria e
promova a extingao unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras sangdes previstas na Lei.
d) Multa compensatoria de até 10% do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacao direta e
sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes administrativas previstas no item 20.2, deste
instrumento. (Inciso Il e §3° do Art. 156 da Lei 14.133/21).

e) Suspensado temporaria do direito de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o

Contratante na hipotese do inciso Il do item 20.2, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.
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f) Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Alagoinhas, nas hip6teses dos incisos Il, Ill, 1V,
V, IV e VIl do item 20.2, quando néo se justificar a imposicédo de penalidade mais grave, por prazo nao
superior a 3 (trés) anos. (84° do Art. 156 da Lei 14.133/21).

g) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com todos os 6rgdos e entidades da
Administrac@o Puablica direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nas
hipéteses dos incisos 11, 1lI, 1V, V, IV e VII do item 20.2, quando se justificar a imposicao de penalidade
mais grave que a sancao referida no item “e”, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos
incisos VI, IX, X, Xl e XIl do item 20.2, pelo prazo de 3 (trés) até 5 (cinco) anos. (85° do Art. 156 da Lei
14.133/21).

20.4 A aplicagao das sancgdes previstas nas alineas “d”, “e” e “f” ndo acarretara automaticamente o
cancelamento das atas ja firmados com o Fornecedor ou em curso de execugcdo ou parcialmente
gualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratagao;

20.5 As sancdes previstas nas alineas “d”, “e” e “f”, poderao ser aplicadas juntamente com as da alinea
“c”. Sera facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, para as sancgbes das alineas “d” e “e” e 10 (dez) dias corridos para as san¢des da alinea “f".

20.6 Antes da aplicagdo de qualquer sancao sera garantido ao licitante o contraditorio e a ampla defesa
em processo administrativo.

20.7 Os valores das multas deverédo ser recolhidos na Secretaria da Fazenda do Municipio de
Alagoinhas, sendo cobrada judicialmente caso ocorra sua inadimpléncia.

20.8 As penalidades aqui previstas ndo seréo aplicadas quando o descumprimento do estipulado no
contrato ou no edital decorrer de justa causa ou impedimento, devidamente comprovado e aceito pelo
Fornecedor.

20.9 Situacdes agravantes:

20.10 As sancg0es indicadas poderdo ser majoradas em 50% para cada agravante até o limite de 60
meses, se ocorrer uma das situagfes a seguir:

a.l. Reincidéncia: Quando o licitante/Contratado ja possuir registro de penalidade aplicada no ambito da
esfera estadual pela pratica de qualquer das condutas tipificadas nos itens “d”, “e” e “f", nos 12 meses
anteriores ao fato que decorrera a aplicacdo de nova penalidade.

a.2. Notoria impossibilidade de atendimento ao edital: Quando comprovadamente o licitante
desclassificado ou inabilitado ndo detinha condi¢cdes de atender ao exigido em edital.

a.3. Deliberado ndo atendimento de diligéncias: Quando de forma deliberada (intencional) o licitante ndo
atender ou responder solicitacdes relacionadas a diligéncias destinadas ao esclarecimento ou
complementacao da instru¢do do processo licitatorio.

a.4. Declaracdo falsa de tratamento diferenciado: Quando comprovadamente o licitante apresentar
declaracao falsa de que possui direito a tratamento diferenciado previsto em legislagéo especifica.
20.11 Situacdes atenuantes:

a) As penas previstas nos incisos IV, VI, VIII do item 20.2, poderdo ser reduzidas em 50% (uma Unica

vez) apos a incidéncia do previsto na alinea “f’, quando ndo houver nenhum dano a Administracéo, em
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decorréncia dos seguintes atenuantes:

a.l. Falha perdoavel: Quando a conduta praticada pelo licitante ou contratado for comprovadamente
decorrente de falha escuséavel.

a.2. Vicios alheios a conduta do particular: Quando a conduta praticada for decorrente da apresentacao
de documentacdo que contenha vicios ou omissfes para 0s quais nhdo tenha contribuido o
licitante/Contratado; ou que néo sejam de facil identificacdo, devidamente comprovado.

a.3. Documentacdo equivocada que ndo atende ao edital, com auséncia de dolo: Quando a conduta
praticada pelo licitante/Contratado decorrer da apresentacdo de documentacdo que ndo atende as
exigéncias do edital, desde que evidenciado equivoco no seu encaminhamento e ndo existir dolo na
referida conduta.

20.12 A aplicagdo das penas previstas no presente item, que trata sobre as sangdes, nao exclui outras
sanc0des previstas no edital, contrato ou na legislacdo vigente, sem prejuizo das responsabilidades civil
e criminal dos envolvidos, inclusive perdas e danos causados para a Administragao.

20.13 Para a apuracao dos fatos e das condutas praticadas, baseada no principio da boa-fé objetiva, a
Administracdo poderd promover diligéncias visando o esclarecimento de duvidas e a apuracdo da
veracidade das informacfes, bem como considerar todas as provas e documentos apresentados pela
defesa dos envolvidos. Diligéncias poderao ser, inclusive, requisitadas pelo acusado, o qual tera direito
ao contraditério e a ampla defesa, juntando ao processo todo meio de prova necessario a sua defesa.

21 REVOGACAO -ANULACAO

21.1 Alicitacdo podera ser revogada ou anulada nos termos do art. 71 incisos Il e lll, da Lei Federal n°
14.133/2021, no seu todo ou em parte.

21.2 O MUNICIPIO se reserva ao direito de revogar esta licitagdo, por razbes de interesse publico
decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar a
deciséo. Devera, por outro lado, anula-la se constatada insanavel ilegalidade, baseado em parecer
escrito e devidamente fundamentado.

21.3 Nao cabera qualquer indenizacdo aos proponentes em caso de revogacdo ou anulacdo da
presente licitacdo, ressalvadas as hipoteses legais, cabendo o 6nus da prova exclusivamente ao

licitante/contratado.

22 IMPUGNA(}AOAO EDITAL

22.1 Os pedidos de impugnacdes referentes ao edital deverdo ser apresentados por escrito
enderecados a PREGOEIRA, contendo as informacgdes para contato (telefone, endereco eletrénico,
contrato social ou instrumento equivalente acompanhado da procuracédo, quando necessario),
sendo que, até trés dias Uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica, qualquer pessoa
podera impugnar o Edital, DEVENDO ser feitos EXCLUSIVAMENTE por FORMA ELETRONICA no
sistema www.portaldecompraspublicas.com.br.

22.2 Decaira do direito de impugnacao dos termos do Edital de Pregéo, perante a Prefeitura Municipal
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de Alagoinhas, aquele que ndo se manifestar até 03 (trés) dias Uteis antes da data de abertura da sessdo
do pregéo, apontando as falhas e/ou irregularidade que o Licitante considere que o viciaram.

22.3 Cabera a Pregoeira responder a impugnacgédo ou ao pedido de esclarecimento no prazo de até 3
(trés) dias uteis limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame, sendo divulgada em
sitio eletrénico oficial.

22.4 Acolhida a impugnacdo, caso ndo haja alteracéo na proposta, podera ser definida e publicada nova
data para a realizacdo do certame.

22.5 Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.
22.6 As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pela Pregoeira serdo entranhados
nos autos do processo licitatorio e serdo divulgadas no Portal de Compras Publicas.

23 DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1.0s proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagc&o, inclusive a preparacdo e apresentacdo das
propostas.

23.2. A qualquer tempo, antes da data fixada para apresentacdo das propostas, poderd a PREGOEIRA,
se necessario, modificar este Edital, hipétese em que devera proceder a divulgacao, reabrindo-se o
prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a
formulacéo das propostas.

23.3. Ap6s apresentacao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pela PREGOEIRA.

23.4. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do licitante,
desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensao da sua proposta, durante
a realizacdo da sessdao publica de Pregao.

23.5. As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro contrato.

23.6. A homologacé&o do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagdo.

23.7. E facultado a PREGOEIRA ou & autoridade superior:

a) A promogédo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, em
qualquer fase do pregdo, sendo vedada a inclusdo posterior de documento que deveria constar
originariamente da proposta;

b) Relevar erros formais ou simples omisses em quaisquer documentos, para fins de habilitagdo
classificacdo dos proponentes, desde que sejam irrelevantes, ndo firam o entendimento da proposta e
0 ato ndo acarrete violacao aos principios basicos da licitacao;

¢) Convocar os licitantes para quaisquer esclarecimentos porventura necessarios ao entendimento de
suas propostas;

23.8. Quaisquer informacbes e esclarecimentos relativos a esta licitacdo deverdo ser feitos
EXCLUSIVAMENTE por FORMA ELETRONICA no sistema www.portaldecompraspublicas.com.br.
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Maiores informagdes Tel. (0xx75) 3422-8607.

23.9. Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na
Diretoria de Compras e Licitacao.

23.10. Fica designado o foro da Cidade de Alagoinhas - Estado da Bahia, para julgamento de quaisquer
questdes judiciais resultante deste edital, renunciando as partes a qualquer outro por mais privilegiado
que seja.

24 DOS ANEXOS

24.1 Fazem parte deste Edital, como Anexos:

a) Termo de Referéncia (ANEXO I);

b) Orcamento estimado em planilha (ANEXO I1);

¢) Modelo de proposta de pregos (ANEXO Ill);

d) Modelo de Planilha de Custos e Formagéao de Precos (ANEXO l11I-A)

e) Modelo de Declaracdo Unificada (ANEXO 1V);

f) Modelo de Declaragdo de dados do representante legal para assinatura do contrato (ANEXO V).
(FACULTADO);

g) Modelo de Declaracdo assinada pelo responséavel técnico (ANEXO VI);

h) Modelo de Atestado de Visita ao Local dos servicos (ANEXO VII). (FACULTADO);
i) Minuta da Ata de Registro de Precos (ANEXO VIII);

i) Minuta do Contrato (ANEXO IX).

Alagoinhas/BA, 23 de Dezembro de 2024.

Angela Michelle Figueiredo da Silva
Coordenadora de Licitacbes
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1.1 Secretaria Municipal de Administracéo, por meio da Diretoria Administrativa Financeira, vem solicitar

a licitacdo para prestacdo de servicos terceirizados, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, para

atender as necessidades dos érgdos integrantes da Administracdo Municipal.

2.0BJETIVO

2.1 Constitui objeto da presente licitacéo registro de precos para a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO, APOIO
ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL, DE NATUREZA CONTINUA, VISANDO ATENDER AS

NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS,

constantes neste Termo de Referéncia.

3. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
3.1 Das fungbes as serem contratadas

conforme especificagbes

FUNCOES DE = ’
SERVICOS CBO DESCRICAO DAS ATIVIDADES CARGA HORARIA
Auxiliar de | 4110-05 Executar os servicos relacionados com as | 40 horas semanais
Rotinas rotinas administrativas nas diversas areas de
Administrativas atuacao do servico publico.
Auxiliar de | 5143-20 Executar servicos relacionados a higienizacdo, | 40 horas semanais
Servigos Gerais conservacao e limpeza nos diversos prédios
publicos.
Coveiro 5166-10 Auxiliam nos servicos funerarios, constroem, | 44 horas semanais
preparam, limpam, abrem e fecham sepulturas.
realizam sepultamento, exumam e cremam
cadaveres, trasladam corpos e despojos.
conservam cemitérios, maquinas e ferramentas
de trabalho.
Auxiliar de apoio| 4141-40 Executar atividades operacionais de natureza | 40 horas semanais
operacional simples nas diversas areas de atuacdo do
servigo publico.
Auxiliar de| 5143-10 Executar atividades de manutencdo de| 40 horas semanais
manutencéo edificacdes, elétrica e hidraulica.
predial
Copeiro 5134-25 Executar atividades de auxiliar de servigos de |40 horas semanais
copa recebendo e distribuindo refei¢es.
Porteiro 5174-10 Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saidg 40 horas semanais

de pessoas, receber, identificar e encaminhar as
pessoas aos destinatarios. Abrir e fechar as
dependéncias de prédios. Receber a

correspondéncia e encaminha-la ao protocolo.
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Maqueiro 5151-10 Acolhimento e cuidado no transporte de 44 horas semanais
pacientes dentro de uma unidade hospitalar de
saude.

*Os valores e quantitativos estardo detalhados no anexo Il deste Termo ja com as composi¢cdes
de preco.

3.2 Do detalhamento das atividades

3.2.1Atividades de Auxiliar de Rotinas Administrativas

Executar os servicos relacionados com as rotinas administrativas; Desenvolver as atividades
administrativas envolvendo recursos humanos, materiais e financeiros; Atender ao publico em geral;
Redigir, digitar e despachar expedientes administrativos; receber, organizar, distribuir e arquivar
documentos e processos; controlar em registros proprios as informacdes referentes a documentos,
processos e comunicacdes remetidos e recebidos; Verificar as necessidades, elaborar requisicéo,
receber, guardar e distribuir material de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades da
unidade; Controlar a carga dos bens sob a responsabilidade da unidade em que estiver lotado.

3.2.2 Atividades de Auxiliar de servigos gerais

Diariamente as seguintes atividades: Remocédo, com flanela umedecida, do pé das mesas, armarios,
arquivos, prateleiras, adornos, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais méveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.; Remogéo do pé existente nos
capachos, tapetes e carpetes, mediante o uso de aspirador de p6; Lavagem de bacias, assentos e pias
dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, pelo menos duas vezes ao dia; Varri¢éo
com lavagem das escadas de comunicacéo; Varrigdo, com passagem de pano Umido e polimento, de
pisos vinilicos, ceramicos, de marmore € emborrachados; Polimento dos balcesde marmore e/ou granito;
Varricdo de pisos de cimento; Limpeza, com saneantes domissanilarios, dos pisos dos sanitarios e outras
areas molhadas, duas vezes ao dia; Reposicdo de papel toalha, papel higiénico e sabonete, nos
sanitarios, quando necessario; Higienizacdo dos telefones com produtos adequados; Coleta e remocéo
do lixo, duas vezes por dia, acondicionando-o em sacos plasticos de 160, 60, 160 e 200 litros, observadas
as normas da Prefeitura Municipal e as orientagées que forem dadas pela Contratante; Reposi¢éo, nos
bebedouros, das garrafas de agua mineral, adquiridas pela contratante, quando necessario; Selegéo e
coleta do papel destinado a reciclagem, quando houver; Varricao das areas destinadas a garagem e
ao estacionamento; Remocao do mobiliario, divisérias, cortinas e equipamentos,sempre que necessaria
a realizagéo de suas tarefas; Limpeza com varricdo/catacdo do estacionamento interno e externo,quando
houver.

Semanalmente: Vasculhamento de paredes e tetos; Limpeza do piso com o afastamento dos maveis;
Limpeza, com produtos adequados, das divisorias e portas revestidas com férmica; Limpeza, com produto
neutro, das portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético; Limpeza dos espelhos, duas
vezes por semana; Limpeza, com pano umido, dos quadros em geral;, Lavagem da face interna e externa

das vidragas das janelas, vidros das portas e em geral.
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3.2.3 Atividades de Coveiro

Compete ao coveiro: executar servicos gerais de limpeza, manutencéo, conservacao e fiscalizagdo dos
cemitérios; Controlar segundo normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para
sepultamentos; Executar servigos de inumacoes e exumagdes em conformidade com as normas legais
e administrativas estabelecidas; Abrir covas para a realizacdo de sepultamentos, dentro das normas de
higiene e saude publica e moldar lajes para tampa-las; Proceder no controle de funerais e na execucao
de sepultamentos, acompanhando os enterros, auxiliando no transporte de caixdes, manipulando as
cordas de sustentacdo e facilitando o posicionamento da entrada do caixdo na sepultura; Fechar as
sepulturas cobrindo-as com terra ou fixando-lhe uma laje; Efetuar a marcacéo de sepulturas a serem
cavadas, escorando as paredes de abertura ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ja
existentes; Realizar a localizacdo dos jazigos e sepulturas nas plantas do cemitério; Zelar pela
conservacgdo dos jazigos e sepulturas e pela seguranga do cemitério; Limpar, capinar e caiar muros,
paredes e sepulturas em geral, mantendo-os limpos e carregando os lixos existentes nos cemitérios;
Abrir e fechar os portées e controlar o horario de visitas; Assentamento de tijolos e preparo da massa
de cimento e concreto; Transportar materiais e equipamentos de trabalho, conservando-os; Trasladar
restos mortais para 0s ossarios; Executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem de chefia
imediata, que por suas caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.

3.2.4 Atividades de Auxiliar de Apoio Operacional

Executar atividades operacionais de natureza simples nas diversas areas de atuagéo do servico publico;
Realizar servicos relativos as atividades de limpeza, organizacao, alimentac&o, conservagao, zeladoria,
jardinagem, portaria, recepcado, transporte, escritério gerais em edificacdes, instalagdes, laboratorios,
méaquinas, veiculos, equipamentos, patios e areas internas e externas do patriménio publico; Executar
servicos de preparacdo, confeccdo, distribuicdo, aplicacdo, construcéo, instalagéo, recuperagéo de
diversos materiais, componentes, instalaces, areas puUblicas e malha rodoviaria, fazendo o uso de
equipamentos, acessorios e ferramentas; Operar maquinas e equipamentos; Transportar pessoas,
cargas, documentos e objetos; Auxiliar no embarque € desembarque de cargas, quando necessario;
Realizar pequenos servigos de reparos com manutencéo preventiva; Preparar e organizar o local de
trabalho; Zelar pela conservacdo e guarda de equipamentos e demais materiais utilizados; Fazer a
conferéncia de equipamentos, materiais e acessorios; Efetuar registro de dados diversos e informacoes;
Auxiliar na elaboragdo de relatorios e outros documentos; Observar, cumprir e utilizar normas e
procedimentos de seguranga € biosseguranca.

3.2.5 Atividades de Auxiliar de Manutencé&o Predial

Executar atividades de Manutencdo preventiva e corretiva de instalacbes, equipamentos e aparelhos
coletivos;Verificagao regular de sistemas elétricos, hidraulicos e de ar-condicionado;Reparos elétricos e
hidraulicos;Limpeza de caixa d'agua;Montagem de maquinas e méveis; Manutencdo de carpintaria e

alvenaria; Recolocacdo de pastilhas ou pisos ceramicos; Desobstrucdo de ralos, pias e vasos
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sanitérios; Inspec¢do das condi¢cbes do edificio e reporte sobre as avarias encontradas;Ajuste de
esquadrias;Desenvolver outras atividades correlatas.

3.2.6 Atividades de copeiro

Executar atividades de Preparar e servir bebidas, como cafés, chas e sucos; Preparar lanches e montar
pratos; Organizar e preparar mesas;Limpar e higienizar utensilios e equipamentos;Controlar o estoque
de alimentos, bebidas e suprimentos;Manter a copa e as areas de servigo limpas e organizadas;Seguir
as normas de higiene e seguranga alimentar.

3.2.7 Atividades de porteiro

Executar atividades de Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos;ldentificar e encaminhar as
pessoas aos destinatarios; Receber e encaminhar correspondéncias e mercadorias; Zelar pela ordem
no estabelecimento;Manter o livro de ocorréncias;Auxiliar na seguranca interna do prédio; Operar 0s
telefones e interfones;Acender e apagar as luzes do prédio;Verificar o funcionamento das instalacdes
do prédio e alertar quanto a necessidade de manutencao.

3.2.8 Atividades de maqueiro

Executar Transportar pacientes para o centro cirdrgico, leitos e outras areas do hospital;Transferir
pacientes entre unidades;Receber, conferir e transportar materiais, equipamentos e exames;Controlar
material esterilizado; Manter equipamentos limpos e organizados;Preencher checklists de transporte;
Cumprir as normas e regulamentos da instituicdo;Zelar pela organizacdo do prontuario dos pacientes
durante o transporte; Notificar a equipe de enfermagem sobre ocorréncias durante o
transporte;Encaminhar pacientes para éareas solicitadas;Receber, conferir e transportar exames,
materiais ou equipamentos;Controlar material esterilizado, manter os equipamentos limpos e

organizados;Providenciar macas, cadeiras de rodas e campanulas para transporte dos pacientes.

4. DA JUSTIFICATIVA

4.1 A presente contratagao justifica-se pela necessidade da continuidade dos servigos de limpeza e
conservacdo dos diversos setores da prefeitura de Alagoinhas, além da execucdo de atividades
operacionais e administrativas que s&o necessarias para possibilitar uma eficiente prestacdo de servigos
a sociedade. Enfatizando que se trata de funcbes que ndo integram as atribuicdes do quadro de
servidores estabelecido na Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Alagoinhas.

4.2 O valor estimado para o0 periodo de 12 (doze) meses foi obtido com base no anexo I, que foram

embasados na convencao coletiva de trabalho registrada no MTE sob BA000272/2024.

5.DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1 Classificacéo dos servicos e forma de sele¢cdo do prestador

5.1.1 Trata-se de servico comum com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacéo exclusiva,
a ser contratado mediante licitagcdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrdnica, com Sistema de
Registro de Preco.
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5.1.2 Os servigos objeto desta licitagdo enquadram-se na classificacdo de servicos comuns, cujos 0S
padrées de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio de especificacbes
usuais de mercado, nos termos do inciso XLI, Art. 6°, da lei n°® 14.133/21.

5.1.3 A adocéo do Sistema de Registro de Preco ocorreu em razao da possibilidade de efetuar eventual
contratacdo, de acordo com a necessidade do municipio, hdo sendo possivel mensurar pontualmente a
gquantidade do servico a ser contratado no momento.

5.1.4 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto Municipal n® 6.100,
de 21 de fevereiro de 2024, hipo6tese prevista no inciso IV do Art. 64: “quando, pela natureza do objeto,
nao for possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado pela Administracao”.

5.1.5 O critério de julgamento da proposta serd 0 menor preco global.

5.1.6 As regras de desempate entre propostas serdo as discriminadas no edital.

5.2 Da Vigéncia

5.2.1 O prazo de vigéncia da ata de registro de precos, contado a partir da data da assinatura do
contrato, serd de 1 (um) ano, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado que
as condicdes e 0 preco permanecem vantajosos. No ato de prorrogacdo da vigéncia da ata de registro
de precos podera haver a renovacgao dos quantitativos registrados, até o limite do quantitativo original.
O ato de prorrogacgédo da vigéncia da ata devera indicar expressamente o0 prazo de prorrogacao e o
quantitativo renovado.

5.2.2 Caso haja contratacao ap0s a vigéncia da ata de registro de preco, os contratos serdo de 12 (doze)
meses, podendo ter sua duracao prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante termos aditivos,
durante a vigéncia, apos a verificagdo da real necessidade e vantagens para a Administragdo em sua
continuidade, conforme disposto.

5.2.2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do
respectivo contrato, prorrogavel, sucessivamente, por até 5 (cinco) anos, na forma dos artigos 106 e 107
da Lei n° 14.133, de 2021, com vistas a obtencdo de precos e condicbes mais vantajosas para a
Administracao.

5.3 Da formalizacéo

5.3.1 Para a prestagdo dos servigos, objeto do presente instrumento, sera formalizado, de acordo com
a demanda dos 6rgéaos integrantes da administracdo municipal, ata de registro de preco estabelecendo
em suas clausulas todas as condicdes, obrigacdes e responsabilidades entre as partes, em
conformidade com o edital de licitagcdo e Termo de Referéncia.

5.4 Uniformes e EPI's

5.4.1 CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais apresentem-se o local de prestacéo
dos servicos trajando  uniformes  fornecidos as expensas da empresa. Os
uniformes deverdo ser aprovados previamente pela Fiscalizagdo da CONTRATANTE.

5.4.2 O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue dentro do prazo de 10 (dez) dias, a contar

0 inicio da prestacao dos servicos.
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543 A quantidade de itens dos uniformes estimada nas tabelas abaixo refere-
se ao previsto para o periodo de umano, porém, devera ser fornecida a metade a cada seis
meses, exceto para eventual item com quantidade anual igual a 1 (um), que devera ser forecido

no inicio da execucao contratual e no inicio de cada periodo prorrogado, se houver.

5.4.4 Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relagdo nominal) cuja

cépia devera ser entregue a Contratante, sempre que solicitado pela fiscalizacéo.
5.4.5 O custo do uniforme nédo poderé ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.

5.4.6 A Contratada deverd responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os itens de uniformes abaixo

relacionados, nas quantidades necessarias a perfeita execucao dos servicos.

POSTOS: Auxiliar de Servigos Gerais / Auxiliar de Manutencao Predial / Auxiliar de Apoio Operacional
/Coveiro/Maqueiro

PECA ESPECIFICACOES QUANT
Calca Comprida, com elastico e cordao, de gabardine. 2
Camiseta Malha fria PV, gola careca, com emblema da empresa pintado. 2
Meias De algodao, tipo soquete. 2
Calcado Botina bidensidade com bico de pvc 1
Colete Item exclusivo para maqueiro. Confeccionado em tecido brim com 1

ziper na frente constando a identificagao “Apoio” atras.

POSTO: Porteiro

PECA ESPECIFICACOES QUANT
Calca Comprida, com elastico e cordao, de gabardine. 2
Camiseta Malha fria PV, gola polo, com emblema da empresa pintado. 2
Meias De algodao, tipo soquete. 2
Calcado Botina bidensidade com bico de pvc 1

POSTO: Copeiro

PECA ESPECIFICACOES QUANT
Calca Comprida com ziper ou saia, de gabardine ou brim, cor cinza claro 2
Camiseta Em forma de "T", malha fria, cinza claro, gola sanfonada, mangas 2

curtas, emblema da empresa no lado esquerdo superior.
Avental De oxford ou tergal, branco, com amarras dos lados. 2
Touca de fil6 Com aba, cor preta, para uso dentro das copas. 4
Meias Social, 3/4, cor natural. 2
Calcado Em couro preto, tipo mocassim, fechado, salto até 3cm ou sapatilh 1
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| a em couro, antiderrapantes.

POSTO: Auxiliar de Rotinas Administrativas (Feminino)
PECA ESPECIFICACOES QUANT

Terno feminino Cor preta, tecido tipo microfibra, de boa qualidade, 2
paleté forrado internamente, inclusive nas mangas, emblema da
empresa bordado no lado superioresquerdo, com 02 bolsos
inferiores. Calca  ou saia tipo esporte fino, com ziper, cor
preta, e saia na altura do joelho.

Camisa social Tecido tipo javanesa, gola com entretela compativel com o mo 2
delo, cor cinza, de boa qualidade.

Meias Finas, 3/4 ou meia- 2
calca, de boa qualidade, cor preta, marca Trifil ou similar.

Sapatos Cor preta, de boa qualidade, salto médio, de couro, tipo scarpin o 1
u estilo boneca, marca Piccadilly, Beira Rio, Dakota ou similar.

POSTO: Auxiliar de Rotinas Administrativas (Masculino)

PECA ESPECIFICACOES QUANT
Terno Cor azul  marinho, tecido tipo microfibra, paleto
Masculino forrado internamente, inclusive nas
. 2
mangas, de boa qualidade, emblema da
empresa bordado no lado superior

esquerdo, com 02 bolsos inferiores.

Camisa social Estilo social em tecido, gola com entretela, 65% poliéster e 2
35% algodéo, cor cinza, botBes nos punhos e emblema da
empresa bordado no lado superior esquerdo.

Meias Tecido 60% algodao, 39% poliamida e 1% elastano, cor pret 2
a, de boa qualidade, marca Lupo ou similar.

Sapatos Tipo esporte fino, com cadargo, de couro, solado de borrac 1
ha, cor preta, de boa qualidade, marca Francoop ou similar.

5.4.7. A CONTRATADA devera providenciar os EPI's adequados a cada fungéo a ser desempenhada

e na quantidade suficiente.

5.5 N&o poderéo participar desta licitacéo:

a) Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitac&o versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
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licitacdo em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;

d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe func¢do na
licitagcdo ou atue na fiscalizac@o ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicdo constar
expressamente do edital de licitacéo;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, concorrendo entre si;

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 05 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissao de
trabalhadores a condicBes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagéo trabalhista;

g) Sociedades Cooperativas, em cumprimento ao quanto disposto na Lei 12.690/2012, pois pelo modo
como serdo executados 0s servicos ora licitados exigir-se-a a subordinacdo juridica entre os
empregados alocados e a pessoa juridica contratada;

h) Organiza¢Bes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, conforme Acérdédo n°® 746/2014 - TCU
— Plenério;

i) Instituicdes sem fins lucrativos, conforme Acordao n° 2847/2019 - TCU - Plenério.

6. DA GESTAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO/CONTRATO, DA FISCALIZACAO E DO
ACOMPANHAMENTO

6.1 A Gestéo da prestacao dos servi¢os cabera a Secretaria Municipal de Administracdo, e Fiscalizagcéo
e acompanhamento pelo Fiscal Administrativo da unidade demandante, a quem competira verificar se a
empresa estd executando corretamente o objeto contratado, obedecendo aos termos da ata de registro
de prego/contrato e 0s demais documentos que o integram.

6.2 O Fiscal da ata/contrato ndo tera nenhum poder de mando, geréncia ou controle sobre os
empregados designados pela empresa contratada para a prestacdo dos servicos objeto deste
instrumento, cabendo- lhe, no acompanhamento e fiscalizacdo da ata/contrato, registrar todas as
ocorréncias relacionadas a sua execugéo, comunicando & empresa, por meio do seu representante e/ou
preposto, as providéncias necessarias a sua regularizagdo, as quais deverdo ser atendidas de imediato,
salvo motivo de for¢a maior.

6.3 A fiscalizacdo sera exercida no interesse da Administracdo e ndo excluira nem reduzird a
responsabilidade da empresa Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e,
na sua ocorréncia, nao implicara corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e/ou
prepostos.

6.3.1 Qualquer exigéncia da fiscalizacao, inerente ao objeto e termo do presente instrumento, devera

ser prontamente atendida pela empresa contratada, sem énus para 0 municipio de Alagoinhas.
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6.3.2 Afiscalizacdo e o acompanhamento da execucao da ata consistem na verificagdo da conformidade
da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar 0 perfeito

cumprimento da ata/contrato.

7 DA GARANTIA CONTRATUAL

7.1 Sera exigida da licitante vencedora, em caso de contratacdo, a apresenta¢do, no prazo maximo de
15 (quinze) dias uteis da assinatura do termo contratual, de garantia em favor da CONTRATANTE,
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, numa das seguintes modalidades,
conforme opgdo da CONTRATADA:

a) caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro
em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados
por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

b) seguro-garantia;

c¢) fianga bancaria;

d) titulo de capitalizagé@o custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

7.1.1 A inobservancia do prazo de 15 (quinze) dias Uteis da assinatura do termo contratual fixado para
apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
do contrato por dia de atraso, observado o0 maximo de 2% (dois por cento).

7.1.1.1 O prazo para entrega da garantia poderéa ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, caso
necessario, desde que a justificativa fundamentada seja previamente apresentada para andlise da
CONTRATANTE antes de expirado o prazo inicial.

7.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisao do
contrato por ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, conforme dispdem o inciso | do art. 137 da Lei n® 14.133/2021.

7.2 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados a Administracao, decorrentes de culpa ou dolo durante a execuc¢éao do contrato;

¢) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA,

d) obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA,
quando couber.

7.3 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
subitem 7.2, observada a legislacdo que rege a matéria.

7.4 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangées a CONTRATADA.

7.5 Caso a CONTRATADA opte pela caugédo em dinheiro, devera providenciar o depadsito junto ao Banco

do Brasil, nominal a Prefeitura Municipal de Alagoinhas, para os fins especificos a que se destina, sendo
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o recibo de depdsito o Unico meio habil de comprovacao desta exigéncia.

7.6 A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfeicdes na
execucdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da acdo ou omissdo da
CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir.

7.6.1 A autorizacdo contida neste subitem é extensiva aos casos de multas aplicadas a matéria.

7.7 ACONTRATANTE executard a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

7.7.1 A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no
caso de rescisdo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

7.8 A garantia serd restituida automaticamente, ou por solicitacdo, no prazo de até 3 (trés) meses
contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razdo de outras hipGteses de extincdo
contratual previstas em lei, somente apdés comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao.

7.8.1 Caso a CONTRATADA néo efetive o cumprimento dessas obrigacfes até o fim do segundo més
apoés o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso
IV, da Instru¢gdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008.

7.8.2 A devolucao da garantia ficara condicionada a comprovacgéo pela CONTRATADA, da inexisténcia
de débitos trabalhistas em relagdo aos empregados que atuaram na execuc¢ao do objeto contratado.
7.8.2.1 A devolucéo da garantia contratual pressupde, por sua esséncia, a plena satisfacdo de todas as
obrigacdes contratuais, 0 que também envolve, por certo, a quitacao dos encargos de indole trabalhista
advindas da execugdo do contrato. Assim, mostra-se justo e coerente condicionar a devolugéo da
garantia contratual face a prova de quitacdo de todas as verbas trabalhistas.

7.8.2.2 A devolucéo da apodlice, carta fianga ou autoriza¢éo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, serd acompanhada de declara¢cdo da Administragéao,
mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

7.9 Caso ocorra a prorrogagdo da vigéncia do contrato, observadas as disposi¢cdes constantes no art.
105, 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, a CONTRATADA devera, a cada celebracéo de termo aditivo,
providenciar a devida renovacao da garantia prestada, com validade de 3 (trés) meses ap0s o0 término
da vigéncia contratual, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

7.10 Nas hipéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para corrigir quaisquer
imperfeicdes ha execucdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da acdo ou omissao
da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu home agir, ou ainda nos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal- A CONTRATADA deverd, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista neste
Edital, salvo na hipétese de comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa

apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

8 DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
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8.1 O pagamento serd efetuado mensalmente, conforme demanda efetivamente executada, mediante
apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura e de planilha detalhada com a discriminagdo dos servicos
executados, relacdo nominal de funcionarios, com CPF, local onde realizou 0s servicos, com precos
unitarios, parciais e totais, referente ao periodo, devendo indicar no corpo do documento fiscal 0 nimero
do contrato firmado com a Contratante e o periodo.

8.2 Juntamente com a Nota Fiscal/ Fatura, deverdo ser encaminhadas as certiddes de regularidade fiscal
(Certidao de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo Negativas de
Débitos Trabalhistas, Certiddo de Regularidade do FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Tributarios
Junto a Fazenda Estadual, Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Junto a Fazenda Municipal.
Também deverd ser encaminhada a GFIP, CEF1P e as comprovacdes de pagamento de auxilio
alimentacdo e comprovacdes de pagamento de auxilio transporte.

8.3Deverdo ser emitidas trés Notas Fiscais/Faturas a cada més, sendo um referente aos funcionarios
lotados na SEMAD (Secretaria Municipal de Administracao), outra referente aos funcionarios lotados na
SESAU (Secretaria Municipal de Saude) e outra referente aos funcionarios da SEDUC (Secretaria
Municipal da Educacéo).

8.4 Na emissdo da Nota Fiscal referente a execucao dos servicos conforme clausula contratual, devera
acompanhar planilha com o detalhamento.

8.5 0 pagamento sera creditado em favor da Contratada por meio de ordem bancéria contra a entidade
bancéria indicada em sua proposta devendo para isso, ficar explicitado o nome do banco, agéncia,
localidade e niumero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

8.6 Previamente a cada pagamento, a Contratante realizara consulta para verificacdo da sua
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria. Caso fique constatado o vencimento das guias de
recolhimento do FGTS e da Previdéncia Social, a Contratada devera apresentar, no prazo constante da
solicitacdo feita pela Administragéo, a sua regularizagéao.

8.7 Em caso de irregularidade, a Contratante notificard a Contratada para que sejam sanadas as
pendéncias no prazo de até 5 (cinco) dias.

8.8 Serédo retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres publicos as taxas, impostos e
contribuigBes previstas na legislag@o pertinente, cujos valores e percentuais respectivos deverdo estar
discriminados em local proprio do documento fiscal.

8.9 No caso de situacdo de isencdo de recolhimento prévio de algum imposto, taxa ou contribuicado,
devera ser consignada no corpo do documento fiscal a condicédo da excepcionalidade, o enquadramento
e fundamento legal, acompanhado de declaracdo de isencéo e responsabilidade fiscal, assinada pelo
representante legal da empresa Contratada, com fins especificos e para todos os efeitos, de que é

inscrita e/ou enquadrada em sistema.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:
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a) Executar os servigos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer fardamentos e EPI’s necessarios a execugao dos servicos;

b) Manter o empregado nos horérios predeterminados pela Administracgao;

c) Arcar com aresponsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela agao
ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposa, a
Uniao, ao Municipio, ou a terceiros;

d) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servi¢os a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

€) Manter preposto, aceito pela Administracdo, no local do servigo, para representa-lo na execugao do
Contrato, sendo que 0s custos com 0 mesmo ocorrerao as expensas da empresa contratada,

f) Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente identificados por meio de cracha, quando for
0 caso;

g) Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagéo de novo
empregado na execucdo do contrato, relacdo constando os dados pessoais do empregado, bem como as
respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devidamente preenchidas e assinadas,
para fins de conferéncia;

h) Substituir imediatamente o empregado, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

i) Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigacdo constante do item
anterior;

i) Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Administragéo;

k) Conceder aos seus empregados os beneficios previstos na legislagdo brasileira, como também
acordos, convencado ou sentenga normativa em dissidio coletivo;

l) Fornecer aos seus funcionarios quantitativos de vale-refei¢cdo e/ou alimentacédo (no valor definido na
CCT da categoria vigente), suficiente para cada més, bem como o vale-transporte também no
quantitativo, necessario para que cada empregado se desloque residéncia/trabalho e vice-versa durante
todo 0 més, com base no preco da tarifa de transporte do Municipio de Alagoinhas, atualmente no valor
de R$ 4,10 (quatro reais e dez centavos);

m) Os referidos beneficios deverdo ser entregues até o 1° dia util apds o inicio da execucdo da Ata/
Contrato.

n) A partir e entdo, os mesmos beneficios terdo de ser repassados aos funcionérios até o ultimo dia do

més que antecede a utilizacdo dos mesmos;
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0) Efetuar o pagamento dos salérios dos funcionarios, o mais tardar, até o quinto dia util do més
subsequente ao vencido, via depoésito bancario na conta do empregado, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administracéo;

p) E vedada a Contratada a vinculagio da efetivacdo do pagamento mensal dos salarios dos
profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado com a Contratante, sob pena
de aplicacdo das penalidades;

q) Efetuar o pagamento do 13° (décimo terceiro) salario, até a data definida no dissidio coletivo da classe,
na proporcao a que fizer jus o0 empregado;

r)Nao permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora da jornada normal de trabalho,
em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente determinado pela autoridade do
6rgao para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista;

s) Atender de imediato as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
0s casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacfes relativas a execucao do servico,
conforme descrito no Termo de Referéncia;

t) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacées da Administracdo, inclusive
qguanto ao cumprimento das Normas Internas;

u) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades néo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Administracdo toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

V) Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servicos;

w) Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme o caso, as informagBes e/ou
documentos abaixo:

1) Nota Fiscal / Fatura mensal, acompanhada de planilha demonstrativa dos postos atuantes no més de
competéncia que se refere a Nota Fiscal, até o 5° dia do més subsequente ao més de prestacédo do
Servico;

2) Comprovante de recolhimento do FGTS e Previdéncia Social por tomador; salarios dos seus
empregados, juntamente com as copias da Folha de Pagamento Analitica, arquivos SEFIP/GFIP com a
Folha ou Cartdes de Ponto, comprovante de pagamentos de vales-transportes, vales-alimentag&o ou
refeicdo: até o 16° dia subsequente ao més de prestacdo do servico;

3) Comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execucdo dos servicos
contratados;

4) Relacao anual da programacao de férias;

5) Comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias;

6) Cumprimento das obrigacdes contidas em convencdao coletiva, acordo coletivo ou sentenca normativa
em dissidio coletivo de trabalho;

7)Cumprimento das demais obrigacfes dispostas na CLT em relacdo aos empregados vinculados ao

contrato;
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8) Qualquer atraso ocorrido na apresentagao da Nota Fiscal ou dos documentos exigidos como condi¢ao
para pagamento por parte da empresa importara em prorrogacao automética do prazo de vencimento
da obrigacéo da Contratante;

9) O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigacdo anterior, ndo exime a
empresa de promover o pagamento dos seus empregados nas datas regulamentares;

10) N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacéo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou Insalubre;

11) Fornecer os crachas a serem utilizados por seus empregados;

12) Nao repassar quaisquer custos de confeccdo de crachas a seus empregados;

13)Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢gbes de habilitacéo e qualificacéo exigidas na licitacdo, sob pena de rescisédo contratual;
14)Para os fins do disposto neste Contrato, a execucdo completa do contrato somente se caracterizaria
quando a Contratada comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente a mao de
obra utilizada;

15) Manter-se em dia com as obrigagfes trabalhistas em consonancia com os artigos 62, lll, 68, IV,V e
92, XVI, da Lei no. 14.133/2021.

16) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢bes autorizadas no
Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

17) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como 0s
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-lo quando o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagédo, exceto
quando ocorrer algum que se enquadre no inciso Il do § 4° do art. 92 da Lei n°® 14.133, de 2021;

18) Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagfes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - FGTS, e do pagamento dos salarios e
demais beneficios trabalhistas dos empregados alocados nos postos de trabalho, tais como: recibo de
pagamento de vale-transporte e vale-alimentacdo, na forma prevista em norma coletiva;

19) Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servigos, com poderes de representante
ou preposto para tratar com 0 CONTRATANTE;

20) Selecionar rigorosamente os empregados que prestardo os servicos contratados, encaminhando
elementos de boa conduta e demais referencias e tendo suas fungdes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho, bem como colocar para a prestagéo dos servi¢cos de motorista,
somente pessoas detentoras de Carteira Nacional de Habilitagado Categorias "B, C, D e/ou E”;

21) Colocar, imediatamente, a disposicdo do CONTRATANTE, apés o recebimento da Ordem de Servicos
0 pessoal necessario a sua execucao;

22) Apresentar a relagdo nominal dos empregados alocados, anexada dos seus respectivos curriculos;
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23) Efetuar a reposicdo de pessoal, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a
prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra);

24) Substituir, sempre que exigido pelo gestor do contrato, qualquer profissional cuja atuacdo e/ou
comportamento sejam prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da unidade ou ao
interesse do servico;

25) Prever o pessoal necessario para garantir a execucao dos servi¢os, nos regimes contratados, sem
interrupcao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servigco, demisséo e outros
analogos, obedecidas as disposicfes da legislacao trabalhista vigente;

26) Fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida, na cor e tecido conforme os
padrbes da CONTRATADA, cujo custo ndo podera ser repassado aos empregados;

27) Comunicar a fiscalizagdo do CONTRATANTE, por escrito, quando verificar quaisquer condicbes
inadequadas de execucdo dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita
execucgao da Ata/Contrato;

28) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizagcdo do CONTRATANTE, cujas
reclamacdes se obriga a atender prontamente;

29) Diligenciar no sentido de que seus empregados cumpram rigorosamente os hordarios estabelecidos
pelo CONTRATANTE, devendo ainda serem substituidos nos casos de faltas, auséncia legal ou férias,
de maneira a néo prejudicar o bom andamento e a boa execuc¢do dos servicos;

30) Manter, durante toda a execucdo contratual, em compatibilidade com as obrigacbes assumidas,
todas as condi¢gbes de habilitacdo e qualificacéo exigidas no Edital.

31) Apresentar comprovacgao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas dos empregados diretamente
envolvidos na execucdo do contrato, tais como: registro de ponto; recibo de pagamento de salarios,

adicionais, hora extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario.

10. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

10.1. Ser responsavel, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
execucgao dos servicos, tais como:

Salarios;

Encargos previdenciarios;

Seguros de acidente;

Taxas, impostos e contribuicdes; Indenizacbes;

Vales-refeicdo; Vales-transporte;

Outras que por ventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

10.2. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e
obrigacdes sociais previstos na legislacdo em vigor, obrigando-se a salda-las na época prépria, uma vez
gue os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Municipio de Alagoinhas;
10.3. Atender prontamente quaisquer exigéncias do fiscal do contrato, inerentes ao objeto contratual,

10.4. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na legislacédo
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especifica de acidentes de trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus empregados
no desempenho dos servigcos ou em conexdo com eles, ainda que ocorridos em dependéncias do
CONTRATANTE;

10.5. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da execuc¢ao
do Contrato;

10.5.1 Manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinares do CONTRATANTE, porém sem
qualquer vinculo empregaticio;

10.5.2 Manter, ainda, os seus empregados devidamente identificados por cracha, quando em trabalho,
devendo substituir imediatamente qualquer um deles cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a boa ordem e as normas disciplinares do
CONTRATANTE ou ao interesse do Servi¢co Publico;

10.6. Ser responsavel pelos danos, multas e outros custos que o veiculo venha a sofrer, bem como
danos a terceiros em decorréncia de culpa ou dolo com veiculo sob a responsabilidade do condutor,
bem como responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias causadas por seus
empregados ou prepostos ao CONTRATANTE, desde que figue comprovada a responsabilidade, ndo
excluindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento pelo érgao interessado.

10.6.1 Arcar com despesa decorrente de qualquer infracédo, seja qual for, desde que praticada por seus
empregados na execugao dos servi¢cos contratados;

10.7. Ainadimpléncia da CONTRATADA, com Referéncia aos encargos estabelecidos nos nimeros de
2 a 7 da letra W do item 9, ndo transfere a Administracéo a responsabilidade pelos seus pagamentos,
nem podera onerar o0 objeto Contratado.

10.8. Cumprir, rigorosamente, com todas as programacdes e atividades estabelecidas neste Termo de
Referéncia e no futuro contrato;

10.9 Assumir a responsabilidade por todos o0s encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e
obrigacdes sociais previstos na legislagdo em vigor, obrigando-se a salda-las na época propria, uma
vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Municipio de
Alagoinhas;

10.10 Renunciar, expressamente, a qualquer vinculo de solidariedade ativa ou passiva para com o
Municipio de Alagoinhas haja vista que a inadimpléncia da futura contratada nado transfere a
responsabilidade por seu pagamento para o Municipio de Alagoinhas, nem podera onerar o objeto do
contrato a ser firmado;

10.11 Responder pelos danos causados a Administragdo Municipal ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, quando da execuc¢ao dos servicos;

10.12 Arcar com despesas decorrentes de quaisquer infracdes praticadas por seus profissionais durante
a execucao dos servicos objeto deste Termo de Referéncia;

10.13 Obedecer as normas e rotinas do Municipio de Alagoinhas, em especial as que disserem respeito a
seguranga, a guarda, a manutencado e a integridade das informacgfes existentes ou geradas durante a

execucao dos servigos;
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10.14. Reconhecer que, como prestador de servico, por forgca de contrato, sem vinculacdo direta com as
atividades desenvolvidas, que todo e qualquer trabalho realizada ou desenvolvido, sera de exclusiva
propriedade do Municipio de Alagoinhas;

10.15. N&o utilizar o futuro contrato como caucdo ou garantia e operacoes financeiras;

10.16. Informar sobre eventuais alteracdes de sua razdo social, controle acionario, composicédo da

diretoria e dos 6rgaos de deliberacéo superior, contrato social ou ato constitutivo e mudanca de endereco;

11. CONTA VINCULADA

11.1. As provis@es realizadas pela Contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas, em relacao
a mao de obra da empresa Contratada para prestar servicos de forma continua, por meio de dedicacao
exclusiva de mao de obra, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta
vinculada em instituicdo bancaria, blogueada para movimentacao e aberta em nome da empresa;
11.1.1. A movimentacgédo da conta vinculada dependera de autorizacdo do 6rgao ou entidade contratante
e serd feita exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes.

11.1.2. Devera ser retido mensalmente do valor faturado pelas empresas contratadas para prestagao
dos servicos terceirizados, o percentual equivalente as provisdes de encargos trabalhistas relativas as
férias, abono de férias, décimo terceiro salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem
como a incidéncia dos encargos previdenciarios, social e FGTS sobre férias, abono de férias e décimo
terceiro salario que sera depositado exclusivamente em banco Publico oficial.

11.2. A CONTRATADA devera comprovar no momento da assinatura deste contrato a abertura da conta
vinculada de que trata esta clausula nos exatos termos da Lei Municipal n° 2.418/2018.

11.3. O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca ou outro definido em acordo
de cooperagdo com a instituicdo financeira, observada a maior rentabilidade.

11.4. Os valores referentes as provisbes de encargos trabalhistas, depositados em conta
vinculada,deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.

11.5. A empresa contratada podera solicitar a autoriza¢éo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar
os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situa¢des ocorridas durante a vigéncia do contrato.

11.5.1 Para a liberag&o dos recursos da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagfes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

11.5.2 Apo6s a confirmacdo da ocorréncia da situacdo que ensejou 0 pagamento de indenizacado
trabalhista e a conferéncia dos calculos, 0 6rgao ou entidade contratante expedira a autorizacao para a
movimentacao da conta vinculada e a encaminhara a instituicdo financeira no prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis, a contar da data da apresentacao dos documentos comprobatorios pela empresa.

11.5.3 A autorizacdo de que trata o item 11.5 devera especificar que a movimentagao sera exclusiva

para o pagamento das indenizacdes trabalhistas aos trabalhadores favorecidos.
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11.6 A empresa devera apresentar ao 6rgéo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a
guitacao das obrigacdes trabalhistas.

11.7 O saido remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa, apds 30 (trinta) dias do
vencimento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados,
apos a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico

contratado.

12. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

12.1. O CONTRATANTE se obriga a:

a) Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das obrigacbes contratuais,
inclusive com o fornecimento de todos o0s materiais de consumo e seguranga para 0 bom
desenvolvimento dos trabalhos;

b) Exercer a fiscalizag&do dos servi¢os, por meio de servidor especialmente designados e documentar as
ocorréncias havidas;

c) Prestar aos funcionarios da CONTRATANTE todas as informacdes e esclarecimentos necessarios;

d) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do contrato, especialmente quanto
a aplicacédo de sanc0es, as alteracdes e as revisdes do Contrato;

e) Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado para tal fim;

f) Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos com vistas ao seu perfeito cumprimento,
sob 0s aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;

g) Aplicar a CONTRATADA as penalidades cabiveis na forma da Lei.

13 DO INiCIO DA EXECUCAO CONTRATUAL

A Execucdo Contratual tera inicio apés a assinatura da Ata de Registro de Preco.

14 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

14.1 O valor global estimado deste Contrato é R$ 32.161.511,88 (trinta e dois milhdes cento e
sessenta e um mil quinhentos e onze reais e oitenta e oito centavos), a ser pago de acordo com 0s
servicos prestados.

Os servicos que exigem dedicacdo de mao de obra seréo contratados estabelecendo-se como unidade
de medida o preco por posto de trabalho, calculando-se de acordo com a planilha de custos e formacéo
de precos. Além disso, devera ser realizada pesquisa de mercado para os valores estimados de EPI’s
(Equipamento de Protecao Individual) e uniformes.

O valor indicado acima corresponde ao resumo das informagdes elencadas em planilha de formacéo de

precos anexa. O Resumo dos valores estdo conforme abaixo:
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COMPOSICAO DE PRECOS

POSTO: AUXILIAR DE ROTINAS ADMINISTRATIVAS 40 H SEMANAIS CBO: 4110-05

Moddulo 1 - Composi¢dao da Remuneragdo

Composi¢do da Remuneragao Valor (RS)

Salario Base RS 1.430,22
Adicional de Insalubridade RS 0,00
Adicional Noturno RS 0,00
Hora Noturna Adicional RS 0,00
Adicional de Horas Extras RS 0,00
Intervalo Intrajornada RS 0,00
Sumula 444 TST RS$ 0,00
Outros (especificar) RS 0,00
Total da Remuneragio R$ 1.430,22
Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios

Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

Vale-Transporte RS 94,59
Auxilio-Alimentagdo RS 299,20
Cesta Basica RS 0,00
Assisténcia Médica RS 170,00
Assisténcia Odontolégica RS 14,00
Seguro de Vida RS 4,48
Total de Beneficios Mensais e Diarios RS 582,27
Médulo 3 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (RS)

EPI's RS 45,15
Uniformes RS 32,25
Exames (Admissionais/Perddicos/Demissionais) RS 2,57
Total de Insumos Diversos RS 79,97

Moédulo 4 - Encargos Sociais
GRUPO "A" % Valor (R$)

A INSS 20% R$ 286,04
B SESI/SESC 1,50% RS 21,45
C SENAI/SENAC 1% R$ 14,30
D INCRA 0,20% RS 2,86
E Saldrio-Educagdo 2,50% RS 35,76
F FGTS 8% RS 114,42
G SAT 3% RS 42,91
H SEBRAE 0,60% RS 8,58

TOTAL GRUPO "A" 36,80% R$ 526,32
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GRUPO "B" % Valor (R$)
A Férias 9,37% RS 134,01
B Auséncia por Doenga 2,87% RS 41,05
C Licenga Paternidade/maternidade 0,02% R$ 0,29
D Faltas legais 0,54% RS 7,72
E Acidente de Trabalho 0,33% RS 4,72
F Aviso Prévio Trabalhado 0,06% RS 0,86
G Treinamento 0,34% RS 4,86
G 1/3 de Férias Constitucional 3,12% RS 44,62
| 132 Saldrio 9,37% RS 134,01
TOTAL GRUPO "B" 26,02% RS 372,14

GRUPO "C" % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 4,66% RS 66,65
B FGTS S/ Aviso Prévio 0,28% RS 4,00
C Reflexos no Aviso Prévio Indenizado 0,70% RS$ 10,01
D Multa FGTS 3,93% R$ 56,21
E Contribuigdo Social 10% S/ FGTS 0,98% RS 14,02
F Indenizag¢do Adicional 0,09% RS 1,29
TOTAL GRUPO "C" 10,64% R$ 152,18

GRUPO "D" % Valor (R$)
A Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 9,57% RS 136,87
B Incidéncia Sobre o Salario-Maternidade 0,46% RS 6,58
TOTAL GRUPO "D" 10,03% R$ 143,45
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,49% RS 1.194,09

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

% Valor (R$)
Despesas Administrativas 1,00% RS 32,87
Lucro 5,00% R$ 165,97
PIS 1,65% RS 67,07
COFINS 7,60% RS 308,91
ISSQN 5% R$ 203,23
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 778,05

QUADRO RESUMO DO PRECO POR EMPREGADO
Mao de Obra Vinculada a Execugdo Contratual (valor por Empregado)

Moédulol - Composigdo da Remuneragao RS 1.430,22
Moédulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios RS 582,27
Moédulo 3 - Insumos (uniformes e EPI’s) RS 79,97
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Médulo 4 -Encargos Sociais RS 1.194,09
Subtotal - Custos Diretos RS 3.286,55
Madulo 5 - Custos indiretos, Tributos e Lucro RS 778,05
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 4.064,59
COMPOSICAO DE PRECOS
POSTO: AUXILIAR DE MANUTENCAO PREDIAL 40 HORAS SEMANAIS CBO: 5143-10
Mdédulo 1 - Composicdo da Remuneracéo
Composicdo da Remuneracéo Valor (R$)
Salério Base R$ 1.534,10
Adicional de Insalubridade R$ 0,00
Adicional Noturno R$ 0,00
Hora Noturna Adicional R$ 0,00
Adicional de Horas Extras R$ 0,00
Intervalo Intrajornada R$ 0,00
Sumula 444 TST R$ 0,00
Outros (especificar) R$ 0,00
Total da Remuneracéo R$ 1.534,10
Médulo 2 - Beneficios Mensais e
Diarios
Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Vale-Transporte R$ 88,35
Aucxilio-Alimentacéo R$ 299,20
Cesta Basica R$ 0,00
Assisténcia Médica R$ 170,00
Assisténcia Odontolégica R$ 14,00
Seguro de Vida R$ 4,48
Total de Beneficios Mensais e
Diarios R$ 576,03
Médulo 3 - Insumos Diversos
Insumos Diversos Valor (R$)
EPI's R$ 45,15
Uniformes R$ 32,25
Exames
(Admissionais/Perédicos/Demissionais) R$ 2,57
Total de Insumos Diversos R$ 80,00
Mdédulo 4 - Encargos Sociais
GRUPO "A" % Valor (R$)
A INSS 20% R$ 306,82
SESI/SESC 1,50% R$ 23,01
C SENAI/SENAC 1% R$ 15,34
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D INCRA 0,20% R$ 3,07
E Saléario-Educacéo 2,50% R$ 38,35
F FGTS 8% R$ 122,73
G SAT 3% R$ 46,02
H SEBRAE 0,60% R$ 9,20
TOTAL GRUPO "A" 36,80% R$ 564,54
GRUPO "B" % Valor (R$)
A Férias 9,37% R$ 143,75
B Auséncia por Doenca 2,87% R$ 44,03
C Licenca Paternidade/maternidade 0,02% R$ 0,31
D Faltas legais 0,54% R$ 8,28
E Acidente de Trabalho 0,33% R$ 5,06
F Aviso Prévio Trabalhado 0,06% R$ 0,92
G Treinamento 0,34% R$ 5,22
G 1/3 de Férias Constitucional 3,12% R$ 47,86
I 13° Salario 9,37% R$ 143,75
TOTAL GRUPO "B" 26,02% R$ 399,17
GRUPO "C" % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 4,66% R$ 71,49
B FGTS S/ Aviso Prévio 0,28% R$ 4,30
C Reflexos no Aviso Prévio Indenizado 0,70% R$ 10,74
D Multa FGTS 3,93% R$ 60,29
E Contribuicdo Social 10% S/ FGTS 0,98% R$ 15,03
F Indenizac¢é@o Adicional 0,09% R$ 1,38
TOTAL GRUPO "C" 10,64% R$ 163,23
GRUPO "D" % Valor (R$)
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo
A B 9,57% R$ 146,81
Incidéncia Sobre o Salério-
B Maternidade 0,46% R$ 7,06
TOTAL GRUPO "D" 10,03% R$ 153,87
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,49% | R$ 1.280,81
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor (R$)
Despesas Administrativas 1,00% R$ 34,71
Lucro 5,00% R$ 175,28
PIS 1,65% R$ 70,83
COFINS 7,60% R$ 326,24
ISSON 5% R$ 214,63
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 821,69
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QUADRO RESUMO DO PRECO POR EMPREGADO

Mao de Obra Vinculada a Execucéo Contratual (valor por Empregado)

Médulol - Composicdo da Remuneracéo R$ 1.534,10
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diérios R$ 576,03
Médulo 3 - Insumos (uniformes e EPI's) R$ 80,00
Médulo 4 -Encargos Sociais R$ 1.280,81
Subtotal - Custos Diretos R$ 3.470,94

Médulo 5 - Custos indiretos, Tributos e Lucro R$ 821,69
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.292,63

COMPOSICAO DE PRECOS

POSTO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 HORAS SEMANAIS CBO: 5143-20

Mdédulo 1 - Composicdo da Remuneracéo

Composicdo da Remuneracéo Valor (R$)

Salario Base R$ 1.426,80
Adicional de Insalubridade R$ 0,00
Adicional Noturno R$ 0,00
Hora Noturna Adicional R$ 0,00
Adicional de Horas Extras R$ 0,00
Intervalo Intrajornada R$ 0,00
Sumula 444 TST R$ 0,00
Outros (especificar) R$ 0,00
Total da Remuneracgéo R$ 1.426,80
M'c’)dulo 2 - Beneficios Mensais e

Diarios

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

Vale-Transporte R$ 94,79
Auxilio-Alimentacdo R$ 299,20
Cesta Basica R$ 0,00
Assisténcia Médica R$ 170,00
Assisténcia Odontolégica R$ 14,00
Seguro de Vida R$ 4,48
Total de Beneficios Mensais e

Diarios R$ 582,47
Modulo 3 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)

EPI's R$ 45,15
Uniformes R$ 32,25
Exames

(Admissionais/Perédicos/Demissionais) R$ 2,57
Total de Insumos Diversos R$ 79,97

Pregéo Eletronico 059/2024, Pag. 53




PREFEITURA DE

L ATAGOINHAS

Médulo 4 - Encargos Sociais

GRUPO "A" % Valor (R$)
A INSS 20% R$ 285,36
B SESI/SESC 1,50% R$ 21,40
C SENAI/SENAC 1% R$ 14,27
D INCRA 0,20% R$ 2,85
E Saléario-Educacéo 2,50% R$ 35,67
F FGTS 8% R$ 114,14
G SAT 3% R$ 42,80
H SEBRAE 0,60% R$ 8,56
TOTAL GRUPO "A" 36,80% R$ 525,06
GRUPO "B" % Valor (R$)
A Férias 9,37% R$ 133,69
B Auséncia por Doenga 2,87% R$ 40,95
C Licenca Paternidade/maternidade 0,02% R$ 0,29
D Faltas legais 0,54% R$ 7,70
E Acidente de Trabalho 0,33% R$ 4,71
F Aviso Prévio Trabalhado 0,06% R$ 0,86
G Treinamento 0,34% R$ 4,85
G 1/3 de Férias Constitucional 3,12% R$ 44,52
I 13° Salario 9,37% R$ 133,69
TOTAL GRUPO "B" 26,02% R$ 371,25
GRUPO "C" % | Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 4,66% R$ 66,49
B FGTS S/ Aviso Prévio 0,28% R$ 4,00
C Reflexos no Aviso Prévio Indenizado 0,70% R$ 9,99
D Multa FGTS 3,93% R$ 56,07
E Contribuicdo Social 10% S/ FGTS 0,98% R$ 13,98
F Indenizac&@o Adicional 0,09% R$ 1,28
TOTAL GRUPO "C" 10,64% R$ 151,81
GRUPO "D" % Valor (R$)
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 9,57% R$ 136,54
B Incidéncia Sobre o Salario-Maternidade 0,46% R$ 6,56
TOTAL GRUPO "D" 10,03% R$ 143,11

TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS

| 83,49% ‘ R$ 1.191,23

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

% ‘ Valor (R$)
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Despesas Administrativas 1,00% R$ 32,80
Lucro 5,00% R$ 165,66
PIS 1,65% R$ 66,94
COFINS 7,60% R$ 308,34
ISSOQN 5% R$ 202,85
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 776,60

QUADRO RESUMO DO PRECO POR EMPREGADO

Mao de Obra Vinculada a Execucédo Contratual (valor por Empregado)

Médulol - Composicdo da Remuneracao R$ 1.426,80
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios R$ 582,47
Médulo 3 - Insumos (uniformes e EPI’s) R$ 79,97
Médulo 4 -Encargos Sociais R$1.191,23
Subtotal - Custos Diretos R$ 3.280,47
Moédulo 5 - Custos indiretos, Tributos e Lucro R$ 776,60
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.057,07

COMPOSICAO DE PRECOS

POSTO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 HORAS SEMANAIS (INSALUBRIDADE 20%) CBO: 5143-20

Médulo 1 - Composi¢cdo da Remuneracédo

Composicao da Remuneracéo Valor (R$)

Salério Base R$ 1.426,80
Adicional de Insalubridade R$ 282,40
Adicional Noturno R$ 0,00
Hora Noturna Adicional R$ 0,00
Adicional de Horas Extras R$ 0,00
Intervalo Intrajornada R$ 0,00
Sumula 444 TST R$ 0,00
Outros (especificar) R$ 0,00
Total da Remuneracédo R$ 1.709,20
Modulo 2 - Beneficios Mensais e

Diarios

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Vale-Transporte R$ 94,79
Auxilio-Alimentacdo R$ 299,20
Cesta Basica R$ 0,00
Assisténcia Médica R$ 170,00
Assisténcia Odontolégica R$ 14,00
Seguro de Vida R$ 4,48
Total de Beneficios Mensais e Diarios R$ 582,47
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Mdédulo 3 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)

EPI's R$ 45,15
Uniformes R$ 32,25
Exames

(Admissionais/Perédicos/Demissionais) R$ 2,57
Total de Insumos Diversos R$ 79,97

Médulo 4 - Encargos Sociais
GRUPO "A" % Valor (R$)
A INSS 20% R$ 341,84
B SESI/SESC 1,50% R$ 25,64
C SENAI/SENAC 1% R$ 17,09
D INCRA 0,20% R$ 3,42
E Saléario-Educacéo 2,50% R$ 42,73
F FGTS 8% R$ 136,74
G SAT 3% R$ 51,28
H SEBRAE 0,60% R$ 10,26
TOTAL GRUPO "A" 36,80% R$ 628,99
GRUPO "B" % Valor (R$)
A Férias 9,37% R$ 160,15
B Auséncia por Doenca 2,87% R$ 49,05
C Licenca Paternidade/maternidade 0,02% R$ 0,34
D Faltas legais 0,54% R$ 9,23
E Acidente de Trabalho 0,33% R$ 5,64
F Aviso Prévio Trabalhado 0,06% R$ 1,03
G Treinamento 0,34% R$ 5,81
G 1/3 de Férias Constitucional 3,12% R$ 53,33
| 13° Salério 9,37% R$ 160,15
TOTAL GRUPO "B" 26,02% R$ 444,73
GRUPO "C" % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 4,66% R$ 79,65
B FGTS S/ Aviso Prévio 0,28% R$ 4,79
C Reflexos no Aviso Prévio Indenizado 0,70% R$ 11,96
D Multa FGTS 3,93% R$ 67,17
E Contribuic8o Social 10% S/ FGTS 0,98% R$ 16,75
F Indenizacéo Adicional 0,09% R$ 1,54
TOTAL GRUPO "C" 10,64% R$ 181,86
GRUPO "D" % Valor (R$)
A Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 9,57% R$ 163,57
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B ‘ Incidéncia Sobre o Salario-Maternidade 0,46% R$ 7,86
TOTAL GRUPO "D" 10,03% R$ 171,43
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,49% | R$1.427,01
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor (R$)
Despesas Administrativas 1,00% R$ 37,99
Lucro 5,00% R$ 191,83
PIS 1,65% R$ 77,52
COFINS 7,60% R$ 357,04
ISSQN 5% R$ 234,90
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 20,25% R$ 899,28

QUADRO RESUMO DO PRECO POR EMPREGADO

Mao de Obra Vinculada a Execucédo Contratual (valor por Empregado)

Médulol - Composicdo da Remuneracao R$ 1.709,20
Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 582,47
Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes e EPI’s) R$ 79,97
Médulo 4 -Encargos Sociais R$ 1.427,01

Subtotal - Custos Diretos R$ 3.798,65

Moédulo 5 - Custos indiretos, Tributos e Lucro R$ 899,28
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.697,92

COMPOSICAO DE PRECOS |

POSTO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 HORAS SEMANAIS (INSALUBRIDADE 40%) CBO: 5143-20

Médulo 1 - Composicdo da Remuneracédo

Composicao da Remuneracéo Valor (R$)

Salario Base R$ 1.426,80
Adicional de Insalubridade R$ 564,80
Adicional Noturno R$ 0,00
Hora Noturna Adicional R$ 0,00
Adicional de Horas Extras R$ 0,00
Intervalo Intrajornada R$ 0,00
Sdmula 444 TST R$ 0,00
Outros (especificar) R$ 0,00
Total da Remuneracéo R$ 1.991,60

Médulo 2 - Beneficios Mensais e

Diarios

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Vale-Transporte R$ 94,79
Auxilio-Alimentacao R$ 299,20
Cesta Béasica R$ 0,00
Assisténcia Médica R$ 170,00
Assisténcia Odontolégica R$ 14,00
Seguro de Vida R$ 4,48

Pregéo Eletronico 059/2024, Pag. 57



Total de Beneficios Mensais e

PREFEITURA DE

L ATAGOINHAS

Diarios R$ 582,47
Mdédulo 3 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)

EPI's R$ 45,15
Uniformes R$ 32,25
Exames

(Admissionais/Perédicos/Demissionais) R$ 2,57
Total de Insumos Diversos R$ 79,97

Mdédulo 4 - Encargos Sociais
GRUPO "A" % Valor (R$)
A INSS 20% R$ 398,32
B SESI/SESC 1,50% R$ 29,87
C SENAI/SENAC 1% R$ 19,92
D INCRA 0,20% R$ 3,98
E Saléario-Educacéo 2,50% R$ 49,79
F FGTS 8% R$ 159,33
G SAT 3% R$ 59,75
H SEBRAE 0,60% R$ 11,95
TOTAL GRUPO "A" 36,80% R$ 732,91
GRUPO "B" % Valor (R$)
A Férias 9,37% R$ 186,61
B Auséncia por Doenca 2,87% R$ 57,16
C Licenca Paternidade/maternidade 0,02% R$ 0,40
D Faltas legais 0,54% R$ 10,75
E Acidente de Trabalho 0,33% R$ 6,57
F Aviso Prévio Trabalhado 0,06% R$ 1,19
G Treinamento 0,34% R$ 6,77
G 1/3 de Férias Constitucional 3,12% R$ 62,14
| 13° Salario 9,37% R$ 186,61
TOTAL GRUPO "B" 26,02% R$ 518,21
GRUPO "C" % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 4,66% R$ 92,81
B FGTS S/ Aviso Prévio 0,28% R$ 5,58
C Reflexos no Aviso Prévio Indenizado 0,70% R$ 13,94
D Multa FGTS 3,93% R$ 78,27
E Contribuicdo Social 10% S/ FGTS 0,98% R$ 19,52
F Indenizacdo Adicional 0,09% R$ 1,79
TOTAL GRUPO "C" 10,64% R$ 211,91
GRUPO "D" % Valor (R$)
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo
A B 9,57% R$ 190,60
Incidéncia Sobre o Salario-
B Maternidade 0,46% R$ 9,16
TOTAL GRUPO "D" 10,03% R$ 199,76
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,49% | R$1.662,79 |
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor (R$)
Despesas Administrativas 1,00% R$ 43,17
Lucro 5,00% R$ 218,00
PIS 1,65% R$ 88,09
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COFINS 7,60% R$ 405,75
ISSON 5% R$ 266,94
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.021,94

QUADRO RESUMO DO PRECO POR EMPREGADO

Ma&o de Obra Vinculada a Execucéo Contratual (valor por Empregado)

Médulol - Composicao da Remuneracédo R$ 1.991,60
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diéarios R$ 582,47
Médulo 3 - Insumos (uniformes e EPI’s) R$ 79,97
Médulo 4 -Encargos Sociais R$ 1.662,79
Subtotal - Custos Diretos R$ 4.316,83

Mdédulo 5 - Custos indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.021,94
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.338,77

COMPOSICAO DE PRECOS

POSTO: COVEIRO 44 HORAS SEMANAIS (INSALUBRIDADE 20%) CBO: 5166-10

Mdédulo 1 - Composicdo da Remuneracéo

Composicdo da Remuneracéo Valor (R$)

Salério Base R$ 1.457,78
Adicional de Insalubridade R$ 282,40
Adicional Noturno R$ 0,00
Hora Noturna Adicional R$ 0,00
Adicional de Horas Extras R$ 0,00
Intervalo Intrajornada R$ 0,00
Sumula 444 TST R$ 0,00
Outros (especificar) R$ 0,00
Total da Remuneracgéo R$ 1.740,18

M'c’)dulo 2 - Beneficios Mensais e

Diarios

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Vale-Transporte R$ 133,93
Auxilio-Alimentacdo R$ 299,20
Cesta Basica R$ 0,00
Assisténcia Médica R$ 170,00
Assisténcia Odontolégica R$ 14,00
Seguro de Vida R$ 4,48
Total de Beneficios Mensais e Diarios R$ 621,61

Modulo 3 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)

EPI's R$ 45,15
Uniformes R$ 32,25
Exames

(Admissionais/Perédicos/Demissionais) R$ 2,57
Total de Insumos Diversos R$ 79,97
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Médulo 4 - Encargos Sociais
GRUPO "A" % Valor (R$)

A INSS 20% R$ 348,04
B SESI/SESC 1,50% R$ 26,10
c SENAI/SENAC 1% R$ 17,40
D INCRA 0,20% R$ 3,48
E Salario-Educacéo 2,50% R$ 43,50
F FGTS 8% R$ 139,21
G SAT 3% R$ 52,21
H SEBRAE 0,60% R$ 10,44
TOTAL GRUPO "A" 36,80% R$ 640,39

GRUPO "B" % Valor (R$)
A Férias 9,37% R$ 163,05
B Auséncia por Doenca 2,87% R$ 49,94
C Licenca Paternidade/maternidade 0,02% R$ 0,35
D Faltas legais 0,54% R$ 9,40
E Acidente de Trabalho 0,33% R$ 5,74
F Aviso Prévio Trabalhado 0,06% R$ 1,04
G Treinamento 0,34% R$ 5,92
G 1/3 de Férias Constitucional 3,12% R$ 54,29
I 13° Salario 9,37% R$ 163,05
TOTAL GRUPO "B" 26,02% R$ 452,79

GRUPO "C" % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 4,66% R$ 81,09
B FGTS S/ Aviso Prévio 0,28% R$ 4,87
Cc Reflexos no Aviso Prévio Indenizado 0,70% R$ 12,18
D Multa FGTS 3,93% R$ 68,39
E Contribuicdo Social 10% S/ FGTS 0,98% R$ 17,05
F Indenizacéo Adicional 0,09% R$ 1,57
TOTAL GRUPO "C" 10,64% R$ 185,16

GRUPO "D" % Valor (R$)
A Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 9,57% R$ 166,54
Incidéncia Sobre o Salario-Maternidade 0,46% R$ 8,00
TOTAL GRUPO "D" 10,03% R$ 174,54
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS | 83,49% ‘ R$ 1.452,88

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

% Valor (R$)

Despesas Administrativas 1,00% R$ 38,95
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Lucro 5,00% R$ 196,68
PIS 1,65% R$ 79,47
COFINS 7,60% R$ 366,06
ISSON 5% R$ 240,83
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 921,99

QUADRO RESUMO DO PRECO POR EMPREGADO

Mé&o de Obra Vinculada a Execucédo Contratual (valor por Empregado)

Médulol - Composicdo da Remuneracéo R$ 1.740,18
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diérios R$ 621,61
Médulo 3 - Insumos (uniformes e EPI's) R$ 79,97
Médulo 4 -Encargos Sociais R$ 1.452,88
Subtotal - Custos Diretos R$ 3.894,64

Médulo 5 - Custos indiretos, Tributos e Lucro R$ 921,99
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.816,64

COMPOSICAO DE PRECOS

POSTO: MAQUEIRO 44 HORAS SEMANAIS (INSALUBRIDADE 40%) CBO: 5151-10

Médulo 1 - Composicdo da Remuneracéo

Composicdo da Remuneracéo Valor (R$)

Salério Base R$ 1.457,78
Adicional de Insalubridade R$ 564,80
Adicional Noturno R$ 0,00
Hora Noturna Adicional R$ 0,00
Adicional de Horas Extras R$ 0,00
Intervalo Intrajornada R$ 0,00
Sumula 444 TST R$ 0,00
Outros (especificar) R$ 0,00
Total da Remuneracgéo R$ 2.022,58

M'c’)dulo 2 - Beneficios Mensais e

Diarios

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

Vale-Transporte R$ 133,93
Auxilio-Alimentacdo R$ 299,20
Cesta Basica R$ 0,00
Assisténcia Médica R$ 170,00
Assisténcia Odontolégica R$ 14,00
Seguro de Vida R$ 4,48
Total de Beneficios Mensais e Diarios R$ 621,61
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Mdédulo 3 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)

EPI's R$ 45,15
Uniformes R$ 32,25
Exames

(Admissionais/Perédicos/Demissionais) R$ 2,57
Total de Insumos Diversos R$ 79,97

Médulo 4 - Encargos Sociais
GRUPO "A" % Valor (R$)
A INSS 20% R$ 404,52
B SESI/SESC 1,50% R$ 30,34
C SENAI/SENAC 1% R$ 20,23
D INCRA 0,20% R$ 4,05
E Salério-Educacéo 2,50% R$ 50,56
F FGTS 8% R$ 161,81
G SAT 3% R$ 60,68
H SEBRAE 0,60% R$ 12,14
TOTAL GRUPO "A" 36,80% R$ 744,31
GRUPO "B" % Valor (R$)
A Férias 9,37% R$ 189,52
B Auséncia por Doenca 2,87% R$ 58,05
C Licenca Paternidade/maternidade 0,02% R$ 0,40
D Faltas legais 0,54% R$ 10,92
E Acidente de Trabalho 0,33% R$ 6,67
F Aviso Prévio Trabalhado 0,06% R$ 1,21
G Treinamento 0,34% R$ 6,88
G 1/3 de Férias Constitucional 3,12% R$ 63,10
I 13° Salério 9,37% R$ 189,52
TOTAL GRUPO "B" 26,02% R$ 526,28
GRUPO "C" % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 4,66% R$ 94,25
B FGTS S/ Aviso Prévio 0,28% R$ 5,66
C Reflexos no Aviso Prévio Indenizado 0,70% R$ 14,16
D Multa FGTS 3,93% R$ 79,49
E Contribuicdo Social 10% S/ FGTS 0,98% R$ 19,82
F Indenizacéo Adicional 0,09% R$ 1,82
TOTAL GRUPO "C" 10,64% R$ 215,20
GRUPO "D" % | Vvalor (R$)
A Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 9,57% R$ 193,56
B Incidéncia Sobre o Salario-Maternidade 0,46% R$ 9,30
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TOTAL GRUPO "D" | 10,03% ‘ R$ 202,86 ‘

TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS | 83,49% ‘ R$ 1.688,65 ‘
MODULOQ 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor (R$)
Despesas Administrativas 1,00% R$ 44,13
Lucro 5,00% R$ 222,85
PIS 1,65% R$ 90,05
COFINS 7,60% R$ 414,77
ISSON 5% R$ 272,87
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 20,25% R$ 1.044,67

QUADRO RESUMO DO PRECO POR EMPREGADO
Mao de Obra Vinculada a Execucdo Contratual (valor por Empregado)

Mdédulol - Composicdo da Remuneragéo R$ 2.022,58
Mdédulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios R$ 621,61
Mdédulo 3 - Insumos (uniformes e EPI’s) R$ 79,97
Médulo 4 -Encargos Sociais R$ 1.688,65
Subtotal - Custos Diretos R$ 4.412,81
Médulo 5 - Custos indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.044,67
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.457,48

COMPOSICAO DE PRECOS

POSTO: COPEIRO 40 HORAS SEMANAIS CBO: 5134-25

Médulo 1 - Composicdo da Remuneracédo

Composicdo da Remuneracgéo Valor (R$)

Salario Base R$ 1.434,14
Adicional de Insalubridade R$ 0,00
Adicional Noturno R$ 0,00
Hora Noturna Adicional R$ 0,00
Adicional de Horas Extras R$ 0,00
Intervalo Intrajornada R$ 0,00
Sumula 444 TST R$ 0,00
Outros (especificar) R$ 0,00
Total da Remuneracéo R$ 1.434,14

Modulo 2 - Beneficios Mensais e

Diarios

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Vale-Transporte R$ 94,35
Aucxilio-Alimentacéo R$ 299,20
Cesta Basica R$ 0,00
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Assisténcia Médica R$ 170,00
Assisténcia Odontolégica R$ 14,00
Seguro de Vida R$ 4,48
Total de Beneficios Mensais e

Diarios R$ 582,03
Mdédulo 3 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)

EPI's R$ 45,15
Uniformes R$ 32,25
Exames

(Admissionais/Perédicos/Demissionais) R$ 2,57
Total de Insumos Diversos R$ 79,97

LLALAGOINHAS

Médulo 4 - Encargos Sociais

GRUPO "A" % Valor (R$)
A INSS 20% R$ 286,83
B SESI/SESC 1,50% R$ 21,51
C SENAI/SENAC 1% R$ 14,34
D INCRA 0,20% R$ 2,87
E Saléario-Educacéo 2,50% R$ 35,85
F FGTS 8% R$ 114,73
G SAT 3% R$ 43,02
H SEBRAE 0,60% R$ 8,60
TOTAL GRUPO "A" 36,80% 527,76352
GRUPO "B" % Valor (R$)
A Férias 9,37% R$ 134,38
B Auséncia por Doenca 2,87% R$ 41,16
C Licenca Paternidade/maternidade 0,02% R$ 0,29
D Faltas legais 0,54% R$ 7,74
E Acidente de Trabalho 0,33% R$ 4,73
F Aviso Prévio Trabalhado 0,06% R$ 0,86
G Treinamento 0,34% R$ 4,88
G 1/3 de Férias Constitucional 3,12% R$ 44,75
| 13° Salério 9,37% R$ 134,38
TOTAL GRUPO "B" 26,02% R$ 373,16
GRUPO "C" % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 4,66% R$ 66,83
B FGTS S/ Aviso Prévio 0,28% R$ 4,02
C Reflexos no Aviso Prévio Indenizado 0,70% R$ 10,04
D Multa FGTS 3,93% R$ 56,36
E Contribuic8o Social 10% S/ FGTS 0,98% R$ 14,05

Pregéo Eletronico 059/2024, P4g. 64




PREFEITURA DE

L ATAGOINHAS

F ‘ Indenizacéo Adicional 0,09% R$ 1,29
TOTAL GRUPO "C" 10,64% R$ 152,59
GRUPO "D" % Valor (R$)
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo
A B 9,57% R$ 137,25
Incidéncia Sobre o Salério-
B Maternidade 0,46% R$ 6,60
TOTAL GRUPO "D" 10,03% R$ 143,84
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,49% | R$1.197,36
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor (R$)
Despesas Administrativas 1,00% R$ 32,94
Lucro 5,00% R$ 166,32
PIS 1,65% R$ 67,21
COFINS 7,60% R$ 309,56
ISSON 5% R$ 203,66
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 779,69

QUADRO RESUMO DO PRECO POR EMPREGADO
Mao de Obra Vinculada a Execucdo Contratual (valor por Empregado)

Mdédulol - Composicdo da Remuneragéo R$ 1.434,14
Mdédulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 582,03
Mdédulo 3 - Insumos (uniformes e EPI’s) R$ 79,97
Médulo 4 -Encargos Sociais R$ 1.197,36
Subtotal - Custos Diretos R$ 3.293,51
Modulo 5 - Custos indiretos, Tributos e Lucro R$ 779,69
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.073,19

COMPOSICAO DE PRECOS

POSTO: PORTEIRO 40 HORAS SEMANAIS CBO: 5174-10

Médulo 1 - Composicdo da Remuneracéo

Composicdo da Remuneragéo Valor (R$)

Salério Base R$ 1.490,99
Adicional de Insalubridade R$ 0,00
Adicional Noturno R$ 0,00
Hora Noturna Adicional R$ 0,00
Adicional de Horas Extras R$ 0,00
Intervalo Intrajornada R$ 0,00
Sumula 444 TST R$ 0,00
Outros (especificar) R$ 0,00
Total da Remuneracéo R$ 1.490,99
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Médulo 2 - Beneficios Mensais e
Diarios

Beneficios Mensais e Diérios Valor (R$)
Vale-Transporte R$ 90,94
Auxilio-Alimentacéo R$ 299,20
Cesta Bésica R$ 0,00
Assisténcia Médica R$ 170,00
Assisténcia Odontolégica R$ 14,00
Seguro de Vida R$ 4,48
Total de Beneficios Mensais e

Diarios R$ 578,62
Mdédulo 3 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)

EPI's R$ 45,15
Uniformes R$ 32,25
Exames

(Admissionais/Perédicos/Demissionais) R$ 2,57
Total de Insumos Diversos R$ 79,97

LLALAGOINHAS

Médulo 4 - Encargos Sociais

GRUPO "A" % Valor (R$)
A INSS 20% R$ 298,20
B SESI/SESC 1,50% R$ 22,36
C SENAI/SENAC 1% R$ 14,91
D INCRA 0,20% R$ 2,98
E Salario-Educacgéo 2,50% R$ 37,27
F FGTS 8% R$ 119,28
G SAT 3% R$ 44,73
H SEBRAE 0,60% R$ 8,95

TOTAL GRUPO "A" 36,80% R$ 548,68

GRUPO "B" % Valor (R$)

A Férias 9,37% R$ 139,71
B Auséncia por Doenca 2,87% R$ 42,79
C Licenca Paternidade/maternidade 0,02% R$ 0,30
D Faltas legais 0,54% R$ 8,05
E Acidente de Trabalho 0,33% R$ 4,92
F Aviso Prévio Trabalhado 0,06% R$ 0,89
G Treinamento 0,34% R$ 5,07
G 1/3 de Férias Constitucional 3,12% R$ 46,52
| 13° Salério 9,37% R$ 139,71

TOTAL GRUPO "B" 26,02% R$ 387,96
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GRUPO "C" % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 4,66% R$ 69,48
B FGTS S/ Aviso Prévio 0,28% R$ 4,17
C Reflexos no Aviso Prévio Indenizado 0,70% R$ 10,44
D Multa FGTS 3,93% R$ 58,60
E Contribuicdo Social 10% S/ FGTS 0,98% R$ 14,61
F Indenizacdo Adicional 0,09% R$ 1,34
TOTAL GRUPO "C" 10,64% R$ 158,64
GRUPO "D" % Valor (R$)
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo
A B 9,57% R$ 142,69
Incidéncia Sobre o Salario-
B Maternidade 0,46% R$ 6,86
TOTAL GRUPO "D" 10,03% R$ 149,55
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,49% | R$1.244,83
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor (R$)
Despesas Administrativas 1,00% R$ 33,94
Lucro 5,00% R$ 171,42
PIS 1,65% R$ 69,27
COFINS 7,60% R$ 319,05
ISSON 5% R$ 209,90
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 803,57

QUADRO RESUMO DO PRECO POR EMPREGADO

Mao de Obra Vinculada a Execucédo Contratual (valor por Empregado)

Mdédulol - Composicdo da Remuneracgéo R$ 1.490,99
Mdédulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 578,62
Mdédulo 3 - Insumos (uniformes e EPI’s) R$ 79,97
Médulo 4 -Encargos Sociais R$ 1.244,83
Subtotal - Custos Diretos R$ 3.394,41

Modulo 5 - Custos indiretos, Tributos e Lucro R$ 803,57
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.197,98

COMPOSICAO DE PRECOS

POSTO: AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL 40 HORAS SEMANAIS CBO: 4141-40

Médulo 1 - Composicdo da Remuneracao
Composicao da Remuneracéo Valor (R$)
Salario Base R$ 1.497,25
Adicional de Insalubridade R$ 0,00
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Adicional Noturno R$ 0,00
Hora Noturna Adicional R$ 0,00
Adicional de Horas Extras R$ 0,00
Intervalo Intrajornada R$ 0,00
Sumula 444 TST R$ 0,00
Outros (especificar) R$ 0,00
Total da Remuneracéo R$ 1.497,25
Modulo 2 - Beneficios Mensais e

Diarios

Beneficios Mensais e Diérios Valor (R$)
Vale-Transporte R$ 90,57
Auxilio-Alimentacéo R$ 299,20
Cesta Basica R$ 0,00
Assisténcia Médica R$ 170,00
Assisténcia Odontoldgica R$ 14,00
Seguro de Vida R$ 4,48
Total de Beneficios Mensais e

Diarios R$ 578,25
Modulo 3 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)

EPI's R$ 45,15
Uniformes R$ 32,25
Exames

(Admissionais/Perédicos/Demissionais) R$ 2,57
Total de Insumos Diversos R$ 79,97

Mdédulo 4 - Encargos Sociais

GRUPO "A" % Valor (R$)
A INSS 20% R$ 299,45
B SESI/SESC 1,50% R$ 22,46
C SENAI/SENAC 1% R$ 14,97
D INCRA 0,20% R$ 2,99
E Salario-Educacéo 2,50% R$ 37,43
F FGTS 8% R$ 119,78
G SAT 3% R$ 44,92
H SEBRAE 0,60% R$ 8,98
TOTAL GRUPO "A" 36,80% R$ 550,98
GRUPO "B" % Valor (R$)
A Férias 9,37% R$ 140,29
B Auséncia por Doenca 2,87% R$ 42,97
C Licenca Paternidade/maternidade 0,02% R$ 0,30
D Faltas legais 0,54% R$ 8,09
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E Acidente de Trabalho 0,33% R$ 4,94
F Aviso Prévio Trabalhado 0,06% R$ 0,90
G Treinamento 0,34% R$ 5,09
G 1/3 de Férias Constitucional 3,12% R$ 46,71
| 13° Salério 9,37% R$ 140,29
TOTAL GRUPO "B" 26,02% R$ 389,58
GRUPO "C" % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 4,66% R$ 69,77
B FGTS S/ Aviso Prévio 0,28% R$ 4,19
C Reflexos no Aviso Prévio Indenizado 0,70% R$ 10,48
D Multa FGTS 3,93% R$ 58,84
E Contribuicdo Social 10% S/ FGTS 0,98% R$ 14,67
F Indenizac¢&@o Adicional 0,09% R$ 1,35
TOTAL GRUPO "C" 10,64% R$ 159,30
GRUPO "D" % Valor (R$)
A Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 9,57% R$ 143,29
B Incidéncia Sobre o Salario-Maternidade 0,46% R$ 6,89
TOTAL GRUPO "D" 10,03% R$ 150,18
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,49% | R$ 1.250,04
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor (R$)
Despesas Administrativas 1,00% R$ 34,06
Lucro 5,00% R$ 171,98
PIS 1,65% R$ 51,10
COFINS 7,60% R$ 235,36
ISSON 5% R$ 154,85
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 647,35

QUADRO RESUMO DO PRECO POR EMPREGADO

Mao de Obra Vinculada a Execucéo Contratual (valor por Empregado)

Mdédulol - Composicao da Remuneracédo R$ 1.497,25
Moédulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios R$ 578,25
Médulo 3 - Insumos (uniformes e EPI’s) R$ 79,97
Médulo 4 -Encargos Sociais R$ 1.250,04
Subtotal - Custos Diretos R$ 3.405,51

Modulo 5 - Custos indiretos, Tributos e Lucro R$ 647,35
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 3.096,90

COMPOSICAO DE PRECOS

POSTO: AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL 40 HORAS SEMANAIS (INSALUBRIDADE
20%) CBO: 4141-40
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Médulo 1 - Composicdo da Remuneracédo

Composicao da Remuneracéo Valor (R$)

Salério Base R$ 1.497,25

Adicional de Insalubridade R$ 282,40

Adicional Noturno R$ 0,00

Hora Noturna Adicional R$ 0,00

Adicional de Horas Extras R$ 0,00

Intervalo Intrajornada R$ 0,00

Sumula 444 TST R$ 0,00

Outros (especificar) R$ 0,00

Total da Remuneracéo R$ 1.779,65

Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

Vale-Transporte R$ 90,57

Auxilio-Alimentacéo R$ 299,20

Cesta Basica R$ 0,00

Assisténcia Médica R$ 170,00

Assisténcia Odontoldgica R$ 14,00

Seguro de Vida R$ 4,48

Total de Beneficios Mensais e Diarios R$ 578,25

Médulo 3 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)

Materiais/Equipamentos/EPI's R$ 45,15

Uniformes R$ 32,25

Exames (Admissionais/Perddicos/Demissionais) R$ 2,57

Total de Insumos Diversos R$ 79,97

Mdédulo 4 - Encargos Sociais

GRUPO "A" % Valor (R$)
A INSS 20% R$ 355,93
B SESI/SESC 1,50% R$ 26,69
C SENAI/SENAC 1% R$ 17,80
D INCRA 0,20% R$ 3,56
E Salario-Educacéo 2,50% R$ 44,49
F FGTS 8% R$ 142,37
G SAT 3% R$ 53,39
H SEBRAE 0,60% R$ 10,68

TOTAL GRUPO "A" 36,80% R$ 654,91
GRUPO "B" % Valor (R$)
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A Férias 9,37% R$ 166,75
B Auséncia por Doenca 2,87% R$ 51,08
C Licenca Paternidade/maternidade 0,02% R$ 0,36
D Faltas legais 0,54% R$ 9,61
E Acidente de Trabalho 0,33% R$ 5,87
F Aviso Prévio Trabalhado 0,06% R$ 1,07
G Treinamento 0,34% R$ 6,05
G 1/3 de Férias Constitucional 3,12% R$ 55,53
I 13° Salario 9,37% R$ 166,75
TOTAL GRUPO "B" 26,02% R$ 463,06
GRUPO "C" % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 4,66% R$ 82,93
B FGTS S/ Aviso Prévio 0,28% R$ 4,98
C Reflexos no Aviso Prévio Indenizado 0,70% R$ 12,46
D Multa FGTS 3,93% R$ 69,94
E Contribuicdo Social 10% S/ FGTS 0,98% R$ 17,44
F Indenizac¢&@o Adicional 0,09% R$ 1,60
TOTAL GRUPO "C* 10,64% R$ 189,35
GRUPO "D" % Valor (R$)
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo
A B 9,57% R$ 170,31
Incidéncia Sobre o Salério-
B Maternidade 0,46% R$ 8,19
TOTAL GRUPO "D" 10,03% R$ 178,50
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,49% R$ 1.485,83
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor (R$)
Despesas Administrativas 1,00% R$ 39,24
Lucro 5,00% R$ 198,15
PIS 1,65% R$ 80,07
COFINS 7,60% R$ 368,80
ISSON 5% R$ 242,63
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 20,25% R$ 928,87
QUADRO RESUMO DO PRECO POR EMPREGADO
Mao de Obra Vinculada a Execucéo Contratual (valor por Empregado)
Médulol - Composicdo da Remuneracao R$ 1.779,65
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diérios R$ 578,25
Mdédulo 3 - Insumos (uniformes e EPI’s) R$ 79,97
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Médulo 4 -Encargos Sociais R$ 1.485,83
Subtotal - Custos Diretos R$ 3.923,69
Médulo 5 - Custos indiretos, Tributos e Lucro R$ 928,87
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.852,57
COMPOSICAO DE PRECOS
POSTO: AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL 40 HORAS SEMANAIS (INSALUBRIDADE
40%) CBO: 4141-40
Mdédulo 1 - Composicdo da Remuneracéo
Composicdo da Remuneracéo Valor (R$)
Salério Base R$ 1.497,25
Adicional de Insalubridade R$ 564,80
Adicional Noturno R$ 0,00
Hora Noturna Adicional R$ 0,00
Adicional de Horas Extras R$ 0,00
Intervalo Intrajornada R$ 0,00
Sumula 444 TST R$ 0,00
Outros (especificar) R$ 0,00
Total da Remuneracéo R$ 2.062,05
Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diérios
Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Vale-Transporte R$ 90,57
Aucxilio-Alimentacéo R$ 299,20
Cesta Basica R$ 0,00
Assisténcia Médica R$ 170,00
Assisténcia Odontolégica R$ 14,00
Seguro de Vida R$ 4,48
Total de Beneficios Mensais e Diérios R$ 578,25
Médulo 3 - Insumos Diversos
Insumos Diversos Valor (R$)
EPI's R$ 45,15
Uniformes R$ 32,25
Exames (Admissionais/Perédicos/Demissionais) R$ 2,57
Total de Insumos Diversos R$ 79,97
Mdédulo 4 - Encargos Sociais
GRUPO "A" % Valor (R$)
A INSS 20% R$ 412,41
SESI/SESC 1,50% R$ 30,93
C SENAI/SENAC 1% R$ 20,62
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D INCRA 0,20% R$ 4,12
E Saléario-Educacéo 2,50% R$ 51,55
F FGTS 8% R$ 164,96
G SAT 3% R$ 61,86
H SEBRAE 0,60% R$ 12,37
TOTAL GRUPO "A" 36,80% R$ 758,83
GRUPO "B" % Valor (R$)
A Férias 9,37% R$ 193,21
B Auséncia por Doenca 2,87% R$ 59,18
C Licenca Paternidade/maternidade 0,02% R$ 0,41
D Faltas legais 0,54% R$ 11,14
E Acidente de Trabalho 0,33% R$ 6,80
F Aviso Prévio Trabalhado 0,06% R$ 1,24
G Treinamento 0,34% R$ 7,01
G 1/3 de Férias Constitucional 3,12% R$ 64,34
I 13° Salario 9,37% R$ 193,21
TOTAL GRUPO "B" 26,02% R$ 536,55
GRUPO "C" % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 4,66% R$ 96,09
B FGTS S/ Aviso Prévio 0,28% R$ 5,77
Reflexos no Aviso Prévio
C Indenizado 0,70% R$ 14,43
D Multa FGTS 3,93% R$ 81,04
E Contribuicdo Social 10% S/ FGTS 0,98% R$ 20,21
F Indenizac¢é@o Adicional 0,09% R$ 1,86
TOTAL GRUPO "C* 10,64% R$ 219,40
GRUPO "D" % Valor (R$)
Incidéncia do Grupo A sobre o
A Grupo B 9,57% R$ 197,34
Incidéncia Sobre o Salério-
B Maternidade 0,46% R$ 9,49
TOTAL GRUPO "D" 10,03% R$ 206,82
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 83,49% R$ 1.721,60
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor (R$)
Despesas Administrativas 1,00% R$ 44,42
Lucro 5,00% R$ 224,31
PIS 1,65% R$ 90,64
COFINS 7,60% R$ 417,50
ISSON 5% R$ 274,67
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.051,54
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QUADRO RESUMO DO PRECO POR EMPREGADO
Ma&o de Obra Vinculada a Execucéo Contratual (valor por Empregado)

Moédulol - Composicdo da Remuneracéo R$ 2.062,05
Mdodulo 2 - Beneficios Mensais e Diérios R$ 578,25
Médulo 3 - Insumos (uniformes e EPI's) R$ 79,97
Médulo 4 -Encargos Sociais R$ 1.721,60
Subtotal - Custos Diretos R$ 4.441,87
Médulo 5 - Custos indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.051,54
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.493,41

O valor estimado para a presente licitacdo é de R$ 2.680.125,99 (dois milhdes seiscentos e oitenta
mil cento e vinte e cinco reais e noventa e nove centavos mensal e R$ 32.161.511,88 (trinta e dois
milhdes cento e sessenta e um mil quinhentos e onze reais e oitenta e oito centavos) para o
periodo contratual de 12 (doze) meses.

15DO REAJUSTAMENTO

15.1 Os precos dos contratos serdo repactuados para manutencao do equilibrio econémico-financeiro,
mediante demonstracao analitica da variagdo dos custos contratuais, com data vinculada:

a) a da apresentacado da proposta, para custos decorrentes do mercado;

b) ao acordo, a convencéo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para 0s
custos de méo de obra.

15.2 A Administracdo ndo se vinculara as disposicfes contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precgos para
0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

15.3 E vedado a 6rgdo ou entidade contratante vincular-se as disposi¢bes previstas nos acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica.

15.4 A repactuagcdo deverad observar o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data da
apresentagdo da proposta ou da data da ultima repactuacgéo, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo
objetiva de risco estabelecida no contrato.

15.5 A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execugao dos servicos.

15.6 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao a que se refere

a letra b), do tépico 15.1 deste Termo de Referéncia podera ser dividida em tantos quantos forem os
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acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das categorias envolvidas na contratagéao.

15.7 A repactuacdo sera precedida de solicitagcdo do contratado, acompanhada de demonstracéo
analitica da variacdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacéao de precos,
ou do novo acordo, convengao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

15.8 O prazo para resposta ao pedido de repactuacao de precos sera preferencialmente de 1 (um)
més, contado da data do fornecimento da documentacgéo prevista no § 6° do art. 135 da Lei 14133/21.
15.9 Poderad haver reequilibrio econdmico-financeiro do instrumento contratual na hipétese de
sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execucéo do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econbmica extraordinaria e extracontratual, nos termos do artigo 124, inciso Il, alinea
“d” da Lei n°® 14.133/2021.

15.10 Nos casos previstos no subitem 15.9, a CONTRATADA devera demonstrar analiticamente a
variacdo dos componentes dos custos do Contrato, devidamente justificada, sendo tal demonstracdo
analisada pelo CONTRATANTE para verificacdo de sua viabilidade e/ou necessidade.

16 DO PAGAMENTO

16.1 O preco estipulado na ata/contrato sera pago da seguinte forma:

16.1.1 O contratado apresentara mensalmente ao contratante, até o quinto dia Util do més subsequente a
prestacdo dos servicos, as faturas e os documentos referentes aos servigos efetivamente prestados.
16.1.2 O contratante, apés a revisdo dos documentos e atesto da nota fiscal/fatura correspondente, pelo
fiscal do contrato, os encaminhara a Diretoria Administrativa e Financeira para pagamento do valor
apurado.

16.1.3 O pagamento sera efetuado mensalmente, apos 30 dias da data da apresentacdo da nota fiscal,
na conta corrente informada, agenda e Banco.

16.1.4 Os pagamentos serdo efetuados dentro do cronograma de pagamento financeira. Na data da
apresentagdo da fatura o contratado deveré estar de posse, em plena vigéncia, da CRF de FGTS, da
CNDT e das certiddes de regularidade com as fazendas estadual, federal e municipal, sob pena de n8o
pagamento.

16.1.5 Integrardo, obrigatoriamente, a documentacdo de comprovacdo de servigcos efetivamente
prestados, além do relatério discriminando o quantitativo de atendimentos efetuados, postos de servi¢os,
as folhas de frequéncia de todos os profissionais que atuaram na execucao dos servicos.

16.1.6 No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, serao devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios a taxa nominal de 3% a.a.
(trés por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples. O valor dos encargos sera
calculado pela férmula:

EM=1xNXxVP,

onde: EM = encargos moratorios devidos;

N = numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; | = indice de
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compensacao financeira = 0,0000822; e
VP = valor da prestagao em atraso.
16.1.7 A CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou

indenizacBes devidas pela CONTRATADA, nos termos do contrato.

17 DA DOTACAO ORCAMENTARIA
17.1 As despesas decorrentes da Contratacédo do objeto deste Contrato correrdo a conta dos recursos

alocados no orcamento:

ORGAO FUNCAO ELEMENTO FONTE
2011 339034 500
SEMAD 2011 339034 501
2011 339034 500
2014 339034 540
SEDUC 2014 339034 541
2011 339034 500
2021 339034 500
2021 339034 600
2022 339034 500
2022 339034 600
SESAU 2025 339034 500
2025 339034 600
2025 339034 621
2027 339034 500
2030 339034 500
2030 339034 600
2198 339034 500

18 DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

18.1 Qualificagdo Técnica serd comprovada mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:
a) Atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado com caracteristicas que
demonstrem similaridade as do objeto desta licitacdo, executadas a qualquer tempo, com quantidades
de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do quantitativo dos postos de trabalho a serem contratados.
a.1) Os atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito privado deverdo constar o papel timbrado
da empresa emitente do atestado. Quanto ao(s) atestado(s) fornecido(s) por 6rgaos publicos, os mesmos
ndo serdo aceitos quando apresentados com assinaturas de pregoeiros e/ou presidentes ou membros
de comissdes de licitagdes, em virtude destes servidores ndo terem competéncia legal para atestarem
recebimentos dos fornecimentos/servicos;

a.2) Os atestados de capacidade técnico-operacional deverao referir-se a servicos prestados no ambito
da atividade econémica principal ou secundaria do licitante, especificadas no contrato social registrado
na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas Juridicas da Receita Federal do
Brasil — RFB;
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a.3) Os atestados deverdo comprovar que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagao

compativeis com o objeto licitado por periodo néo inferior a 12(doze) meses, até a data da abertura

da sessédo publica da licitacao;

a.3.1.) Para a comprovacao da experiéncia minima de 12(doze) meses sera aceito 0 somatério de

atestados, sendo que os mesmos deverdo contemplar execucbes em periodos distintos (periodos

concomitantes serdo _computados uma Unica vez) e terem sido expedidos apds a conclusdo dos

contratos ou decorrido, pelo menos, 01 (um) ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior;

a.3.2) A fim de comprovar os requisitos acima, a licitante, caso julgue necessario, podera encaminhar,
juntamente com o(s) atestado(s), copias de contratos, Ordens de Servicos (devidamente assinadas),
Notas de Empenho, Notas Fiscais/Faturas ou outros documentos equivalentes.

a.3.3) Para a comprovacéo do quantitativo minimo, NAO sera aceito o somatério de atestados, tendo

em vista que, para o objeto ora tratado ndo ha como supor que a execugao sucessiva de objetos de
pequena dimensao capacite a empresa automaticamente para a execucao de objetos maiores, salvo

se 0s atestados apresentados referirem-se a servigcos executados de forma concomitante,

conforme entendimento firmado no Acordao TCU n.° 2.387/2014 - Plenario.

a.4.) O licitante, caso a area técnica entenda necessario, devera disponibilizar todas as informacdes
essenciais a comprovacao da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, Notas Fiscais/Faturas, Notas de
Empenho, endereco atual da CONTRATANTE e local em que foram prestados os servi¢cos, sendo que
estas e outras informagdes complementares poderéo ser requeridas mediante diligéncia.

a.5) Nao héa obrigatoriedade de que as nomenclaturas constantes do atestado sejam idénticas a utilizada
na definicdo dos cargos ora tratados, contudo as informagdes neles insertas deverdo ser suficientes
para que a éarea técnica da CONTRATANTE faca a afericdo da compatibilidade dos
profissionais/servicos com aqueles exigidos no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

b) Certidao de registro e regularidade da licitante e do Responsavel Técnico no Conselho Regional de
Administracéo - CRA, em plena validade, comprovando que o Responséavel Técnico pertence ao quadro
permanente da pessoa juridica licitante.

b1) A comprovagéo de que o Profissional detentor de atestados de Responsabilidade Técnica integra o

guadro permanente da empresa sera feita com os seguintes documentos:

Profissional registrado:
1. Carteira Profissional de Trabalho (C.T.P.S) ou Ato Constitutivo no caso de Dirigentes, ou;
2. Ficha de Registro de Empregado, ou;

3. Guia de FGTS relativa ao més anterior da entrega das propostas;

Profissional contratado:

1. Contrato Social, Estatuto ou Ato Constitutivo, no caso de sécio, ou;
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2. Contrato de Prestagéo de Servigos, com data de assinatura anterior a da abertura dos envelopes da
licitacéo, ou;

3. Termo de Compromisso, com data anterior & da abertura dos envelopes da licitacao.

Observacoes:

No caso de contrato de prestacdo de servigos ou termo de compromisso — obrigatério o reconhecimento
de firma das assinaturas (CONTRATANTE E CONTRATADO), que podera ser dispensada apenas nos
termos do art. 3° Inciso | da Lei © 13.726, de 8 de Outubro de 2018;

No caso de sdcio - € dispensavel a apresentacao do contrato;

No caso de apresentacdo de Carteira de Trabalho - original mais fotocopia ou fotocépia ja autenticada
das paginas onde constem a foto, dados pessoais, registro da empresa contratante e remuneragao
atualizada;

No caso de apresentacéo de ficha de registro de empregados - na ficha deve constar a foto, dados
pessoais, empresa contratante, remuneracao, carimbo da empresa e assinatura do responsavel pelo
RH (Recursos Humanos) ou Representante Legal da empresa.

c) Declaragéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais
para o cumprimento das obriga¢cdes objeto da licitagéo;

d) Devera ser comprovada experiéncia minima de, 12 (doze) meses, ininterruptos ou néo, na prestacao
de servicos de limpeza ou de quaisquer servicos com dedica¢cédo de méao de obra, até a data da sesséo
publica de abertura do pregao.

18.2. DAS HABILITACOES FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscricdo estadual e/ou municipal, se houver do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei.

¢) Prova de regularidade com as Fazendas Federal (conjunta com a Divida ativa da Unido e INSS),
Estadual e Municipal da sede da licitante;

d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a
apresentagéo de Certificado de Regularidade de Situacao/CRF;

e) Prova de regularidade com a Justica Trabalhista, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), em conformidade com a Lei Federal n® 12.440/2011.

f) Declaragdo de cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

18.2.1 Para efeito da validade das certiddes de regularidade fiscal, se outro prazo ndo constar da lei ou
do proprio documento, sera considerado o lapso de 30 (trinta) dias entre a data de sua expedicéo e a
data da realizacao da licitagao.

18.2.2 Se houver desclassificacdo, as certiddes do novo arrematante deverdo estar validas ao dia da

sua convocacao.
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18.3 DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

18.3.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante valida a data do
certame. Caso o documento ndo consigne prazo de validade, sera considerada véalida a certiddo com
data de expedicdo ou revalidacao dos ultimos 30 (trinta) dias anteriores a data da realizac&o da licitacao.
18.3.2 Balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
podendo ser atualizado por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data da
apresentacao da proposta, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios. A licitante
apresentara, conforme o caso, publicacdo no Diario Oficial ou Jornal de Grande Circulacdo do Balanco
ou copia reprografica das paginas do Livro Diario numeradas sequencialmente onde foram transcritos o
Balanco e a Demonstracdo de Resultado, com os respectivos Termos de Abertura e Encerramento
registrados na Junta Comercial e Certiddo de Regularidade Profissional, emitida pelo Conselho Regional
de Contabilidade em nome do contabilista responséavel pela confeccdo do documento, ou no caso de
empresas sujeitas a tributacdo com base no lucro real, o Balangco Patrimonial e Demonstracédo de
Resultado emitido através do Sistema Publico de Escrituracdo Digital — SPED, contendo Recibo de
Entrega do Livro, os Termos de Abertura, Encerramento e Autenticacdo, podendo este Ultimo ser
substituido pela Etiqueta da Junta Comercial ou Orgéo de Registro.

18.3.3 A boa situacdo econdmico-financeira da LICITANTE dever4 ser demonstrada através dos
seguintes indices dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, maiores ou iguais a 1 (um), extraidos das

seguintes férmulas:

a) Liquidez Geral: Ativo Circulante + Ativo Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

b) Solvéncia Geral: Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo

¢) Liguidez Corrente: Ativo Circulante

Passivo Circulante

18.3.4 Os indices de que trata os subitens acima serdo calculados pelo responsavel da contabilidade,
devendo conter a indicagdo do seu nome e do numero de registro no Conselho Regional de
Contabilidade no documento de apresentacdo dos calculos, preferencialmente assinada pelo seu
representante legal ou responsavel de contabilidade.

18.3.5 Se a informagdo do memorial de célculo ndo conferir com os elementos constantes no Balango
Patrimonial, o licitante sera inabilitado, independentemente da adocéo das medidas legais cabiveis.
18.3.6 Patrimdnio Liquido de, no minimo, 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo.

18.3.7 Caso conste no Balanco Patrimonial o célculo de todos os indices solicitados no iem 18.3.3, a
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declaracédo serd dispensada.

18.3.7.1 O balanco referente ao ultimo exercicio encerrado deve estar acompanhado da publicagédo em
Diario Oficial deste quando se tratar de Sociedade Andnima.

18.3.7.2 Os valores financeiros acima referidos poderdo ser atualizados para a data da licitacao pelo
indice oficial (IGP-DI), devendo, neste caso ser apresentada a respectiva memdaria de calculo.

18.3.7.3 Quando se tratar de empresa individual ou sociedade por cotas de responsabilidade limitada, a
PMA se reservara o direito de exigir a apresentacao do livro diario onde o balanco fiscal foi transcrito,
para feito de extracdo dos parametros para o julgamento e verificacdo dos valores apresentados e

calculados pelos licitantes.

19 DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

a) Declaracdo de que ndo incorre nas condi¢cbes impeditivas do art. 14 da Lei Federal n°® 14.133/21;

b) Declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, declarando que respondera pela
veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (em atendimento ao inciso | do art. 63 da Lei n®
14.133/2021);

c) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz previstas em lei e em outras normas (em atendimento
ao inciso IV do art. 63 e art. 92 inciso XVII, da Lei n° 14.133/2021);

d) Declaragdo de que, no ano calendario de realizacdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado
contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte (somente para microempresas
e as empresas de pequeno porte);

e) Declaracdo de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas;

f) Declaragéo de dados do representante legal para assinatura do Contrato. (FACULTADO);

g) A avaliagdo prévia dos locais de execucdo dos servicos é fundamental para o pleno conhecimento
das condi¢bes e peculiaridades do objeto a ser contratado. Para tanto, os licitantes poder&o agendar
visita a esses locais de execucédo do servicos, com antecedéncia de pelo menos 01 (um) dia antes do
certame, através da Secretaria Municipal Administracdo - SEMAD, situada na Rua Manoel Romao, n°

23, Centro Administrativo Municipal — CAM, Alagoinhas Velha, Alagoinhas — Bahia. O Atestado de Visita

a ser emitido pela Secretaria Municipal da Administracdo e/ou email: daf.semad@alagoinhas.ba.gov.br,
devera ser expedido em nome do Responsavel Técnico ou outro preposto designado pela empresa, o
gual fara a visita no horario marcado pela Secretaria, (FACULTADO). OBS: CASO O LICITANTE OPTE
POR NAO REALIZAR A VISITA TECNICA, DEVERA APRESENTAR OBRIGATORIAMENTE A
DECLARACAO DO RESPONSAVEL TECNICO MENCIONADA NO ITEM 19 LETRA h.

h) Declaracdo do responsavel técnico de que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades
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inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que
ndo o utilizara para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras
com o 6rgao licitador;

i) Declaracdo de que instalard escritdrio no municipio de Alagoinhas, dotado de infraestrutura
administrativa e técnica, adequadas, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para
a prestacdo dos servicos contratados, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contado a partir do inicio da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, “a”, do
anexo VIl da IN SLTI/MP n°® 05/2017. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritorio no local
definido devera declarar a instalagdo/manutencao do escritério;

i) Declaracdo de compromisso que afirme o fornecimento de capacitacdo aos funciondrios terceirizados;
k) Alvara de Funcionamento, expedido pela Prefeitura da sede do Licitante, em plena validade.

19.1 A licitante devera apresentar e seguir todos os anexos deste edital, 0 ndo cumprimento acarretara
inabilitagéo da licitante.

19.2 Os documentos deverdo, preferencialmente, ser apresentados ordenadamente, numerados
sequencialmente por item da habilitacdo, de modo a facilitar sua andlise.

19.3 A apresentacéo de declaracao falsa pelo licitante acarretara a aplicacao da penalidade;

19.4 Se a matriz participar da licitacdo, todos os documentos devem ser apresentados em seu nome e
de acordo com o seu CNPJ. Se a filial participar da licitagdo, todos os documentos devem ser
apresentados em seu nome e de acordo com o seu CNPJ. (Exceto aquelas certiddes expedidas em
nome da matriz que séo validas para as filiais).

19.5 Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado a
microempresa e empresa de pequeno porte que comprovar a sua condicdo para o caso, na fase de
credenciamento, e,

que for declarado o vencedor do certame, o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo,
a critério da Administracéo Publica, para a regularizacdo da documentagéo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa,
visando a sua habilitagdo no certame.

19.6 A nao-regularizacao da documentacao, no prazo previsto no subitem anterior, implicara decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 156 da Lei Federal n°® 14.133/2021,
e suas alteracdes posteriores, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificagéo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

19.7 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacao, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

19.8 Declaracao de que instalara escritério no municipio de prestacdo do servico ou regido a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em
cumprimento ao disposto no item 10.6, “a”, do anexo VIl da IN SLTI/MP n° 05/2017. Caso a licitante ja
disponha de matriz, filial ou escritério no local definido deverd declarar a instalagdo/manutencdo do

escritério.
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19.9 Declaracdo de compromisso que afirme o fornecimento de capacitagdo aos funcionarios

terceirizados.

20 DOS CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS

20.1 Preco Global: ndo se admitira preco global superior ao orgcamento estimado.

20.2. Precos unitarios: ndo se admitira precos unitarios superiores aos respectivos precos unitarios do
orcamento estimado.

20.3. Exequibilidade do preco global:

20.3.1. Serao desclassificadas as propostas cujos valores componentes do preco da méo de obra estejam
em valores inferiores aos estabelecidos na convencédo ou acordo coletivo de trabalho, ressalvado o
disposto no 81° do art. 135 da lei 14.133/2021:

§ 1° A Administracdo ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.3.2.As licitantes deverdo apresentar as Planilhas de Custos e Formagédo de Precos utilizando-se da
mesma estrutura do Orgamento Estimado, por meio do preenchimento do Modelo de Planilha de Custos
e Formacdo de Precos que constard como anexo deste edital, sob pena de desclassificagdo das
propostas;

20.3.2.1. No modulo V da Planilha de Custos e Formagéo de Precos, a tributacdo devera refletir o regime
tributario da licitante;

20.3.2.2. As empresas optantes pelo regime fiscal de lucro real ndo poderao incluir nos seus pregos as
despesas tributarias relativas a IRPJ e CSLL haja vista a hatureza direta e personalistica desses tributos,
gue oneram pessoalmente o contratado;

20.3.2.3. As empresas optantes pelo regime fiscal de lucro presumido deverdo provisionar em suas

planilhas de composicéo de precos valores suficientes para as despesas tributarias relativas ao IRPJ e
a CSLL, haja vista que essas incidem sobre o faturamento independentemente da aufericao de lucros.
20.3.2.4. Caso a licitante apresente em sua composi¢ao de precos elementos de encargos sociais em
percentuais diferentes dos consignados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos do edital, tais
divergéncias deverao ser esclarecidas em nota explicativa a ser apensada a composicao de pre¢os que
podera ser aceita ou nao pelo(a) Agente de responsavel pela analise.

20.4. A proposta devera ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas
pelo licitante ou seu representante legal.

20.5. Seré desclassificada a proposta vencedora que:

a) contiver vicios insanaveis;

b) ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia, neste Edital e seus
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Anexos;

C) apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde
que insanavel.

20.6 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a

exequibilidade da proposta.

21 DO PRAZO INICIO DE EXECUCAO DOS SERVICOS
21.1 A execucdo do servigo tera inicio apos a assinatura da ata de registro de preco.

22 DO CONTROLE, AVALIACAO E FISCALIZACAO

22.1 Afiscalizacdo e acompanhamento da execucéo do Contrato ficardo a cargo da Secretaria Municipal
de Administracdo, sem excluir ou reduzir a responsabilidade da CONTRATADA na forma das
disposic¢des estabelecidas na forma do capitulo 1V, da Lei n.° 14.133/21.

22.2. A execucao do contrato serd avaliada pelo setor competente da Secretaria Municipal da
Administracéo, mediante procedimentos de superviséo indireta ou local, o qual observard o cumprimento
das clausulas estabelecidas no contrato e de quaisquer outros dados necessarios ao controle e avaliagao
dos servigos prestados.

22.3. Sob critérios definidos em normatizacdo complementar, podera, em casos especificos, ser

realizada auditoria especializada.

22.4 Qualquer alteracdo ou modificacdo que importe em diminuicdo da capacidade operativa do
contratado podera ensejar a ndo prorrogacao do contrato ou a revisdo das condi¢des nele estipuladas.

22.5 A fiscalizacao exercida pelo contratante sobre os servigos contratados néo eximira o contratado da
sua plena responsabilidade perante o contratante ou para com os terceiros, decorrentes de culpa ou dolo
na execucdo do contrato.

22.6 O contratado, por meio de preposto formalmente designado, facilitard o acompanhamento e a
fiscalizacdo permanente dos servigos pelo contratante e prestara todos os esclarecimentos que lhe
forem solicitados pelos servidores do contratante designados para tal fim.

22.7 Ao preposto designado pelo contratado para representa-lo junto ao contratante, devera ser
delegado, expressamente, poderes para decidir sobre todas as matérias inerentes ao contrato.
Paragrafo tnico. O CONTRATANTE, através da sua fiscalizacao, rejeitara no todo ou parte os servicos

executados em desacordo com o previsto neste Contrato.

23. CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

Pregéo Eletronico 059/2024, Pag. 83



PREFEITURA DE

L ATAGOINHAS

23.1 Oregistro do precgo do fornecedor seré cancelado pelo 6rgao gerenciador quando o fornecedor:
| - For liberado;

Il - Descumprir as condicdes da ata de registro de prec¢os, sem justificativa aceitavel,

Il - N&o aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese deste se tornar superior aqueles praticados
no mercado;

IV - Sofrer sancao prevista no inciso IV do art. 156 da Lei Federal n.° 14,133, de 2021,

V - Nao aceitar o preco revisado pela Administracéo.

23.2 A ata de registro de precos serd cancelada, total ou parcialmente, pelo 6rgédo gerenciador:

| - Pelo decurso do prazo de vigéncia;

Il — Pelo cancelamento de todos os precos registrados;

[Il - Por fato superveniente, decorrente caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execucao obrigacdes previstas na ata, devidamente demonstrado; e

IV - Por razbes de interesse publico, devidamente justificadas.

23.3 No caso de cancelamento da ata ou do registro do preco por iniciativa da Administracdo, sera
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

23.4 O fornecedor ou prestador sera notificado por meio eletrdnico para apresentar defesa no prazo de 5

(cinco) dias, a contar do recebimento da comunicacao.

24 DA RESCISAO CONTRATUAL

24.1 O Contrato podera ser rescindido pelo CONTRATANTE, independentemente de notificagcdo ou
interpelagéo judicial, sem que assista a CONTRATADO direito a qualquer indenizagdo, nas seguintes
hipéteses:

a) Inadimplemento pela CONTRATADA de quaisquer das CLAUSULAS e condicbes aqui estabelecidas;
b) Atraso no cumprimento das “Ordens de Servigo”;

¢) Superveniéncia de incapacidade financeira da CONTRATADA devidamente comprovada,

d) Faléncia, liquidacdo judicial ou extrajudicial, ou concordata da CONTRATADA, requeridas ou
decretadas;

e) Cesséo total ou parcial deste Contrato e dos créditos dele decorrentes, sem prévia e escrita
autorizacdo do CONTRATANTE.

81° Rescindido o Contrato, por quaisquer destes motivos, 0 CONTRATADO tera direito, apenas, ao
pagamento, dos servicos efetivamente prestados e aceitos

§2° Ficara o presente Contrato rescindido, de pleno direito, independentemente de aviso ou interpelacéo
judicial ou extrajudicial, e sem prejuizo das sancdes cabiveis nos casos enumerados no arts. 137 da Lei
n.° 14.133/21.

25 DAS ALTERACOES

25.1 - Este instrumento podera ser alterado em decorréncia de quaisquer dos fatos estipulados no art
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124, da Lei n°® 14.133/21, com as devidas justificativas.
Paragrafo unico. Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de ampliar ou reduzir o objeto deste Contrato,

no limite legal, garantindo-se a CONTRATADA o pagamento dos custos que forem acrescidos.

26 DA COBRANCA JUDICIAL
26.1 As importancias devidas pela CONTRATADA ou CONTRATANTE serdo cobradas através de
processo de execugao, ressalvada a cobranca direta, mediante retencéo, sempre que possivel.

27 DAS PENALIDADES

27.1 De conformidade com o art. 155, da Lei n.° 14.133/21, o atraso injustificado na execucéo dos
servigos objeto deste Contrato, sujeitara a CONTRATADA a multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por
cento) ao dia até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do servico ou entrega nao realizado.
A partir do 31° (trigésimo primeiro) dia de atraso, sera observado o percentual de 0,163% (zero virgula
quarenta e trés por cento) ao dia até o limite maximo de 15% (quinze por cento) do valor total do contrato,
sem prejuizo das sancgdes previstas no Paragrafo unico desta Clausula.

Paragrafo unico. A adjudicataria. CONTRATADA sujeitar-sera, no caso de inadimplemento de suas
obrigacdes, as seguintes sang¢fes, graduadas conforme a gravidade da infracdo, sem prejuizo de
sang0es civis e criminal, se for o caso, de acordo com a Lei 14.133/21, em sua atual redacao, apurado
em processo administrativo, garantida a ampla defesa e o contradit6rio constitucional:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato quando o contratado, sem justa causa,
deixar de cumprir o prazo estabelecido na sua proposta, conforme estabelecido na CLAUSULA 26.1;
c) Multa de até 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do contrato por violacdo de qualquer
dispositivo contratual, dobravel em caso de reincidéncia;

d) Suspensédo temporaria de participacdo em Licitacdo e impedimento de licitar e contratar com o
Municipio de Alagoinhas, por prazo néo superior a 02 (dois) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
pendurarem os motivos determinantes da punigéo.

27.2. A penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo
publica serd de competéncia do Prefeito Municipal de Alagoinhas, as demais penalidades serdo de
competéncia do(s) Secretario(s) da(s) Secretaria(s) solicitante(s), no caso emprego a Secretaria

Municipal de Saude.

28 DAS DISPOSICOES GERAIS
28.1 Os prazos de inicio da execu¢cdo em caso de contrato admitem prorrogacao, a critério do
CONTRATANTE, mantido todos os direitos, obrigactes e responsabilidades, desde que ocorra em dos

seguintes motivos:
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a) Superveniéncia de fato excepcional e imprevisivel, alheio a vontade das partes, que altere,
fundamentalmente, as condi¢cdes da execucao;

b) Interrupcao da execuc¢do do servi¢o por ordem escrita e no interesse do CONTRATANTE;

¢) Impedimento, total ou parcial, da execucdo do Contrato pela superveniéncia de caso fortuito ou forca
maior, alegada logo em seguida a sua ocorréncia e reconhecida pelo CONTRATANTE.

81° Qualquer omissédo ou tolerancia das partes ao exigir o estrito cumprimento dos termos e condigées
deste Contrato, Anexos e Aditivos, ou 0 exercicio de prerrogativas deles decorrentes, ndo constituira
rendncia ou novacao nem afetard o direito das partes contratantes em exerce-lo a qualquer tempo;

§2° A CONTRATADA respondera por todos os danos que causar ao CONTRATANTE, ou a terceiros,por
si, seus empregados ou prepostos.

83° O CONTRATANTE néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Contrato.

84° A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes ora assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no
Processo de Licitacéo.

85° O Contrato decorrente da presente ata de registro de preco ndo podera ser objeto de subcontratacao,
cessao ou transferéncia, no todo ou em parte.

86° Na interpretacéo das disposi¢des do contrato decorrente desta ata de registro de preco e integracéo das
omissdes, desde que compativeis com os preceitos de Direito Publico, aplicar-se-a, supletivamente, os
principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢@es de Direito Privado.
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ANEXO Il

QUADRO RESUMO DOS POSTOS DE TRABALHO

DESCRICAO UNID | QUANT | VALOR/UNIT VALOR/MES VALOR/ANO

POSTO: AUXILIAR DE ROTINAS ADMINISTRATIVAS 40
H SEMANAIS CBO: 4110-05 POSTO 65 R$ 4.064,59 R$ 264.198,35| R$ 3.170.380,20
POSTO: AUXILIAR DE MANUTENGAO PREDIAL 40
HORAS SEMANAIS CBO: 5143-10 POSTO 50 R$ 4.292,63 R$ 214.631,50 | R$ 2.575.578,00
POSTO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 HORAS
SEMANAIS CBO: 5143-20 POSTO 79 R$ 4.057,07 R$ 320.508,53 | R$ 3.846.102,36
POSTO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 HORAS
SEMANAIS (INSALUBRIDADE 20%) CBO: 5143-20 POSTO 79 R$ 4.697,92 R$ 371.135,68 | R$ 4.453.628,16
POSTO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 HORAS
SEMANAIS (INSALUBRIDADE 40%) CBO: 5143-20 POSTO 44 R$ 5.338,77 R$ 234.905,88 | R$ 2.818.870,56
POSTO: COVEIRO 44 HORAS SEMANAIS
(INSALUBRIDADE 20%) CBO: 5166-10 POSTO 14 R$ 4.816,64 R$ 67.432,96 R$ 809.195,52
POSTO: MAQUEIRO 44 HORAS SEMANAIS
(INSALUBRIDADE 40%) CBO: 5151-10 POSTO 10 R$ 5.457,48 R$ 54.574,80 R$ 654.897,60
POSTO: COPEIRO 40 HORAS SEMANAIS CBO: 5134-25 | POSTO 80 R$ 4.073,19 R$ 325.855,20 | R$ 3.910.262,40
POSTO: PORTEIRO 40 HORAS SEMANAIS CBO: 5174-
10 POSTO 80 R$ 4.197,98 R$ 335.838,40 | R$ 4.030.060,80
POSTO: AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL 40
HORAS SEMANAIS CBO: 4141-40 POSTO 10 R$ 3.096,90 R$ 30.969,00 R$ 371.628,00
POSTO: AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL 40
HORAS SEMANAIS (INSALUBRIDADE 20%) CBO: 4141-
40 POSTO 45 R$ 4.852,57 R$ 218.365,65 | R$ 2.620.387,80
POSTO: AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL 40
HORAS SEMANAIS (INSALUBRIDADE 40%) CBO: 4141-
40 POSTO 44 R$ 5.493,41 R$ 241.710,04 | R$ 2.900.520,48

TOTAL 600 R$ 2.680.125,99 | R$ 32.161.511,88
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ANEXO Il

ORCAMENTO ESTIMADO EM PLANILHAS
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Alagoinhas, xxxx de xxxx de 2024

A Prefeitura Municipal de Alagoinhas - Bahia
At.: PREGOEIRA Municipal

Pregéo Eletronico n° 059/2024

Sra. PREGOEIRA,

Atendendo a solicitagéo desta conceituada Prefeitura, a empresa................ , CNPI M. , Situada na
e , vem apresentar a sua Proposta de Preco para a PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA
E CONSERVACAO, APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL, DE NATUREZA CONTINUA,
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS,

conforme detalhamento nos quadros a seguir:

QUADRO RESUMO DOS POSTOS DE TRABALHO

DESCRIGAO UNID | QUANT | VALOR/UNIT VALOR/MES VALOR/12 MESES

POSTO: AUXILIAR DE ROTINAS ADMINISTRATIVAS 40 H POSTO 65
SEMANAIS CBO: 4110-05

POSTO: AUXILIAR DE MANUTENGAO PREDIAL 40 HORAS POSTO 50
SEMANAIS CBO: 5143-10

POSTO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 HORAS

SEMANAIS CBO: 5143-20 POSTO 79
POSTO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 HORAS POSTO 79
SEMANAIS (INSALUBRIDADE 20%) CBO: 5143-20

POSTO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 HORAS POSTO a4

SEMANAIS (INSALUBRIDADE 40%) CBO: 5143-20

POSTO: COVEIRO 44 HORAS SEMANAIS (INSALUBRIDADE | posto | 14
20%) CBO: 5166-10

POSTO: MAQUEIRO 44 HORAS SEMANAIS POSTO | 10
(INSALUBRIDADE 40%) CBO: 5151-10

POSTO: COPEIRO 40 HORAS SEMANAIS CBO: 5134-25 POSTO | 80
POSTO: PORTEIRO 40 HORAS SEMANAIS CBO: 5174-10 POSTO | 80
POSTO: AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL 40 HORAS posTO | 10
SEMANAIS CBO: 4141-40

POSTO: AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL 40 HORAS POSTO | 45
SEMANAIS (INSALUBRIDADE 20%) CBO: 4141-40

POSTO: AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL 40 HORAS POSTO | 44

SEMANAIS (INSALUBRIDADE 40%) CBO: 4141-40

TOTAL 600

O valor da Proposta de Preco acima referenciada e abaixo discriminada € de  XXXXXXXXXXX
(XOXOXXXRXHXXXKXXIXXXXKXXXKXXKKX).
Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias. Atenciosamente,

Carimbo de CNPJ e assinatura do representante legal
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ANEXO IlI-A
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS COM DETALHAMENTO DOS
ENCARGOS SOCIAIS E OS TRIBUTOS POR POSTO

COMPOSICAO DE PRECOS
POSTO:

Médulo 1 - Composicdo da Remuneracéao
Composicdo da Remuneracéao Valor (R$)

Salario Base

Adicional de Insalubridade
Adicional Noturno

Hora Noturna Adicional
Adicional de Horas Extras
Intervalo Intrajornada
Simula 444 TST

Outros (especificar)

Total da Remuneracéo

Mddulo 2 - Beneficos Mensais e Diarios
Beneficos Mensais e Diarios Valor (R$)
Vale-Transporte

Auxilio Alimentagao
Cesta Basica
Assisténcia Médica
Assisténcia Odontolégica
Seguro de Vida

Total de Beneficos Mensais e Diarios

Médulo 3 - Insumos Diversos
Insumos Diversos Valor (R$)
EPI's

Uniformes

Exames (Adminissionais/Periédicos/Demissionais)
Total de Insumos Diversos

Médulo 4 - Encargos Sociais
GRUPO "A" % Valor (R$)
INSS
SESI/SESC
SENAI/SENAC
INCRA
Salario-Educacéo
FGTS

SAT

SEBRAE
TOTAL GRUPO "A"

I ®QMMmMoiOlm >

GRUPO "B" % Valor (R$)
A Férias
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Auséncia por Doenca

Licenca Paternidade/Maternidade

Faltas Legais

Acidente de Trabalho

Aviso Prévio Trabalhado

Treinamento

1/3 de Férias Constitucional

—I|®MmoO|m

13° Salario

TOTAL GRUPO "B"

GRUPO"C" % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado
B FGTS S/ Aviso Prévio
C Reflexos no Aviso Prévio Indenizado
D Multa FGTS
E Contribuicdo Social 10% S/ FGTS
F Indenizag&o Adicional

TOTAL GRUPO"C"

GRUPO "D" % Valor (R$)
A Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B
B Incidéncia sobre o Salario-Maternidade

TOTAL GRUPO "D"

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

% Valor (R$)

Despesas Administrativas

Lucro

PIS

COFINS

ISSON

TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

QUADRO RESUMO DO PRECO POR EMPREGADO

M&o de Obra Vinculada a Execucéo Contratual (valor por Empregado)

Médulo 1 - Composi¢do e Remuneragéo

Médulo 2 - Composi¢do da Remuneracao

Médulo 3 - Insumos (uniformes e EPI’s)

Médulo 4 - Encargos Sociais

Subtotal - Custos Diretos

Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

A
Prefeitura Municipal de Alagoinhas - Bahia

At.: PREGOEIRA Municipal

Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 059/2024

A empresa , inscrita no CNPJ sob o]
n° , sediada , DECLARA que:

a) Cumpre o disposto no inc. XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, para fins de atendimento do
inciso VI do art. 68, da Lei n°® 14.133/21;

b) Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais
para o cumprimento das obrigagfes objeto da licitagdo;

¢) Nao incorre nas condi¢des impeditivas do art. 14 da Lei Federal n°® 14.133/21;

d) Atende aos requisitos de habilitacdo, declarando que respondera pela veracidade das informacdes
prestadas, na forma da lei (em atendimento ao inciso | do art. 63 da Lei n°® 14.133/2021);

e) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, e para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme artigo
63, IV e art. 92, inciso XVII da lei 14.133/2021;

f) No ano calendério de realizacdo da licitagdo, ainda ndo foram celebrados contratos com a
Administracéo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enguadramento como empresa de pequeno porte (somente para microempresas e as empresas de
pequeno porte)

g) Suas propostas econdémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas, conforme art. 63, IV § 1° da lei 14.133/2021.

, em de de 2024.

Assinatura do Representante Legal.
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ANEXO V
DECLARACAO DE DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL PARA ASSINATURA DO CONTRATO
(FACULTADO)

Pregéo Eletrénico n° 059/2024

Dados da empresa
Nome:

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Dados do representante para assinatura do contrato Nome:
Qualificagéo:

CPF:

RG:

Vinculo:

Endereco:

E-mail:

Telefone:

Assinaturado Responsavel pela Empresa

(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)

Local e data
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO ASSINADA PELO RESPONSAVEL TECNICO

Ref.: PREGAO ELETRONICO 059/2024

A empresa , CNPJ: , representada pelo
Sr. , responsavel técnico CRA N° , declara para cumprimento do item 7.3.5
“h” do Edital referente ao procedimento licitatério PREGAO ELETRONICO N° 059/2024, sob as

penalidades da lei, de que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza

dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que n&o o utilizara para

guaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras com o 6rgao licitador.

Alagoinhas - Bahia, XX de XX de 2024.

Nome e assinatura do representante e n°® do CRA
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ANEXO VI
MODELO DE ATESTADO DE VISITA AO LOCAL DOS SERVICOS

Ref.. PREGAO ELETRONICO N2059/2024

[Pl

Declaramos para cumprimento do item 7.3.5, alinea “g” do Edital referente ao procedimento licitatorio
PREGAO ELETRONICO N2 059/2024, que compareceu ao local dos servicos descritos no Edital de

Licitacdo, a empresa , CNPJ: ,

representada pelo Sr. , responsavel técnico, CRA N° , estando tal empresa

ciente das condi¢des necessarias a execugdo dos Servigcos deste Edital.

Alagoinhas - Bahia, XX de XX 2024.

Nome e assinatura do representante e n° do CRA

Nome e assinatura do representante da Prefeitura

OBS: HORARIO DE FUNCIONAMENTO: 07:00H AS 13:00H
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ANEXO VI

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° ***/2024
PREGAO ELETRONICO SRP N.° 12024 — COPEL

O MUNICIPIO DE ALAGOINHAS, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede a Praca
Graciliano de Freitas, s/n, Alagoinhas - BA, inscrito no CNPJ sob nimero 13.646.005/0001-38,doravante
denominado MUNICIPIO, neste ato representado pelo XXXXXXXXX, O SI. XXXXXXXXXXXX, € a
, inscrito no CNPJ sob n° situada a
,doravante denominada PROMITENTE FORNECEDOR, neste ato
representada por , formalizam a presente Ata de Registro de Precos
(ARP), decorrente da licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS
N° /2024, oriundo do processo administrativo N° 14804/2024, a qual se constitui em documento

vinculativo e obrigacional as partes, segundo as clausulas e condi¢des a seguir:

1. OBJETO

1.1 A presente Ata de Registro de Precos tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTA(}AO DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVA(;AO, APOIO
ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL, DE NATUREZA CONTINUA, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS.

1.2 Discriminacéo do objeto:

FORNECEDOR (RAZAO SOCIAL, CNPJ, ENDERECO, CONTATOS, REPRESENTANTES)

x VALOR VALOR
ITENS DESCRICAO UND QTD UNIT. TOTAL

1.3 Os pregos constantes da proposta feita pelo PROMITENTE FORNECEDOR ficam registrados neste

instrumento, vinculando toda e qualquer futura contratacao entre Municipio e o Promitente Fornecedor.

2. VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
2.1. A validade do registro de precos sera de 12 (doze) meses contados a partir da sua assinatura e

podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o0 pre¢o vantajoso.

2.2. No ato de prorrogacédo da vigéncia da ata de registro de precos podera haver a renovacédo dos
quantitativos registrados, até o limite do quantitativo original.
2.3. O ato de prorrogacao da vigéncia da ata devera indicar expressamente o prazo de prorrogacao e o

quantitativo renovado.
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3. DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR ORGAOS OU ENTIDADES NAO
PARTICIPANTES

3.1. Durante a vigéncia da ata de registro de precos e mediante autorizacdo prévia do érgdo gerenciador,
0 6rgdo ou entidade que nao tenha participado do procedimento podera aderir a ata de registro de
precos, desde que seja justificada no processo a vantagem de utilizacdo da ata, a possibilidade de
adesao tenha sido prevista no edital e haja a concordancia do fornecedor ou prestador beneficiario da
ata.

3.2. As aquisi¢cOes ou as contratacdes adicionais a que se refere o item anterior ndo poderéo exceder,
por 6rgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do instrumento
convocatério registrados na ata de registro de precos para o 6rgdo gerenciador e para os 6rgaos
participantes.

3.3. O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de precos a que se refere o item 3.1nédo
podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de
precos para o 6rgao gerenciador e 6rgaos participantes, independentemente do niumero de 6rgaos nao
participantes que aderirem.

3.4. Cabera ao fornecedor ou prestador beneficiario da ata de registro de precos, observadas as
condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento ou prestacéo decorrente de
adesao, o que fard no compromisso de néo prejudicar as obrigagdes presentes e futuras decorrentes da
ata, assumidas com o 6rgao gerenciador e com 0s 6rgaos participantes.

3.5. O 6rgao ou entidade podera solicitar adeséo aos itens de que néo tenha figurado inicialmente como
participante, atendidos os requisitos estabelecidos no § 2° do art. 86 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.
3.6. Nao sera concedida nova adeséo ao 6rgéo ou entidade que néo tenha consumido ou contratado o

guantitativo autorizado anteriormente.

4. OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR

4.1. Cabe ao 6rgao gerenciador a pratica de todos os atos de controle e de administracdo do SRP, e
ainda o seguinte:

a) Gerenciar a Ata de Registro de Precos, realizando o controle dos quantitativos registrados em
relacdo ao uso por todos os participantes.

b) Conduzir eventuais renegociacdes dos precos registrados;

c) Controlar a celebracdo de instrumentos contratuais decorrentes desta Ata.

d) Comunicar da celebracdo de contrato aos 6rgdos participantes, bem como as suas eventuais
alteracoes.

e) Colher as assinaturas e providenciar a imediata publicacdo da Ata de Registro de Precos, bem como
das possiveis alteracdes na imprensa oficial.

f)  Acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento do objeto desta ATA.

g) Designar prepostos para fiscalizar, apontar falhas e atestar o recebimento do objeto;

h) Verificar e aceitar as faturas emitidas pelo Fornecedor, recusando-as quando inexatas e incorretas,

Pregao Eletrénico 059/2024, P4g. 96



PREFEITURA DE

=sALAGOINHAS
ficando, nestes casos, o0 prazo suspenso, que somente voltard a fluir apos a apresentagdo das novas
faturas corretas;
i) Declarar os materiais efetivamente recebidos.
j)Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execu¢éo das obriga¢des contratuais, inclusive
com o fornecimento de todos os materiais de consumo e seguranca para o bom desenvolvimento dos
trabalhos;
k) Exercer a fiscalizagdo dos servigos, por meio de servidor especialmente designados e documentar as
ocorréncias havidas;
) Prestar aos funcionarios da CONTRATANTE todas as informacdes e esclarecimentos necessarios;
m)Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucao do contrato, especialmente quanto
a aplicacdo de sanc0es, as alteracdes e as revisdes do Contrato;
n) Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado para tal fim;
0) Promover o acompanhamento e a fiscalizag&o dos servigos com vistas ao seu perfeito cumprimento,
sob 0s aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e
comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;

p) Aplicar a CONTRATADA as penalidades cabiveis na forma da Lei.

5. OBRIGACOES DO PROMITENTE FORNECEDOR

5.1. O Fornecedor esta obrigado a celebrar os instrumentos contratuais quando convocado, nas
condicdes estabelecidas no ato convocatoério, nos respectivos anexos e na propria ata e o que segue:
a) Manter durante a validade da Ata de Registro de Precos todas as condicbes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitagdo, apresentando ao Orgdo Gerenciador todos os documentos
necessarios, sempre que solicitado;

b) Submeter-se a todas as normas e condi¢cBes estabelecidas no edital e seus anexos, que integram
esta Ata de Registro de Precos independente de transcri¢éo;

¢) Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigagdes concernentes a legislacéo fiscal, civil, tributaria e
trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante
seus fornecedores ou terceiros em razdo da execug¢ao do objeto licitado;

d) Substituir, arcando com as despesas decorrentes, 0S materiais ou servicos que apresentarem
alteracdes, deterioragfes, imperfeicdes ou quaisquer irregularidades, ainda que constatados apos o
recebimento e/ou pagamento;

e) Entregar o bem licitado nos prazos previstos no edital de licitac&o;

f) Apresentar durante a execucao da Ata, se solicitado, documentos que comprovem estar cumprindo
a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na presente licitacao;

g) Nao utilizar a ATA, como garantia de qualquer operacdo financeira, a exemplo de empréstimos
bancarios ou descontos de duplicatas.

a) Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de

fornecer fardamentos e EPI's necessarios a execucao dos servicos;
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b) Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;
c) Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela
acao ou omissao de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposa,
a Unido, ao Municipio, ou a terceiros;
d) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em

conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

€) Manter preposto, aceito pela Administracdo, no local do servico, para representa-lo na execucéo do
Contrato, sendo que 0s custos com 0 mesmo ocorrerdo as expensas da empresa contratada;

f) Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente identificados por meio de crachd, quando
for o caso;

d) Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocacdo de novo
empregado na execugdo do contrato, relagdo constando os dados pessoais do empregado, bem como
as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devidamente preenchidas e

assinadas, para fins de conferéncia;

h) Substituir imediatamente o empregado, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

i) Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigagéo constante do item
anterior,;

J) Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Administragéo:

e Conceder aos seus empregados os beneficios previstos na legislacdo trabalhista, como também
acordos, convencao ou sentenga normativa em dissidio coletivo;

e Fornecer aos seus funcionérios quantitativos de vale-refeicdo e/ou alimentacdo (no valor definido na
CCT da categoria vigente), suficiente para cada més, bem como o vale-transporte também no
guantitativo necessario para que cada empregado se desloque residéncia/trabalho e vice-versa durante
todo o més, com base no preco da tarifa de transporte do Municipio de Alagoinhas, atualmente no valor
de R$ 4,10 (quatro reais e dez centavos). Os referidos beneficios deverdo ser entregues até o 1° dia util
apos o inicio da execucao da Ata. A partir e entdo, os mesmos beneficios terdo de ser repassados aos
funcionarios até o ultimo dia do més que antecede a utilizacdo dos mesmos;

e Efetuar o pagamento dos salarios dos funcionarios, o mais tardar, até o quinto dia Gtil do més
subsequente ao vencido, via depdsito bancério na conta do empregado, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administracéo;

« E vedada a Contratada a vinculacgéo da efetivagio do pagamento mensal dos salarios dos profissionais
ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado com a Contratante, sob pena de aplicacdo
das penalidades;

Efetuar o pagamento do 13° (décimo terceiro) salario, até a data definida no dissidio coletivo da classe,
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na proporgao a que fizer jus o0 empregado;

¢ Nao permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora da jornada normal de trabalho,
em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente determinado pela autoridade do
orgédo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

¢ Atender de imediato as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
0s casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico,
conforme descrito no Termo de Referéncia;

e Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes da Administracéo, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas;

e Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Administracdo toda e
gualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

e Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servigos;

¢ Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme o caAc), as informacdes e/ou
documentos abaixo:

¢ Nota Fiscal / Fatura mensal, acompanhada de planilha demonstrativa dos postos atuantes no més de
competéncia que se refere a Nota Fiscal, até o 5° dia do més subsequente ao més de prestagéo do
Servico;

e Comprovante de recolhimento do FGTS e Previdéncia Social por tomador; salarios dos seus
empregados, juntamente com as copias da Folha de Pagamento Analitica, arquivos SEFIP/GFIP com a
Folha ou Cartdes de Ponto, comprovante de pagamentos de vales-transportes, vales-alimentacéo ou
refeicdo: até o 16° dia subsequente ao més de prestacdo do servico;

e Comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execucdo dos servigos
contratados;

¢ Relacdo anual da programacao de férias;

e« Comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias;

e Cumprimento das obrigacdes contidas em convengéo coletiva, acordo coletivo ou sentenca normativa
em dissidio coletivo de trabalho;

e Cumprimento das demais obrigacfes dispostas na CLT em relacdo aos empregados vinculados ao
contrato.

¢ Qualquer atraso ocorrido ha apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos exigidos como condi¢cédo
para pagamento por parte da empresa importara em prorrogacédo automatica do prazo de vencimento
da obrigacéo da Contratante;

¢ O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigac&o anterior, ndo exime a
empresa de promover 0 pagamento dos seus empregados nas datas regulamentares;

o Nao permitir a utilizacéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de
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aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou Insalubre;
e Fornecer os crachas a serem utilizados por seus empregados;
¢ N&o repassar quaisquer custos de confeccao de crachas a seus empregados;
¢ Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condi¢des de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacdo, sob pena de rescisao contratual;
¢ Para os fins do disposto neste Contrato, a execu¢cdo completa do contrato somente se caracterizaria
guando a Contratada comprovar o pagamento de todas as obrigactes trabalhistas referente a méo de
obra utilizada;
¢ Manter-se em dia com as obrigacfes trabalhistas em consonancia com os artigos 62, lll, 68, IV, V e
92, XVI, da Lei no. 14.133/2021.
* N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢cdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no
Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;
e Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-lo quando o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagcdo, exceto
guando ocorrer algum que se engquadre no inciso Il do § 4° do art. 92 da Lei n° 14.133, de 2021,
e Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigaces
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e
demais beneficios trabalhistas dos empregados alocados nos postos de trabalho, tais como: recibo de
pagamento de vale-transporte e vale-alimentag&o, na forma prevista em norma coletiva;
e Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servigos, com poderes de representante
ou preposto para tratar com 0 CONTRATANTE;
e Selecionar rigorosamente 0s empregados que prestardo o0s servigcos contratados, encaminhando
elementos de boa conduta e demais referencias e tendo suas fungdes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho, bem como colocar para a prestagéo dos servigos de motorista,
somente pessoas detentoras de Carteira Nacional de Habilitacdo Categorias "B, C, D e/ou E”;
¢ Colocar, imediatamente, a disposicdo do CONTRATANTE, apos o recebimento da Ordem de Servigos
0 pessoal necessario a sua execucgao;
¢ Apresentar a relacdo nominal dos empregados alocados, anexada dos seus respectivos curriculos,
mencionando, inclusive, o endereco residencial de cada um deles, comunicando qualquer alteracéo;
¢ Efetuar a reposicao de pessoal, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a
prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);
e Substituir, sempre que exigido pelo gestor do contrato, qualquer profissional cuja atuacdo e/ou
comportamento sejam prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da unidade ou ao

interesse do servico;
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e Prever o pessoal necessario para garantir a execu¢do dos servigcos, nos regimes contratados, sem
interrupcao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licencga, falta ao servigo, demisséo e outros
analogos, obedecidas as disposicdes da legislacao trabalhista vigente;
e Fornecer uniformes e seus complementos @ mao de obra envolvida, na cor e tecido conforme os
padr6es da CONTRATADA, cujo custo ndo podera ser repassado aos empregados;
e Comunicar a fiscalizacdo do CONTRATANTE, por escrito, quando verificar quaisquer condicdes
inadequadas de execucdo dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita
execucédo do Contrato;
¢ Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizacdo do CONTRATANTE, cujas
reclamacdes se obriga a atender prontamente;
¢ Diligenciar no sentido de que seus empregados cumpram rigorosamente 0s horarios estabelecidos
pelo CONTRATANTE, devendo ainda serem substituidos nos casos de faltas, auséncia legal ou férias,
de maneira a ndo prejudicar o bom andamento e a boa execug¢éo dos servicos;
e Manter, durante toda a execucao contratual, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condicOes de habilitagdo e qualificacéo exigidas no Edital.
e Apresentar comprovacgado do cumprimento das obrigacfes trabalhistas dos empregados diretamente
envolvidos na execugdo do contrato, tais como: registro de ponto; recibo de pagamento de salarios,
adicionais, hora extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario.
¢ Ser responsavel, em relagédo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
execucgdo dos servicos, tais como:
e Salarios;
¢ Encargos previdenciarios;
¢ Seguros de acidente;
e Taxas, impostos e contribuicdes;
e Indenizacoes;
¢ Vale refeicéo;
¢ Vale transporte;
¢ Qutras que por ventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;
¢ Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e obrigacdes
sociais previstos na legislacdo em vigor, obrigando-se a salda-las na época prépria, uma vez que 0s
seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Municipio de Alagoinhas;
¢ Atender prontamente quaisquer exigéncias do fiscal do contrato, inerentes ao objeto contratual,
e Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo
especifica de acidentes de trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus empregados
no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que ocorridos em dependéncias do
CONTRATANTE;
e Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da execucéo do

Contrato;
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e Manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinares do CONTRATANTE, porém sem qualquer
vinculo empregaticio;
e Manter, ainda, os seus empregados devidamente identificados por cracha, quando em trabalho,
devendo substituir imediatamente qualquer um deles cuja atuagéo, permanéncia ou comportamento
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a boa ordem e as normas disciplinares do
CONTRATANTE ou ao interesse do Servigco Publico;
¢ Ser responsavel pelos danos, multas e outros custos que o veiculo venha a sofrer, bem como danos a
terceiros em decorréncia de culpa ou dolo com veiculo sob a responsabilidade do condutor, bem como
responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias causadas por seus empregados
ou prepostos ao CONTRATANTE, desde que fiqgue comprovada a responsabilidade, ndo excluindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento pelo 6rgéo interessado;
e Arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo, seja qual for, desde que praticada por seus
empregados na execucao dos servigos contratados;
¢ A inadimpléncia da CONTRATADA, com Referéncia aos encargos estabelecidos nas alineas "l a VI”
nao transfere a Administracéo a responsabilidade pelos seus pagamentos, nem podera onerar o objeto
Contratado;
o Cumprir, rigorosamente, com todas as programacgOes e atividades estabelecidas neste Termo de
Referéncia e no futuro contrato;
¢ Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e obrigagfes
sociais previstos na legislacdo em vigor, obrigando-se a salda-las na época propria, uma vez que 0s seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Municipio de Alagoinhas;
e Renunciar, expressamente, a qualquer vinculo de solidariedade ativa ou passiva para com o Municipio
de Alagoinhas haja vista que a inadimpléncia da futura contratada néao transfere a responsabilidade por
seu pagamento para o Municipio de Alagoinhas, nem podera onerar o objeto do contrato a ser firmado;
¢ Responder pelos danos causados a Administragdo Municipal ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, quando da execug¢ao dos servicos;
¢ Arcar com despesas decorrentes de quaisquer infracdes praticadas por seus profissionais durante a
execucdo dos servicos objeto do Termo de Referéncia Anexo |;
e obedecer as normas e rotinas do Municipio de Alagoinhas, em especial as que disserem respeito a
seguranca, a guarda, a manutencgéo e a integridade das informacdes existentes ou geradas durante a
execucao dos servicos;
e Reconhecer que, como prestador de servico, por forca de contrato, sem vinculagdo direta com as
atividades desenvolvidas, que todo e qualquer trabalho realizada ou desenvolvido, sera de exclusiva
propriedade do Municipio de Alagoinhas;
e ndo utilizar o futuro contrato como cauc¢éo ou garantia e operacgdes financeiras;
e informar sobre eventuais alteracdes de sua razao social, controle acionario, composicao da diretoria e
dos 6rgaos de deliberacdo superior, contrato social ou ato constitutivo e mudanca de endereco;

h) Quando da assinatura desta Ata de Registro de Precos o promitente fornecedor devera
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especificar a conta corrente através da qual serdo efetuados os pagamentos devidos,

ressalvando que a instituicdo financeira mantenedora da referida conta serd indicada pela

Secretaria Municipal da Fazenda.

6. DO DETALHAMENTO/GARANTIA CONTRATUAL DO OBJETO:

6.1 Atividades de Auxiliar de Rotinas Administrativas

Executar os servicos relacionados com as rotinas administrativas; desenvolver as atividades
administrativas envolvendo recursos humanos, materiais e financeiros; atender ao publico em geral;
redigir, digitar e despachar expedientes administrativos; receber, organizar, distribuir e arquivar
documentos e processos; controlar em registros proprios as informacdes referentes a documentos,
processos e comunicacdes remetidos e recebidos; verificar as necessidades, elaborar requisicao,
receber, guardar e distribuir material de consumo necesséario ao desenvolvimento das atividades da
unidade; controlar a carga dos bens sob a responsabilidade da unidade em que estiver lotado.

6.2 Atividades de Auxiliar de servigos gerais:

Diariamente as seguintes atividades: Remoc¢édo, com flanela umedecida, do p6 das mesas, armarios,
arquivos, prateleiras, adornos, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.; Remog&o do po existente nos
capachos, tapetes e carpetes, mediante o uso de aspirador de pg; Lavagem de bacias, assentos e pias
dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, pelo menos duas vezes ao dia; Varricdo
com lavagem das escadas de comunicacéo; Varricdo, com passagem de pano Umido e polimento, de
pisos vinilicos, ceramicos, de marmore e emborrachados; Polimento dos balcesde marmore e/ou granito;
Varricdo de pisos de cimento; Limpeza, com saneantes domissanilarios, dos pisos dos sanitarios e outras
areas molhadas, duas vezes ao dia; Reposicdo de papel toalha, papel higiénico e sabonete, nos
sanitarios, quando necessario; Higieniza¢éo dos telefones com produtos adequados; Coleta e remogao
do lixo, duas vezes por dia, acondicionando-o em sacos plasticos de 160, 60, 160 e 200 litros, observadas
as normas da Prefeitura Municipal e as orientagdes que forem dadas pela Contratante; Reposi¢ao, nos
bebedouros, das garrafas de 4gua mineral, adquiridas pela contratante, quando necessario; Sele¢éo e
coleta do papel destinado a reciclagem, quando houver; Varricdo das areas destinadas a garagem e
ao estacionamento; Remocao do mobiliario, divisérias, cortinas e equipamentos,sempre que necessaria
a realizacao de suas tarefas; Limpeza com varricdo/catacdo do estacionamento interno e externo,quando
houver.

Semanalmente: Vasculhamento de paredes e tetos; Limpeza do piso com o afastamento dos maveis;
Limpeza, com produtos adequados, das divisorias e portas revestidas com férmica; Limpeza, com produto
neutro, das portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético; Limpeza dos espelhos, duas
vezes por semana,; Limpeza, com pano Umido, dos quadros em geral, Lavagem da face interna e externa
das vidragas das janelas, vidros das portas e em geral.

6.3 Atividades de Coveiro
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Compete ao coveiro: executar servicos gerais de limpeza, manutencgéo, conservacao e fiscalizacdo dos
cemitérios; Controlar segundo normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para
sepultamentos; Executar servigos de inumacdes e exumagdes em conformidade com as normas legais
e administrativas estabelecidas; Abrir covas para a realizacdo de sepultamentos, dentro das normas de
higiene e saude publica e moldar lajes para tampa-las; Proceder no controle de funerais e na execugao
de sepultamentos, acompanhando os enterros, auxiliando no transporte de caixfes, manipulando as
cordas de sustentacdo e facilitando o posicionamento da entrada do caixdo na sepultura; Fechar as
sepulturas cobrindo-as com terra ou fixando-lhe uma laje; Efetuar a marcacéo de sepulturas a serem
cavadas, escorando as paredes de abertura ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ja
existentes; Realizar a localizacdo dos jazigos e sepulturas nas plantas do cemitério; Zelar pela
conservacdo dos jazigos e sepulturas e pela seguranca do cemitério; Limpar, capinar e caiar muros,
paredes e sepulturas em geral, mantendo-os limpos e carregando 0s lixos existentes nos cemitérios;
Abrir e fechar os portbes e controlar o horario de visitas; Assentamento de tijolos e preparo da massa
de cimento e concreto; Transportar materiais e equipamentos de trabalho, conservando-os; Trasladar
restos mortais para 0s ossarios; Executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem de chefia
imediata, que por suas caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.
6.4 Atividades de Auxiliar de Apoio Operacional
Executar atividades operacionais de natureza simples nas diversas areas de atuagéo do servigo publico.
Realizar servicos relativos as atividades de limpeza, organizagao, alimentacg&o, conservagao, zeladoria,
jardinagem, portaria, recepcgdo, transporte, escritério gerais em edificagdes, instalacdes, laboratorios,
méaquinas, veiculos, equipamentos, patios € areas internas e externas do patrimoénio publico. Executar
servicos de preparacdo, confeccdo, distribuicdo, aplicagdo, construcdo, instalagéo, recuperagéo de
diversos materiais, componentes, instalacdes, areas publicas e malha rodoviaria, fazendo o uso de
equipamentos, acessorios e ferramentas. Operar maquinas e equipamentos. Transportar pessoas,
cargas, documentos e objetos. Auxiliar no embarque € desembarque de cargas, quando necessario.
Realizar pequenos servigos de reparos com manutencéo preventiva. Preparar e organizar o local de
trabalho. Zelar pela conservacdo e guarda de equipamentos e demais materiais utilizados. Fazer a
conferéncia de equipamentos, materiais e acessorios. Efetuar registro de dados diversos e informacgdes.
Auxiliar na elaboragcdo de relatorios e outros documentos. Observar, cumprir e utilizar normas e
procedimentos de seguranca e biosseguranca.
6.5 Atividades de Auxiliar de Manutencéo Predial
Executar atividades de Manutencéo preventiva e corretiva de instalacbes, equipamentos e aparelhos
coletivos;Verificagdo regular de sistemas elétricos, hidraulicos e de ar-condicionado;Reparos elétricos e
hidraulicos;Limpeza de caixa d'dgua;Montagem de maquinas e mdéveis; Manutengéo de carpintaria e
alvenaria; Recolocacao de pastilhas ou pisos ceramicos; Desobstrucdo de ralos, pias e vasos sanitarios;
Inspecdo das condicbes do edificio e reporte sobre as avarias encontradas;Ajuste de
esquadrias;Desenvolver outras atividades correlatas.

6.6 Atividades de copeiro
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Executar atividades de Preparar e servir bebidas, como cafés, chas e sucos; Preparar lanches e montar
pratos; Organizar e preparar mesas;Limpar e higienizar utensilios e equipamentos;Controlar o estoque
de alimentos, bebidas e suprimentos;Manter a copa e as areas de servigo limpas e organizadas;Seguir
as normas de higiene e seguranga alimentar.
6.7 Atividades de porteiro:
Executar atividades de Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos;ldentificar e encaminhar as
pessoas aos destinatérios; Receber e encaminhar correspondéncias e mercadorias; Zelar pela ordem
no estabelecimento;Manter o livro de ocorréncias;Auxiliar na seguranca interna do prédio; Operar 0s
telefones e interfones;Acender e apagar as luzes do prédio;Verificar o funcionamento das instalactes
do prédio e alertar quanto a necessidade de manutencao.
6.8 Atividades de maqueiro:
Executar Transportar pacientes para o centro cirargico, leitos e outras areas do hospital;Transferir
pacientes entre unidades;Receber, conferir e transportar materiais, equipamentos e exames;Controlar
material esterilizado; Manter equipamentos limpos e organizados;Preencher checklists de transporte;
Cumprir as normas e regulamentos da instituicdo;Zelar pela organizacdo do prontuario dos pacientes
durante o transporte; Notificar a equipe de enfermagem sobre ocorréncias durante o
transporte;Encaminha pacientes para areas solicitadas;Recebe, confere e transporta exames, materiais
ou equipamentos;Controla  material  esterilizado, mantem  equipamentos  limpos e
organizados;Providencia macas, cadeiras de rodas e campanulas para transporte dos pacientes.
6.9 Sera exigida da licitante vencedora a apresentacao, no prazo maximo de 15(quinze) dias Uteis da
assinatura do termo contratual, de garantia em favor da CONTRATANTE, correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor total do contrato, numa das seguintes modalidades, conforme opcdo da
CONTRATADA:
caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro
em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados
por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;
seguro-garantia;
fianca bancaria;
titulo de capitalizacéo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.
6.10 A inobservancia do prazo de 15 (quinze) dias Uteis da assinatura do termo contratual fixado para
apresentagao da garantia acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).
6.11 O prazo para entrega da garantia poderé ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, caso
necessario, desde que a justificativa fundamentada seja previamente apresentada para andlise da
CONTRATANTE antes de expirado o prazo inicial.
6.12 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, conforme dispdem o inciso | do art. 137 da Lei n° 14.133/2021.

6.13 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
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a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagbes nele previstas;
b) prejuizos causados a Administragéo, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do contrato;
€) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA,;
d)obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA,
guando couber.
6.14 O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancbes & CONTRATADA.
6.15 Caso a CONTRATADA opte pela cau¢do em dinheiro, devera providenciar o depdsito junto ao
Banco do Brasil, nominal a Prefeitura Municipal de Alagoinhas, para os fins especificos a que se destina,
sendo o recibo de depdsito o Unico meio habil de comprovacéo desta exigéncia.
6.16 A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfeicdes na
execucdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da agdo ou omissdo da
CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir.
6.17 A autorizagdo contida neste subitem € extensiva aos casos de multas aplicadas a matéria.
6.18 A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
6.19 A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no
caso de rescisao por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.
6.20 A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitagcdo, no prazo de até 3 (trés) meses
contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razao de outras hipoteses de extincédo
contratual previstas em lei, somente apdés comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao.
6.21 Caso a CONTRATADA néo efetive o cumprimento dessas obrigacfes até o fim do segundo més
apoés o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso
IV, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008.
6.22 A devolugéo da garantia ficard condicionada & comprovagéo pela CONTRATADA, da inexisténcia
de débitos trabalhistas em relagdo aos empregados que atuaram na execuc¢do do objeto contratado.
6.23 A devolucdo da garantia contratual pressupde, por sua esséncia, a plena satisfagdo de todas as
obrigacdes contratuais, o que também envolve, por certo, a quitagdo dos encargos de indole trabalhista
advindas da execugdo do contrato. Assim, mostra-se justo e coerente condicionar a devolugédo da
garantia contratual face a prova de quitacéo de todas as verbas trabalhistas.
6.24 A devolucdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, serd& acompanhada de declaracdo da Administracéo,
mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;
6.25 Caso ocorra a prorrogacao da vigéncia do contrato, observadas as disposicfes constantes no art.
105, 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, a CONTRATADA devera, a cada celebragéo de termo aditivo,
providenciar a devida renovacado da garantia prestada, com validade de 3 (trés) meses ap0os o0 término

da vigéncia contratual, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.
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6.26 Nas hipGteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para corrigir quaisquer
imperfeicdes na execucdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da agado ou omissao
da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir, ou ainda nos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal- A CONTRATADA devera, no prazo de 48(quarenta e
oito) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista neste
Edital, salvo na hip6tese de comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa
apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

6.27 A execucao dos servicos terd inicio apos assinatura da Ata.

7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1 O pagamento serd efetuado mensalmente, conforme demanda efetivamente executada, mediante
apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura e de planilha detalhada com a discriminacdo dos servigos
executados, Relacdo nominal de funcionarios, com CPF, local onde realizou os servicos, com pregos
unitarios, parciais e totais, referente ao periodo, devendo indicar no corpo do documento fiscal o nimero
do contrato firmado com a Contratante e o periodo.

7.2 Juntamente com a Nota Fiscal/ Fatura, deverdo ser encaminhadas as certiddes de regularidade
fiscal (Certiddo de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo Negativas
de Débitos Trabalhistas, Certiddo de Regularidade do FGTS, Certidao Negativa de Débitos Tributarios
Junto a Fazenda Estadual, Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Junto a Fazenda Municipal.
Também deverd ser encaminhada a GFIP, CEF1P e as comprovacfes de pagamento de auxilio
alimentacdo e comprovacdes de pagamento de auxilio transporte.

7.3 Deverdo ser emitidas trés Notas Fiscais/Faturas a cada més, sendo uma referente aos funcionarios
lotados na Secretaria Municipal de Administracdo, outra referente aos funcionarios lotados na Secretaria
Municipal de Saude.

7.4 Na emissao da Nota Fiscal referente a execucao dos servigos conforme clausula contratual, devera
acompanhar planilha com o detalhamento, sendo que sera permitido que até 40% (quarenta por cento)
do valor sejam demonstradas as despesas para custeio com insumos e encargos administrativos e o
montante de 60% (sessenta por cento) destinado a despesa com pessoal.

7.5 O pagamento serd creditado em favor da Contratada por meio de ordem bancaria contra a entidade
bancaria indicada em sua proposta devendo para isso, ficar explicitado o nome do banco, agéncia,
localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

7.6 Previamente a cada pagamento, a Contratante realizara consulta para verificagdo da sua
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria. Caso fique constatado o vencimento das guias de
recolhimento do FGTS e da Previdéncia Social, a Contratada devera apresentar, no prazo constante da
solicitacao feita pela Administracdo, a sua regularizacao.

7.7 Em caso de irregularidade, a Contratante notificara a Contratada para que sejam sanadas as
pendéncias no prazo de até 5 (cinco) dias.

7.8 Serdo retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres publicos as taxas, impostos e

contribuicBes previstas na legislacdo pertinente, cujos valores e percentuais respectivos deverao estar
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discriminados em local préprio do documento fiscal.
7.9 No caso de situacdo de isencdo de recolhimento prévio de algum imposto, taxa ou contribuicéo,
deverd ser consignada no corpo do documento fiscal a condi¢cdo da excepcionalidade, o enquadramento
e fundamento legal, acompanhado de declaracdo de isencéo e responsabilidade fiscal, assinada pelo
representante legal da empresa Contratada, com fins especificos e para todos os efeitos, de que é
inscrita e/ou enquadrada em sistema.

7.10 O valor do presente contrato € de R$ ( ), constante da proposta

integrante da licitacdo Pregao Eletrénico n® /2024, aceito pela CONTRATANTE, entendido este
como preco justo e suficiente para a total prestacéo de servigos objeto deste instrumento.

7.11 O pagamento serd efetuado pela Administracdo para a empresa a ser contratada da seguinte
forma: mensalmente, conforme fornecimento, exclusivamente através de crédito em conta
especificada pelo credor e mantida em instituicdo financeira indicada pela SEFAZ (conforme
Decreto Municipal n°®4.914/2018).

7.12 Os pagamentos serdo efetuados de acordo com o estabelecido no Decreto Municipal n°

6.101/2024, devendo ser obedecida a ordem cronoldgica de pagamentos de obrigacdes de natureza
contratual e onerosa firmados pela Administracéo Publica, devendo cada unidade gestora manter listas
consolidadas de credores, classificadas por fonte diferenciada de recursos e organizadas pela ordem
cronoldgica de antiguidade dos referidos créditos liquidados. Os credores de obriga¢des de baixo valor
serdo ordenados separadamente, por fonte diferenciada de recursos, em lista classificatéria especial de
pequenos credores. Consideram-se de baixo valor as obriga¢cbes decorrentes de contratos de compras
e servicos cujo valor contratado, correspondente a todas as parcelas previstas ou estimadas, nao
ultrapassem o limite do inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021.

7.13 As liquidacfes deverdo serem realizadas a partir da data do cumprimento da obrigac&o contratual
ou do transcurso de etapa ou de parcela, desde que previsto e autorizado o parcelamento da prestacao,
em conformidade com o cronograma de execucao e o cronograma financeiro, e seguira o fluxo do
organograma estabelecido no Decreto.

7.14 Ocorrendo qualquer situacao que impeca a certificacdo do adimplemento da obriga¢éo ou quando
o contratado for notificado para sanar as ocorréncias relativas a execugcdo do contrato ou a
documentacdo apresentada, a respectiva cobranga perante a unidade administrativa contratante sera
tornada sem efeito, com a consequente exclusao da lista classificatoria de credores. O fornecedor sera
reposicionado na lista classificatoria a partir da regularizacdo das falhas e/ou, caso seja necessério, da
emissdo de novo documento fiscal, momento em que serd reiniciada a contagem dos prazos de
liquidag&o e pagamento disponiveis a unidade administrativa contratante. No caso de controvérsia sobre
a execucao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, a parcela incontroversa deveréa ser
liberada no prazo previsto para pagamento.

7.15 No ambito de cada unidade gestora, o pagamento das despesas orcamentarias sera efetuado apds
expedicdo da ordem de pagamento a que se refere o art. 64 da Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964,
respeitada a ordem cronoldgica das exigibilidades, classificada por fonte diferenciada de recursos,

subdividida nas seguintes categorias de contratos:
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| - fornecimento de bens;

II- locacbes;

[ll- prestagéo de servigos;

IV - realizacéo de obras.

7.16 N&o serdo pagos créditos, ainda que certificados, enquanto houver outro mais bem classificado,
custeado pela mesma fonte de recursos, ainda que seja originario de exercicio encerrado.

7.17 Havendo créditos certificados e ndo pagos em virtude de mora exclusiva da Administracdo Publica
na certificacdo de obrigacdo mais bem classificada, o setor competente adotara as providéncias
necessarias a regularizacao do fluxo de pagamentos.

7.18 Havendo recursos disponiveis para solver obrigacdo de natureza contratual e onerosa que esteja
na ordem de classificacdo é vedado o pagamento parcial de crédito.

7.19 O pagamento parcial sera permitido se houver indisponibilidade financeira para o pagamento
integral, hipétese em que o saldo a pagar permanecera na mesma ordem de classificacao.

7.20 Na data da apresentacdo da fatura o contratado deverd estar de posse, em plena vigéncia, da
certiddo negativa de débito com a seguridade social (CND), da CNDT e da certiddo de regularidade com
0 FGTS, além das certiddes de regularidade com os tributos municipal, estadual e federal, sob pena de
ndo pagamento.

7.21 Integrardo, obrigatoriamente, a documentacdo de comprovacdo de servicos efetivamente
prestados, além do relatério discriminando o quantitativo de atendimentos efetuados, postos de servicos,
as folhas de frequéncia de todos os profissionais que atuaram na execucao dos servicos.

7.22 No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, seréo devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios a taxa nominal de 3% a.a.
(trés por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples. O valor dos encargos
sera calculado pela férmula:

EM =1xNXx VP,

onde: EM = encargos moratérios devidos;

N = nameros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

| = indice de compensagéo financeira = 0,0000822; e

VP = valor da prestacdo em atraso.

7.23 A CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou

indenizag6es devidas pela CONTRATADA, nos termos da Ata.

8.CONTA VINCULADA

8.1 As provisOes realizadas pela Contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas, em relagéo
a mao-de-obra da empresa Contratada para prestar servicos de forma continua, por meio de dedicacéo
exclusiva de mao de obra, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta
vinculada em instituicdo bancaria, bloqueada para movimentagéo e aberta em nome da empresa,
8.1.1.A movimentacao da conta vinculada dependera de autorizacao do 6rgao ou entidade contratante

e sera feita exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes.
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8.1.2. Deverd ser retido mensalmente do valor faturado pelas empresas contratadas para prestacéo dos
servicos terceirizados, o percentual equivalente as provisées de encargos trabalhistas relativas as férias,
abono de férias, décimo terceiro salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a
incidéncia dos encargos previdenciarios, social e FGTS sobre férias, abono de férias e décimo terceiro
salério que ser& depositado exclusivamente em banco Publico oficial.
8.2 A CONTRATADA devera comprovar no momento da assinatura deste contrato a abertura da conta
vinculada de que trata esta clausula nos exatos termos da Lei Municipal n° 2.418/2018.
8.3 O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca ou outro definido em acordo
de cooperacdo com a instituicdo financeira, observada a maior rentabilidade.
8.4 Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas, depositados em conta vinculada,
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.
8.5 A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar
os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagBes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situa¢des ocorridas durante a vigéncia do contrato.
8.5.1 Para a liberagé@o dos recursos da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacfes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.
8.5.2 Ap6s a confirmagdo da ocorréncia da situacdo que ensejou 0 pagamento de indenizagcao
trabalhista e a conferéncia dos calculos, o 6rgdo ou entidade contratante expedira a autorizagao para a
movimentacao da conta vinculada e a encaminhara a instituicéo financeira no prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis, a contar da data da apresentacao dos documentos comprobatorios pela empresa.
8.5.3 A autorizacdo de que trata o item 8.5 devera especificar que a movimentagao sera exclusiva para
0 pagamento das indenizac¢des trabalhistas aos trabalhadores favorecidos.
8.6 A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitagcdo das obrigacdes trabalhistas.
8.7 O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa, ap6s 30 (trinta) dias do
vencimento do contrato, na presencga do sindicato da categoria correspondente aos servi¢cos
contratados, ap0s a comprovacao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios

relativos ao servigo contratado.

9. DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1 Sera exigida da licitante vencedora, em caso de contratagdo decorrente desta Ata, a apresentacao,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis da assinatura do termo contratual, de garantia em favor da
CONTRATANTE, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, numa das seguintes
modalidades, conforme opcdo da CONTRATADA:

a) caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro

em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados
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por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

b) seguro-garantia;

c¢) fianca bancaria;

d) titulo de capitalizacéo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

9.1.1 A inobservancia do prazo de 15 (quinze) dias uteis da assinatura do termo contratual fixado para
apresentacdo da garantia acarretar a aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

9.1.1.1 O prazo para entrega da garantia podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, caso
necessario, desde que a justificativa fundamentada seja previamente apresentada para andlise da
CONTRATANTE antes de expirado o prazo inicial.

9.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, conforme dispdem o inciso | do art. 137 da Lei n° 14.133/2021.

9.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento  das demais
obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados a Administracao, decorrentes de culpa ou dolo durante a execug¢ao do
contrato;

¢) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA,;

d)obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA,
guando couber.

9.3 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
subitem 9.2, observada a legislacao que rege a matéria.

9.4 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sanc6es a CONTRATADA.

9.5Caso a CONTRATADA opte pela caugdo em dinheiro, devera providenciar o depdsito junto ao Banco
do Brasil, nominal a Prefeitura Municipal de Alagoinhas, para os fins especificos a que se destina, sendo
o recibo de depdsito o Unico meio habil de comprovacao desta exigéncia.

9.6 A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfeicdes na
execucdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da agdo ou omissdo da
CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir.

9.6.1 A autorizagdo contida neste subitem € extensiva aos casos de multas aplicadas a matéria.

9.7 ACONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

9.8. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no
caso de rescisao por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

9.9 A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitacdo, no prazo de até 3 (trés) meses
contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisao, em razao de outras hip6teses de extingao
contratual previstas em lei, somente apdés comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas

rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacéo.
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9.9.1Caso a CONTRATADA néo efetive o cumprimento dessas obriga¢6es até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual ou da resciséo, a garantia serd utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A,
inciso IV, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008.
9.9.2 A devolucgédo da garantia ficara condicionada a comprovacao pela CONTRATADA, da inexisténcia
de débitos trabalhistas em relagdo aos empregados que atuaram na execuc¢ao do objeto contratado.
9.9.2.1 A devolucao da garantia contratual pressupde, por sua esséncia, a plena satisfacédo de todas as
obriga¢Bes contratuais, o que também envolve, por certo, a quitacdo dos encargos de indole trabalhista
advindas da execuc¢do do contrato. Assim, mostra-se justo e coerente condicionar a devolucédo da
garantia contratual face a prova de quitacdo de todas as verbas trabalhistas.
9.9.2.2 A devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, sera acompanhada de declaracdo da Administracéo,
mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;
9.10Caso ocorra a prorrogacgdo da vigéncia do contrato, observadas as disposi¢cdes constantes no art.
105, 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, a CONTRATADA devera, a cada celebragdo de termo aditivo,
providenciar a devida renovacao da garantia prestada, com validade de 3 (trés) meses apds o término
da vigéncia contratual, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.
9.11 Nas hipoteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para corrigir quaisquer
imperfeicdes na execucao do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da agdo ou omissao
da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir, ou ainda nos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal- A CONTRATADA devera, no prazo de 48(quarenta e
oito) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista neste
Edital, salvo na hip6tese de comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa

apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

10. REVISAO DE PRECOS

10.1 Os precos registrados poderdo ser atualizados em caso de for¢ga maior, caso fortuito ou fato do
principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
inviabilizem a execuc¢do tal como pactuado, nos termos do disposto na horma contida no § 5° do art. 82
da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

10.2 Quando o preco registrado se tornar superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, o0 6rgdo gerenciador convocara os fornecedores para negociarem a redugao dos pregos
registrados, tornando-os compativeis com os valores praticados pelo mercado.

10.3 Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus pregos aos valores praticados pelo mercado
serdo liberados dos compromissos assumidos, sem aplicacdo de penalidades administrativas.

10.4 A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos aos valores de
mercado observara a classifica¢do obtida originalmente na licitacao.

10.5 A reducdo do preco registrado sera comunicada pelo 6rgédo gerenciador aos 6rgaos que tiverem

formalizado contratos com fundamento no respectivo registro, para que avaliem a necessidade de
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efetuar a revisdo dos precos contratados.
10.6 Quando o pre¢o de mercado se tornar superior aos pregos registrados é facultado ao fornecedor
requerer, antes do pedido de fornecimento, a atualizacdo do preco registrado, mediante demonstragéo
de fato superveniente que tenha provocado elevacdo que supostamente impossibilite o cumprimento
das obrigacdes contidas na ata e desde que atendidos os seguintes requisitos:
| - A possibilidade da atualizagdo dos precos registrados seja aventada pelo fornecedor ou prestador
signatario da ata de registro de precos;
Il - A modificacdo seja substancial nas condi¢des registradas, de forma que seja caracterizada alteracéo
desproporcional entre os encargos do fornecedor ou prestador signatario da ata de registro de precos e
da Administracéo Publica;
Il - Seja demonstrado nos autos a desatualizacdo dos precos registrados, por meio de apresentacao de
planilha de custos e documentacdo comprobatdria correlata que demonstre que 0s prec¢os registrados
se tornaram inviaveis nas condi¢des inicialmente pactuadas.
10.7 A iniciativa e o encargo da demonstracdo da necessidade de atualizagdo de preco serdo do
fornecedor ou prestador signatario da ata de registro de precos, cabendo ao 6rgédo gerenciador a analise
e deliberacéo a respeito do pedido.
10.8 Se nao houver prova efetiva da desatualizacdo dos precos registrados e da existéncia de fato
superveniente, o pedido sera indeferido pela Administracdo e o fornecedor continuara obrigado a cumprir
0s compromissos pelo valor registrado na ata, sob pena de cancelamento do registro de precos e de
aplicacdo das penalidades administrativas previstas em lei e no edital.
10.9 Na hipétese do cancelamento do registro de precos prevista no subitem 8.8, o érgdo gerenciador
podera convocar os demais fornecedores integrantes do cadastro de reserva para que manifestem
interesse em assumir o fornecimento dos bens, a execugdo das obras ou dos servicos, pelo preco
registrado na ata.
10.10Comprovada a desatualizacdo dos precos registrados decorrente de fato superveniente que
prejudique o cumprimento da ata, a Administracdo podera efetuar a atualizacdo do preco registrado,
adequando-o aos valores praticados no mercado.
10.11Caso o fornecedor ou prestador ndo aceite o preco atualizado pela Administracdo, sera liberado
do compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidades administrativas.
10.12Liberado o fornecedor na forma do subitem anterior, o 6rgdo gerenciador podera convocar 0s
integrantes do cadastro de reserva, para que manifestem interesse em assumir o fornecimento dos bens,
a execucao das obras ou dos servicos, pelo preco atualizado.
10.13Na hipotese de ndo haver cadastro de reserva, a Administracdo Publica podera convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para negociacdo e assinatura da ata no maximo
nas condicdes ofertadas por estes, desde que o valor seja igual ou inferior ao orcamento estimado para
a contratacao, inclusive quanto aos precos atualizados, nos termos do instrumento convocatorio.
10.14N&o havendo éxito nas negociacdes, o 6rgao gerenciador devera proceder a revogacao da ata de
registro de precos, adotando de imediato as medidas cabiveis para a satisfacdo da necessidade

administrativa.
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11 CANCELAMENTO

11.1 O registro do preco do fornecedor sera cancelado pelo érgéo gerenciador quando o fornecedor:

VI - For liberado;

VII - Descumprir as condi¢cbes da ata de registro de precos, sem justificativa aceitavel,

VIII - N&o aceitar reduzir o0 seu preco registrado, na hipétese deste se tornar superior agueles praticados
no mercado;

IX - Sofrer sancao prevista no inciso IV do art. 156 da Lei Federal n.° 14,133, de 2021,

X - Nao aceitar o preco revisado pela Administracao.

11.2 A ata de registro de precos sera cancelada, total ou parcialmente, pelo érgdo gerenciador:

V- Pelo decurso do prazo de vigéncia;

VI — Pelo cancelamento de todos os precos registrados;

VII- Por fato superveniente, decorrente caso de for¢ga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execucao obrigacdes previstas na ata, devidamente demonstrado; e

VIII - Por razbes de interesse publico, devidamente justificadas.

11.3 No caso de cancelamento da ata ou do registro do preco por iniciativa da Administracao, sera
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

11.4 O fornecedor ou prestador sera notificado por meio eletrénico para apresentar defesa no prazo de
5 (cinco) dias, a contar do recebimento da comunicacéo.

12 DAS INFRACC)ES E DAS SANQC)ES ADMINISTRATIVAS

12.1 As sancdes previstas nos artigos 155 e 163 da Lei n® 14.133/2021 e respectivos critérios sobre
conduta e dosimetria, poderdo ser aplicadas ao Fornecedor, conforme detalhado nos préximos itens.
12.2 O licitante sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes:

I. dar causa a inexecuc¢dao parcial da Ata;

Il. dar causa a inexecucgdo parcial da Ata que cause grave dano a Administracéo, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

[ll. dar causa a inexecugéo total da Ata;

IV. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI. ndo celebrar a Ata ou ndo entregar a documentacdo exigida para a formalizagcdo da Ata, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII. ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;
VIII. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa
durante a licitagcdo ou na execucao da Ata;

IX. fraudar a licitac&o ou praticar ato fraudulento na execucao da Ata;

X. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

Xl. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
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XII. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.3 Seréo aplicadas ao responséavel pelas infracdes administrativas previstas na Lei n°. 14.133/21 as
seguintes sangoes:
a) Adverténcia, nas hipoteses do inciso | do item 10.2 que ndo acarretem prejuizos ao Fornecedor ou
guando ocorrer execucdo insatisfatoria, ou, ainda, na ocorréncia de pequenos transtornos ao
desenvolvimento da prestacdo dos servicos, desde que sua gravidade ndo recomende a aplicagéo de
uma das sancdes previstas nas alineas “d”, “e” e “f” (Inciso | do Art. 156 da Lei 14.133/21).
b) Multa moratéria por dia de atraso injustificado no cumprimento da obrigacdo contratual, proporcional
ao item em atraso e nas seguintes condictes (art. 162 da Lei 14.133/21):
b.1. Atraso em até 10 dias, multa moratoéria de 3% sobre o valor total da Ata.
b.2. Atraso entre 11 e 20 dias, multa moratoria de 5% sobre o valor total da Ata.
b.3. Apés decorrido o prazo de 20 dias, o fiscal do contrato devera aplicar uma das sancfes previstas
nas alineas “d”, “e” ou “f".
b.4. Os prazos previstos nas alineas b.1, b.2 e b.3 poderdo ser suspensos, caso a Contratada,
tempestivamente, justifique de forma plausivel o atraso, e o fiscal do contrato, em ndo havendo prejuizos
ao Contratante, aceite prorrogar o prazo de entrega, ndo podendo ser superior a metade do que foi
inicialmente contratado. Ap6s decorrido esse prazo, se iniciard automaticamente a contagem da multa
moratoria.
c) A aplicacao de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em compensatoéria e
promova a extingéo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras sancoes previstas na Lei.
d) Multa compensatéria de até 10% do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacao direta e
sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no item 10.2, deste
instrumento. (Inciso Il e 83° do Art. 156 da Lei 14.133/21).
e) Suspensdo temporéaria do direito de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o
Contratante na hipétese do inciso Il do item 10.2, por prazo n&o superior a 2 (dois) anos.
f) Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Alagoinhas, nas hipéteses dos incisos 1, lll, IV,
V, IV e VIl do item 10.2, quando néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, por prazo nao
superior a 3 (trés) anos. (84° do Art. 156 da Lei 14.133/21).
g) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com todos os 0Orgdos e entidades da
Administrac@o Publica direta e indireta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nas
hipoteses dos incisos 11, 11I, 1V, V, IV e VIl do item 10.2, quando se justificar a imposicao de penalidade
mais grave que a sangao referida no item “e”, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos
incisos VI, IX, X, XI e Xll do item 10.2, pelo prazo de 3 (trés) até 5 (cinco) anos. (85° do Art. 156 da Lei
14.133/21).
12.4 A aplicacdo das sangdes previstas nas alineas “d”, “e€” e “f” ndo acarretara automaticamente o
cancelamento das atas ja firmados com o Fornecedor ou em curso de execugdo ou parcialmente
qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratacao;
12.5 As sanc0es previstas nas alineas “d”, “e” e “f’, poderao ser aplicadas juntamente com as da alinea

“c”. Sera facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias
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Uteis, para as sangdes das alineas “d” e “e” e 10 (dez) dias corridos para as sangbes da alinea “f".

12.6 Antes da aplicacéo de qualquer sangéo seré garantido ao licitante o contraditério e a ampla defesa
em processo administrativo.

12.7 Os valores das multas deverdo ser recolhidos na Secretaria da Fazenda do Municipio de
Alagoinhas, sendo cobrada judicialmente caso ocorra sua inadimpléncia.

12.8 As penalidades aqui previstas néo serdo aplicadas quando o descumprimento do estipulado no
contrato ou no edital decorrer de justa causa ou impedimento, devidamente comprovado e aceito pelo
Fornecedor.

12.9 SituacBes agravantes:

12.10 As sanc¢des indicadas poderdo ser majoradas em 50% para cada agravante até o limite de 60
meses, se ocorrer uma das situacfes a seguir:

a.l. Reincidéncia: Quando o licitante/Contratado ja possuir registro de penalidade aplicada no ambito
da esfera estadual pela pratica de qualquer das condutas tipificadas nos itens “d”, “e” e “f’, nos 12 meses
anteriores ao fato que decorrera a aplicacdo de nova penalidade.

a.2. Notéria impossibilidade de atendimento ao edital: Quando comprovadamente o licitante
desclassificado ou inabilitado ndo detinha condicdes de atender ao exigido em edital.

a.3. Deliberado ndo atendimento de diligéncias: Quando de forma deliberada (intencional) o licitante n&do
atender ou responder solicitacbes relacionadas a diligéncias destinadas ao esclarecimento ou
complementacao da instru¢do do processo licitatorio.

a.4. Declaracdo falsa de tratamento diferenciado: Quando comprovadamente o licitante apresentar
declaracdo falsa de que possui direito a tratamento diferenciado previsto em legislacdo especifica.
12.11Situagbes atenuantes:

a) As penas previstas nos incisos 1V, VI, VIl do item 10.2, poderdo ser reduzidas em 50% (uma Unica
vez) apos a incidéncia do previsto na alinea “f’, quando nao houver nenhum dano a Administracéo, em
decorréncia dos seguintes atenuantes:

a.l. Falha perdoavel: Quando a conduta praticada pelo licitante ou contratado for comprovadamente
decorrente de falha escuséavel.

a.2. Vicios alheios a conduta do particular: Quando a conduta praticada for decorrente da apresentacao
de documentacdo que contenha vicios ou omissfes para 0s quais ndo tenha contribuido o
licitante/Contratado; ou que ndo sejam de facil identificacdo, devidamente comprovado.

a.3. Documentacdo equivocada que ndo atende ao edital, com auséncia de dolo: Quando a conduta
praticada pelo licitante/Contratado decorrer da apresentacdo de documentacdo que ndo atende as
exigéncias do edital, desde que evidenciado equivoco no seu encaminhamento e ndo existir dolo na
referida conduta.

12.12 A aplicacdo das penas previstas no presente item, que trata sobre as sanc¢des, nao exclui outras
sanc0@es previstas no edital, contrato ou na legislacdo vigente, sem prejuizo das responsabilidades civil
e criminal dos envolvidos, inclusive perdas e danos causados para a Administracao.

Para a apuracdo dos fatos e das condutas praticadas, baseada no principio da boa-fé objetiva, a

Administracdo poderd promover diligéncias visando o esclarecimento de duvidas e a apuragdo da
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veracidade das informacfes, bem como considerar todas as provas e documentos apresentados pela
defesa dos envolvidos. Diligéncias poderao ser, inclusive, requisitadas pelo acusado, o qual tera direito

ao contraditério e a ampla defesa, juntando ao processo todo meio de prova necessario a sua defesa.

13. DA COBRANCA JUDICIAL
13.1. As importancias devidas pela CONTRATADA ou CONTRATANTE serdo cobradas através de
processo de execucao, ressalvada a cobranca direta, mediante retencdo, sempre que possivel.

14. DAS PENALIDADES

14.1. De conformidade com o art. 155, da Lei n.° 14.133/21, o atraso injustificado na execucao dos
servicos objeto deste Contrato, sujeitara a CONTRATADA a multa de ,33% (zero virgula trinta e trés por
cento) ao dia até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do servi¢co ou entrega nado realizado.
A partir do 31° (trigésimo primeiro) dia de atraso, sera observado o percentual de 0,163% (zero virgula
quarenta e trés por cento) ao dia até o limite maximo de 15% (quinze por cento) do valor total do contrato,

sem prejuizo das sangdes previstas no Paragrafo unico desta Clausula.

Paragrafo unico. A adjudicataria. CONTRATADA sujeitar-sera, no caso de inadimplemento de suas
obrigacdes, as seguintes sanc¢bes, graduadas conforme a gravidade da infracdo, sem prejuizo de
sancgdes civis e criminal, se for o caso, de acordo com a Lei 14.133/21, em sua atual redac¢éo, apurado
em processo administrativo, garantida a ampla defesa e o contradit6rio constitucional:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato quando o contratado, sem justa causa,
deixar de cumprir o prazo estabelecido na sua proposta, conforme estabelecido na CLAUSULA 14.1;

¢) Multa de até 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do contrato por violacdo de qualquer
dispositivo contratual, dobravel em caso de reincidéncia;

d) Suspensédo temporéria de participagdo em Licitacdo e impedimento de licitar e contratar com o
Municipio de Alagoinhas, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
pendurarem os motivos determinantes da puni¢&o ou até que seja promovida a

14.2. A penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracéo
publica serd de competéncia do Prefeito Municipal de Alagoinhas, as demais penalidades serdo de
competéncia do(s) Secretario(s) da(s) Secretaria(s) solicitante(s), no caso emprego a Secretaria

Municipal de Saude.

15. DA GESTAO DA ATA E DA FISCALIZA(;AO E DO ACOMPANHAMENTO

15.1 A Gestdo da prestacdo dos servicos cabera a Secretaria Municipal de Administracédo, e
Fiscalizacdo e acompanhamento pelo Fiscal Administrativo da unidade demandante, a quem competira
verificar se a empresa estéa executando corretamente o objeto contratado, obedecendo aos termos do

Contrato e os demais documentos que o integram.
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15.2 O Fiscal da Ata nédo tera nenhum poder de mando, geréncia ou controle sobre os empregados
designados pela empresa contratada para a prestacao dos servi¢os objeto deste instrumento, cabendo-
Ihe, no acompanhamento e fiscalizacdo da Ata, registrar todas as ocorréncias relacionadas a sua
execugao, comunicando a empresa, por meio do seu representante e/ou preposto, as providéncias
necessarias a sua regularizagédo, as quais deverdo ser atendidas de imediato, salvo motivo de forca
maior.
15.3A fiscalizagdo serd exercida no interesse da Administracdo e ndo excluirh nem reduzira a
responsabilidade da empresa Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e,
na sua ocorréncia, ndo implicara corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e/ou
prepostos.
15.3.1 Qualquer exigéncia da fiscalizacdo, inerente ao objeto e termo do presente instrumento, devera
ser prontamente atendida pela empresa contratada, sem 6nus para o municipio de Alagoinhas.
15.3.2 A fiscalizagdo e o acompanhamento da execucdo da Ata consistem na verificacdo da
conformidade da prestacédo dos servigos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar

o0 perfeito cumprimento da Ata.

16. DO REAJUSTAMENTO

16.1. Os precos dos futuros contratos decorrentes da Ata de Registro de Preco serdo repactuados para
manutengdo do equilibrio econémico-financeiro, mediante demonstracdo analitica da variagdo dos
custos contratuais, com data vinculada:

a) a da apresentacado da proposta, para custos decorrentes do mercado;

b) ao acordo, a convencéo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para 0s
custos de méo de obra.

16.2. A Administracdo ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convencgdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegcam direitos n&o previstos em lei,
como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para
0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

16.3. E vedado a 6rgdo ou entidade contratante vincular-se as disposi¢es previstas nos acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica.

16.4. A repactuagdo deverad observar o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data da
apresentagao da proposta ou da data da Ultima repactuacao, respeitada, em qualquer caso, a reparticao
objetiva de risco estabelecida no contrato.

16.5. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas

diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
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execucédo dos servigos.
16.6. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo a que se refere
a letra b), do tépico 9.1 do Termo de Referéncia podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengodes ou dissidios coletivos de trabalho das categorias envolvidas na contratacao.
16.7. A repactuacdo sera precedida de solicitacdo do contratado, acompanhada de demonstragéo
analitica da variacao dos custos, por meio de apresentacao da planilha de custos e formacao de pregos,
ou do novo acordo, convengao ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacao.
16.8 O prazo pararesposta ao pedido de repactuacao de precos sera preferencialmente de 1 (um) més,
contado da data do fornecimento da documentacdo prevista no § 6° do art. 135 da Lei 14133/21.
16.9 Podera haver reequilibrio econdmico-financeiro do instrumento contratual na hipétese de
sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execuc¢ao do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, nos termos do artigo 124, inciso Il, alinea
“d” da Lei n® 14.133/2021.
16.10 Nos casos previstos no subitem 16.9, a CONTRATADA devera demonstrar analiticamente a
variagdo dos componentes dos custos do Contrato, devidamente justificada, sendo tal demonstragéo

analisada pelo CONTRATANTE para verificagéo de sua viabilidade e/ou necessidade.

17. REAJUSTE E ALTERACOES

17.1 Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacao das propostas.

17.2 Dentro do prazo de vigéncia da Ata e mediante solicitagcdo da contratada, os pre¢cos contratados
poderdo sofrer reajustes apos o interregno de um ano, aplicando-se o indice setorial compativel
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

17.3 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ado pela disciplina do art. 124 da Lei Federal n°
14.133/2021.

17.4 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

17.5 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o

limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

18 DISPOSICOES FINAIS
18.1 Fica eleito o foro da Cidade de Alagoinhas, Estado da Bahia, como o competente para dirimir
questbes decorrentes do cumprimento desta Ata de Registro de Precos, renunciando as partes a

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Alagoinhas, ........ (o [ o [T
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ANEXO IX
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM
LADO, MUNICIPIO DE ALAGOINHAS, E, DO
OUTRO,

O MUNICIPIO DE ALAGOINHAS, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede a Praca
Graciliano de Freitas, s/n, Alagoinhas - BA, inscrito no CNPJ sob nimero 13.646.005/0001-38, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo XXXXXXXXX, O Sr. XXXXXXXXXXXX, € a

, inscrito no CNPJ sob n° situada a

, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por

, celebram o presente contrato decorrente do Pregéo Eletrénico n®
059/2024, contido do processo administrativo n°® 14804/2024 e regido pela Lei Federal n° 14.133 de 01
de Abril de 2021 e pelo Decreto Municipal n°® 6.100/2024 e se comprometem a observar as condiges

contidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Contrato € a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO, APOIO ADMINISTRATIVO E
OPERACIONAL, DE NATUREZA CONTINUA, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS, conforme especificagfes e quantitativos estabelecidos

no Edital do Pregédo identificado no predmbulo e na proposta vencedora, 0s quais integram este

instrumento, independente de transcrigao.

1.2. Discriminacao do objeto:

FORNECEDOR (RAZAO SOCIAL, CNPJ, ENDERECO, CONTATOS, REPRESENTANTES)
ITENS | DESCRICAO | UND [QTD| VLRUNIT | TOTAL

1.3. ACONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pela Administracéo, nas mesmas condicbes
e dentro do prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressfes que se fizer nas compras de
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e as supressoes resultantes de

acordo celebrados entre as partes, na forma do Art. 125 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1. Este Contrato tera vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura,

prorrogaveis nos termos do art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Pregao Eletrénico 059/2024, P4g. 120



PREFEITURA DE

L ATAGOINHAS

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
3.1A CONTRATADA se obriga a:

a) Disponibilizar o objeto descrito na Clausula Primeira deste contrato, nos prazos, condi¢cbes

estabelecidas no edital Pregdo Eletrdnico /2024, no local e tempo requeridos, mediante
requisi¢cdes do preposto autorizado;

b) As providéncias e despesas relativas ao pagamento de qualquer tributo que inicia ou venha a incidir
sobre contrato serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

¢) Assumir inteira responsabilidade Civil e Administrativa por danos e prejuizos causados por
descumprimento, omissdes ou desvios na qualidade técnica do objeto deste edital,

d) Entregar o bem licitado nos prazos previstos no edital de licitacdo;

e) Manter durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagfes por ele mantidas,
todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacéo exigidas na licitacéo;

f) Apresentar durante a execugdo do contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na presente licitacao;

g) Na&o utilizar o contrato, como garantia de qualquer operacao financeira, a exemplo de empréstimos
bancarios ou descontos de duplicatas;

h) Executar os servigos conforme especificagbes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacéo dos empregados necessérios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer fardamentos e EPI’s necessarios a execucao dos servicgos;

i) Manter o empregado nos horérios predeterminados pela Administracéo;

j)Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela
acao ou omissao de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposa,
a Unido, ao Municipio, ou a terceiros;

k) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servi¢os a serem executados, em

conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

) Manter preposto, aceito pela Administracéo, no local do servico, para representa-lo na execucédo do
Contrato, sendo que 0s custos com 0 mesmo ocorrerdo as expensas da empresa contratada;

m) Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente identificados por meio de crach4, quando
for o caso;

n) Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocacdo de novo
empregado na execucao do contrato, relacdo constando os dados pessoais do empregado, bem como
as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devidamente preenchidas e
assinadas, para fins de conferéncia;

0) Substituir imediatamente o empregado, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

p) Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigacéo constante do item
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anterior;

gq) Responsabilizar-se por todas as obrigagfes trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributarias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Administracao:

o Conceder aos seus empregados os beneficios previstos na legislacdo trabalhista, como também
acordos, convencgao ou sentenca normativa em dissidio coletivo;

e Fornecer aos seus funcionarios quantitativos de vale-refeicdo e/ou alimentacéo (no valor definido na
CCT da categoria vigente), suficiente para cada més, bem como o vale-transporte também no
guantitativo necessario para que cada empregado se desloque residéncia/trabalho e vice-versa durante
todo o més, com base no preco da tarifa de transporte do Municipio de Alagoinhas, atualmente no valor
de R$ 4,10 (quatro reais e dez centavos). Os referidos beneficios deverdo ser entregues até o 1° dia Gtil
apos o inicio da execucgéo do Contrato. A partir e entdo, os mesmos beneficios terdo de ser repassados
aos funcionarios até o ultimo dia do més que antecede a utilizagdo dos mesmos;

e Efetuar o pagamento dos salarios dos funcionarios, o mais tardar, até o quinto dia atil do més
subsequente ao vencido, via depdésito bancario na conta do empregado, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Administracéo;

e E vedada a Contratada a vinculagio da efetivagio do pagamento mensal dos salarios dos profissionais
ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado com a Contratante, sob pena de aplicagéo
das penalidades;

Efetuar o pagamento do 13° (décimo terceiro) salario, até a data definida no dissidio coletivo da classe,
na proporgéo a que fizer jus o empregado;

¢ Nao permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora da jornada normal de trabalho,
em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente determinado pela autoridade do
orgédo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacao trabalhista;

¢ Atender de imediato as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
0s casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servigo,
conforme descrito no Termo de Referéncia;

e Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administracéo, inclusive
guanto ao cumprimento das Normas Internas;

e Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Administracdo toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

e Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servicos;

¢ Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme o caso, as informacdes e/ou
documentos abaixo:

¢ Nota Fiscal / Fatura mensal, acompanhada de planilha demonstrativa dos postos atuantes no més de
competéncia que se refere a Nota Fiscal, até o 5° dia do més subsequente ao més de prestacdo do
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servico;

e Comprovante de recolhimento do FGTS e Previdéncia Social por tomador; salarios dos seus
empregados, juntamente com as copias da Folha de Pagamento Analitica, arquivos SEFIP/GFIP com a
Folha ou Cartdes de Ponto, comprovante de pagamentos de vales-transportes, vales-alimentacdo ou
refeicdo: até o 16° dia subsequente ao més de prestacado do servico;

e Comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execucdo dos servigos
contratados;

¢ Relacdo anual da programacao de férias;

e Comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias;

e Cumprimento das obrigacfes contidas em convencéo coletiva, acordo coletivo ou sentenca normativa
em dissidio coletivo de trabalho;

e Cumprimento das demais obrigacfes dispostas na CLT em relacdo aos empregados vinculados ao
contrato.

¢ Qualquer atraso ocorrido na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos exigidos como condi¢ao
para pagamento por parte da empresa importara em prorrogacdo automatica do prazo de vencimento
da obrigag&o da Contratante;

¢ O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigacéo anterior, ndo exime a
empresa de promover 0 pagamento dos seus empregados nas datas regulamentares;

¢ N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢édo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou Insalubre;

e Fornecer os crachas a serem utilizados por seus empregados;

¢ N&o repassar quaisquer custos de confeccdo de crachas a seus empregados;

e Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, sob pena de rescisdo contratual;

¢ Para os fins do disposto neste Contrato, a execucdo completa do contrato somente se caracterizaria
guando a Contratada comprovar o pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referente a méo de
obra utilizada;

¢ Manter-se em dia com as obrigacfes trabalhistas em consonancia com os artigos 62, Ill, 68, IV, V e
92, XVI, da Lei no. 14.133/2021.

¢ N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagbes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢cdes autorizadas no
Termo de Referéncia ou ha minuta de contrato;

e Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complement4-lo quando o previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto
guando ocorrer algum que se enquadre no inciso Il do § 4° do art. 92 da Lei n° 14.133, de 2021,
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e Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e
demais beneficios trabalhistas dos empregados alocados nos postos de trabalho, tais como: recibo de
pagamento de vale-transporte e vale-alimentacéo, na forma prevista em norma coletiva;

e Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servigos, com poderes de representante
ou preposto para tratar com 0 CONTRATANTE;

e Selecionar rigorosamente 0os empregados que prestardo o0s servigcos contratados, encaminhando
elementos de boa conduta e demais referencias e tendo suas funcgdes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho, bem como colocar para a prestacao dos servigos de motorista,
somente pessoas detentoras de Carteira Nacional de Habilitagdo Categorias "B, C, D e/ou E”;

¢ Colocar, imediatamente, a disposicao do CONTRATANTE, apos o recebimento da Ordem de Servigos
0 pessoal necessario a sua execugao;

¢ Apresentar a relacdo nominal dos empregados alocados, anexada dos seus respectivos curriculos,
mencionando, inclusive, o endereco residencial de cada um deles, comunicando qualquer alteragéo;

¢ Efetuar a reposicao de pessoal, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a
prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

e Substituir, sempre que exigido pelo gestor do contrato, qualquer profissional cuja atuagdo e/ou
comportamento sejam prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da unidade ou ao
interesse do servico;

e Prever o pessoal necessario para garantir a execu¢do dos servicos, nos regimes contratados, sem
interrupcgado, seja por motivo de férias, descanso semanal, licencga, falta ao servico, demissdo e outros
analogos, obedecidas as disposicdes da legislacao trabalhista vigente;

e Fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida, na cor e tecido conforme os
padres da CONTRATADA, cujo custo ndo podera ser repassado aos empregados;

o Comunicar a fiscalizacdo do CONTRATANTE, por escrito, quando verificar quaisquer condicdes
inadequadas de execucdo dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita
execucao do Contrato;

¢ Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizacdo do CONTRATANTE, cujas
reclamacdes se obriga a atender prontamente;

¢ Diligenciar no sentido de que seus empregados cumpram rigorosamente os horarios estabelecidos
pelo CONTRATANTE, devendo ainda serem substituidos nos casos de faltas, auséncia legal ou férias,
de maneira a ndo prejudicar o bom andamento e a boa execug¢éo dos servicos;

¢ Manter, durante toda a execucao contratual, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas
as condicOes de habilitagdo e qualificacéo exigidas no Edital.
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¢ Apresentar comprovacado do cumprimento das obrigacfes trabalhistas dos empregados diretamente
envolvidos na execuc¢ao do contrato, tais como: registro de ponto; recibo de pagamento de salarios,
adicionais, hora extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario.

¢ Ser responsavel, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da

execucao dos servigos, tais como:

e Salarios;

¢ Encargos previdenciarios;

¢ Seguros de acidente;

e Taxas, impostos e contribuicdes;

¢ Indenizacoes;

¢ Vale refeicao;

¢ Vale transporte;

¢ Outras que por ventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

¢ Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e obrigacdes
sociais previstos na legislagdo em vigor, obrigando-se a salda-las na época propria, uma vez que 0s
seus empregados ndo manterdo nhenhum vinculo empregaticio com o Municipio de Alagoinhas;

¢ Atender prontamente quaisquer exigéncias do fiscal do contrato, inerentes ao objeto contratual,

e Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo
especifica de acidentes de trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus empregados
no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que ocorridos em dependéncias do
CONTRATANTE;

¢ Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da execucdo do
Contrato;

¢ Manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinares do CONTRATANTE, porém sem qualquer
vinculo empregaticio;

e Manter, ainda, os seus empregados devidamente identificados por cracha, quando em trabalho,
devendo substituir imediatamente qualquer um deles cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a boa ordem e as normas disciplinares do
CONTRATANTE ou ao interesse do Servi¢o Publico;

e Ser responsavel pelos danos, multas e outros custos que o veiculo venha a sofrer, bem como danos a
terceiros em decorréncia de culpa ou dolo com veiculo sob a responsabilidade do condutor, bem como
responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias causadas por seus empregados
ou prepostos ao CONTRATANTE, desde que fique comprovada a responsabilidade, ndo excluindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento pelo érgéo interessado;

e Arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo, seja qual for, desde que praticada por seus
empregados na execugao dos servigos contratados;
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¢ A inadimpléncia da CONTRATADA, com Referéncia aos encargos estabelecidos nas alineas "l a VI”
nao transfere a Administracdo a responsabilidade pelos seus pagamentos, nem podera onerar o0 objeto
Contratado;

e Cumprir, rigorosamente, com todas as programacfes e atividades estabelecidas neste Termo de
Referéncia e no futuro contrato;

¢ Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e
obrigacdes sociais previstos na legislacdo em vigor, obrigando-se a salda-las na época propria, uma vez
gue os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Municipio de Alagoinhas;
¢ Renunciar, expressamente, a qualquer vinculo de solidariedade ativa ou passiva para com o Municipio
de Alagoinhas haja vista que a inadimpléncia da futura contratada nao transfere a responsabilidade por
seu pagamento para o Municipio de Alagoinhas, nem podera onerar o objeto do contrato a ser firmado;
¢ Responder pelos danos causados a Administragdo Municipal ou a terceiros, decorrentes de sua

culpa ou dolo, quando da execug¢ao dos servicos;

¢ Arcar com despesas decorrentes de quaisquer infragcdes praticadas por seus profissionais durante a
execucdo dos servicos objeto do Termo de Referéncia Anexo |;

e obedecer as normas e rotinas do Municipio de Alagoinhas, em especial as que disserem respeito a
seguranca, a guarda, a manutencgéo e a integridade das informacdes existentes ou geradas durante a
execucao dos servicos;

e Reconhecer que, como prestador de servico, por forca de contrato, sem vinculagdo direta com as
atividades desenvolvidas, que todo e qualquer trabalho realizada ou desenvolvido, sera de exclusiva
propriedade do Municipio de Alagoinhas;

¢ ndo utilizar o futuro contrato como caugao ou garantia e operacdes financeiras;

e informar sobre eventuais altera¢des de sua razao social, controle acionario, composi¢ao da diretoria e
dos o6rgéos de deliberacdo superior, contrato social ou ato constitutivo e mudancga de endereco;

r) Quando da assinatura deste instrumento a CONTRATADA devera especificar a conta

corrente através da qual serdo efetuados 0s pagamentos devidos, ressalvando que a instituicdo

financeira mantenedora da referida conta serd indicada pela Secretaria Municipal da Fazenda.

PARAGRAFO UNICO - Ficardo a cargo da CONTRATADA, todas as despesas e custos decorrentes
da execucdo do contrato, bem como dos tributos, obrigacdes trabalhistas e sociais, seguro se todos 0s

demais custos diretos e indiretos, necessarios a execucao do objeto desta Licitacao.

CLAUSULA QUARTA —DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
4.1 O CONTRATANTE se obriga a:

b) Designar prepostos para fiscalizar, apontar falhas e atestar a execugao do servigo;

c) Efetuar nos prazos indicados, os pagamentos devidos a CONTRATADA;

Pregao Eletrénico 059/2024, P4g. 126



PREFEITURA DE

L ATAGOINHAS

d) Verificar e aceitar as faturas emitidas pela CONTRATADA, recusando-as quando inexatas e
incorretas, ficando, nestes casos, 0 prazo suspenso, que somente voltara a fluir apds a apresentacao
das novas faturas corretas;

e) Notificar por escrito, a CONTRATADA, quando da aplicacao de multas previstas neste Contrato;

f) Declarar os materiais efetivamente recebidos;

g) Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das obrigacdes contratuais,
inclusive com o fornecimento de todos o0s materiais de consumo e seguranca para 0 bom
desenvolvimento dos trabalhos;

h) Exercer a fiscalizagc&o dos servigos, por meio de servidor especialmente designados e documentar as
ocorréncias havidas;

i) Prestar aos funcionarios da CONTRATANTE todas as informacgdes e esclarecimentos necessarios;

j) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execuc¢éo do contrato, especialmente quanto
a aplicacdo de sang0es, as alteracdes e as revisdes do Contrato;

k) Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado paratal fim;

I) Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos com vistas ao seu perfeito cumprimento,
sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;

m) Aplicar a CONTRATADA as penalidades cabiveis na forma da Lei.

CLAUSULA QUINTA —DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

5.1 O pagamento seré efetuado mensalmente, conforme demanda efetivamente executada, mediante

apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura e de planilha detalhada com a discriminacdo dos servicos
executados, Relacao nominal de funcionarios, com CPF, local onde realizou o0s servigos, com precos
unitarios, parciais e totais, referente ao periodo, devendo indicar no corpo do documento fiscal o nimero
do contrato firmado com a Contratante e o periodo.

5.2 Juntamente com a Nota Fiscal/ Fatura, deverdo ser encaminhadas as certidées de regularidade
fiscal (Certidao de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo Negativas
de Débitos Trabalhistas, Certiddo de Regularidade do FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Tributarios
Junto a Fazenda Estadual, Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Junto a Fazenda Municipal.
Também devera ser encaminhada a GFIP, CEF1P e as comprovagfes de pagamento de auxilio
alimentagdo e comprovacgdes de pagamento de auxilio transporte.

5.3 Deverdo ser emitidas trés Notas Fiscais/Faturas a cada més, sendo uma referente aos funcionarios
lotados na Secretaria Municipal de Administracao, outra referente aos funcionérios lotados na Secretaria
Municipal de Saude.

5.4 Na emissado da Nota Fiscal referente a execucéo dos servigos conforme clausula contratual, devera
acompanhar planilha com o detalhamento, sendo que sera permitido que até 40% (quarenta por cento)

do valor sejam demonstradas as despesas para custeio com insumos e encargos administrativos e o

Pregéo Eletrénico 059/2024, P4g. 127



PREFEITURA DE

L ATAGOINHAS

montante de 60% (sessenta por cento) destinado a despesa com pessoal.

5.5 O pagamento sera creditado em favor da Contratada por meio de ordem bancéria contra a entidade
bancaria indicada em sua proposta devendo para isso, ficar explicitado o nome do banco, agéncia,
localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

5.6 Previamente a cada pagamento, a Contratante realizard consulta para verificacdo da sua
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria. Caso fiqgue constatado o vencimento das guias de
recolhimento do FGTS e da Previdéncia Social, a Contratada devera apresentar, no prazo constante da
solicitagéo feita pela Administragcéo, a sua regularizagéo.

5.7 Em caso de irregularidade, a Contratante notificara a Contratada para que sejam sanadas as
pendéncias no prazo de até 5 (cinco) dias.

5.8 Serdo retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres publicos as taxas, impostos e
contribuigcBes previstas na legislagédo pertinente, cujos valores e percentuais respectivos deveréo estar
discriminados em local préprio do documento fiscal.

5.9 No caso de situacdo de isengcédo de recolhimento prévio de algum imposto, taxa ou contribui¢ao,
deveré ser consignada no corpo do documento fiscal a condicdo da excepcionalidade, o enquadramento
e fundamento legal, acompanhado de declaracdo de isencdo e responsabilidade fiscal, assinada pelo
representante legal da empresa Contratada, com fins especificos e para todos os efeitos, de que é inscrita
e/ou enquadrada em sistema.

5.10 O valor do presente contrato € de R$ ( ), constante da proposta

integrante da licitagdo Pregdo Eletronico n° 059/2024, aceito pela CONTRATANTE, entendido este
COMo preco justo e suficiente para a total prestacdo de servigcos objeto deste instrumento.

5.11 O pagamento sera efetuado pela Administracdo para a empresa a ser contratada da seguinte
forma: mensalmente, conforme fornecimento, exclusivamente através de crédito em conta
especificada pelo credor e mantida em instituicdo financeira indicada pela SEFAZ (conforme
Decreto Municipal n°4.914/2018).

5.12 Os pagamentos serdo efetuados de acordo com o estabelecido no Decreto Municipal n°

6.101/2024, devendo ser obedecida a ordem cronolégica de pagamentos de obriga¢gfes de natureza
contratual e onerosa firmados pela Administragdo Publica, devendo cada unidade gestora manter listas
consolidadas de credores, classificadas por fonte diferenciada de recursos e organizadas pela ordem
cronoldgica de antiguidade dos referidos créditos liquidados. Os credores de obrigacdes de baixo valor
serao ordenados separadamente, por fonte diferenciada de recursos, em lista classificatoria especial de
pequenos credores. Consideram-se de baixo valor as obrigacdes decorrentes de contratos de compras
e servicos cujo valor contratado, correspondente a todas as parcelas previstas ou estimadas, néo
ultrapassem o limite do inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021.

5.13 As liquidacdes deverdo serem realizadas a partir da data do cumprimento da obrigacdo contratual

ou do transcurso de etapa ou de parcela, desde que previsto e autorizado o parcelamento da prestacéo,
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em conformidade com o cronograma de execu¢do e o cronograma financeiro, e seguira o fluxo do
organograma estabelecido no Decreto.

5.14 Ocorrendo qualquer situacdo que impeca a certificacdo do adimplemento da obrigacéo ou quando
o contratado for notificado para sanar as ocorréncias relativas a execucgédo do contrato ou a documentacao
apresentada, a respectiva cobranga perante a unidade administrativa contratante sera tornada sem
efeito, com a consequente excluséo da lista classificatoria de credores. O fornecedor sera reposicionado
na lista classificatoria a partir da regularizacéo das falhas e/ou, caso seja necessério, da emissdo de novo
documento fiscal, momento em que sera reiniciada a contagem dos prazos de liquidacdo e pagamento
disponiveis a unidade administrativa contratante. No caso de controvérsia sobre a execu¢ao do objeto,
guanto a dimenséao, qualidade e quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo
previsto para pagamento.

5.15 No ambito de cada unidade gestora, 0 pagamento das despesas orcamentarias sera efetuado apos
expedicdo da ordem de pagamento a que se refere o art. 64 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964,
respeitada a ordem cronoldgica das exigibilidades, classificada por fonte diferenciada de recursos,
subdividida nas seguintes categorias de contratos:

IX -fornecimento de bens;

X - locacbes;

Xl - prestacao de servicos;

XIl - realizac&o de obras.

5.16 Nao serdo pagos créditos, ainda que certificados, enquanto houver outro mais bem classificado,
custeado pela mesma fonte de recursos, ainda que seja originario de exercicio encerrado.

5.17 Havendo créditos certificados e nao pagos em virtude de mora exclusiva da Administracdo Publica
na certificacdo de obrigacdo mais bem classificada, o setor competente adotara as providéncias
necessérias a regularizagéo do fluxo de pagamentos.

5.18 Havendo recursos disponiveis para solver obrigacao de natureza contratual e onerosa que esteja
na ordem de classificagédo € vedado o pagamento parcial de crédito.

5.19 O pagamento parcial serd permitido se houver indisponibilidade financeira para o pagamento
integral, hipétese em que o saldo a pagar permanecera na mesma ordem de classificacao.

5.20 Na data da apresentacao da fatura o contratado devera estar de posse, em plena vigéncia, da
certidao negativa de débito com a seguridade social (CND), da CNDT e da certiddo de regularidade com
o FGTS, além das certidBes de regularidade com os tributos municipal, estadual e federal, sob pena de
nao pagamento.

5.21 Integrardo, obrigatoriamente, a documentacdo de comprovacdo de servicos efetivamente
prestados, além do relatério discriminando o quantitativo de atendimentos efetuados, postos de servigos,
as folhas de frequéncia de todos os profissionais que atuaram na execucao dos servigos.

5.22 No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA n&o tenha concorrido de alguma

forma para tanto, serédo devidos pela CONTRATANTE encargos moratorios a taxa nominal de
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3% a.a. (trés por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples. O valor dos
encargos sera calculado pela férmula:

EM=1xNx VP,

onde: EM = encargos moratérios devidos;

N = numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

| = indice de compensacéo financeira = 0,0000822; e

VP = valor da prestacdo em atraso.

5.23 A CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizacBes devidas pela CONTRATADA, nos termos do contrato.

CLAUSULA SEXTA - CONTA VINCULADA

6.1 As provisdes realizadas pela Contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas, em relacdo

a mao-de-obra da empresa Contratada para prestar servicos de forma continua, por meio de dedicagéo
exclusiva de méo de obra, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta
vinculada em instituicdo bancaria, bloqueada para movimentagéo e aberta em nome da empresa,
6.1.1.A movimentag&o da conta vinculada dependera de autorizagéo do 6rgéo ou entidade contratante
e serd feita exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes.

6.1.2. Deveré ser retido mensalmente do valor faturado pelas empresas contratadas para prestagéo dos
servigos terceirizados, o percentual equivalente as provisdes de encargos trabalhistas relativas as férias,
abono de férias, décimo terceiro salario e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a
incidéncia dos encargos previdenciarios, social e FGTS sobre férias, abono de férias e décimo terceiro
salario que sera depositado exclusivamente em banco Publico oficial.

6.2 A CONTRATADA devera comprovar no momento da assinatura deste contrato a abertura da conta
vinculada de que trata esta clausula nos exatos termos da Lei Municipal n° 2418/2018.

6.3 0 saldo da conta vinculada serad remunerado pelo indice da poupanga ou outro definido em acordo
de cooperagdo com a instituicao financeira, observada a maior rentabilidade.

6.4 Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas, depositados em conta vinculada,
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.

6.5 A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do érgédo ou entidade contratante para utilizar
os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagbes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacfes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

6.5.1 Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacfes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacBes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacfes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

6.5.2 Apos a confirmacdo da ocorréncia da situacdo que ensejou o pagamento de indenizacdo
trabalhista e a conferéncia dos célculos, o 6rgédo ou entidade contratante expedira a autorizacdo para a

movimenta¢ado da conta vinculada e a encaminhara a instituicao financeira no prazo maximo de 5 (cinco)
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dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

6.5.3 A autorizacao de que trata o item 7.5 deveré especificar que a movimentacao sera exclusiva para
0 pagamento das indenizacbes trabalhistas aos trabalhadores favorecidos.

6.6 A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentacdo, o0 comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitacéo das obrigacdes trabalhistas.

6.7 O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa, apds 30 (trinta) dias do
vencimento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos
contratados, apds a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios

relativos ao servi¢o contratado.

CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA CONTRATUAL
7.1 Sera exigida da licitante vencedora a apresentac¢do, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis da

assinatura do termo contratual, de garantia em favor da CONTRATANTE, correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor total do contrato, numa das seguintes modalidades, conforme opcdo da
CONTRATADA:

a)caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro
em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados

por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

b) seguro-garantia;

c) fianca bancaria;

d) titulo de capitaliza¢do custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

7.1.1 A inobservancia do prazo de 15 (quinze) dias Uteis da assinatura do termo contratual fixado para
apresentacéo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

7.1.1.1 O prazo para entrega da garantia podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, caso
necessario, desde que a justificativa fundamentada seja previamente apresentada para andlise da
CONTRATANTE antes de expirado o prazo inicial.

7.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, conforme dispdem o inciso | do art. 137 da Lei n° 14.133/2021.

7.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

s) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento  das demais
obrigacBes nele previstas;

t) prejuizos causados a Administracéo, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao do
contrato;

u) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragcdo a CONTRATADA;

v) obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA,
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7.2 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no

quando couber.

subitem 7.2, observada a legislacdo que rege a matéria.

7.3 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancbes & CONTRATADA.

7.4Caso a CONTRATADA opte pela caucdo em dinheiro, devera providenciar o depdsito junto ao Banco
do Brasil, nominal a Prefeitura Municipal de Alagoinhas, para os fins especificos a que se destina, sendo
o recibo de depdsito o Unico meio habil de comprovacao desta exigéncia.

7.5 A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfeicdes na
execucdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da acdo ou omissdo da
CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir.

7.5.1 A autorizacdo contida neste subitem € extensiva aos casos de multas aplicadas a matéria.

7.6 ACONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

7.8. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no
caso de rescisao por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

7.7 A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitacdo, no prazo de até 3 (trés) meses
contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisao, em razao de outras hip6teses de extingdo
contratual previstas em lei, somente apdés comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagédo.

7.7.1 Caso a CONTRATADA néo efetive o cumprimento dessas obrigac6es até o fim do segundo més
apo6s o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisao, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A,
inciso IV, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008.

7.7.2 A devolucgédo da garantia ficara condicionada a comprovacao pela CONTRATADA, da inexisténcia
de débitos trabalhistas em relagdo aos empregados que atuaram na execuc¢ao do objeto contratado.
7.7.2.1 A devolucao da garantia contratual pressupde, por sua esséncia, a plena satisfacédo de todas as
obrigacdes contratuais, o0 que também envolve, por certo, a quitacdo dos encargos de indole trabalhista
advindas da execuc¢do do contrato. Assim, mostra-se justo e coerente condicionar a devolucédo da
garantia contratual face a prova de quitacdo de todas as verbas trabalhistas.

7.9.2.2 A devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, sera acompanhada de declaracdo da Administracéo,
mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

7.8 Caso ocorra a prorrogagdo da vigéncia do contrato, observadas as disposi¢des constantes no art.
105, 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, a CONTRATADA devera, a cada celebracdo de termo aditivo,
providenciar a devida renovacao da garantia prestada, com validade de 3 (trés) meses ap6s o término
da vigéncia contratual, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

7.9 Nas hipoteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para corrigir quaisquer

imperfeicdes na execucdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da acdo ou omissao
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da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir, ou ainda nos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal- A CONTRATADA devera, no prazo de 48(quarenta e
oito) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista neste
Edital, salvo na hipétese de comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa
apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DO DETALHAMENTO/GARANTIA CONTRATUAL DO OBJETO:
8.1 Atividades de Auxiliar de Rotinas Administrativas

Executar os servicos relacionados com as rotinas administrativas; desenvolver as atividades
administrativas envolvendo recursos humanos, materiais e financeiros; atender ao publico em geral;
redigir, digitar e despachar expedientes administrativos; receber, organizar, distribuir e arquivar
documentos e processos; controlar em registros proprios as informacdes referentes a documentos,
processos e comunicagdes remetidos e recebidos; verificar as necessidades, elaborar requisicao,
receber, guardar e distribuir material de consumo necesséario ao desenvolvimento das atividades da
unidade; controlar a carga dos bens sob a responsabilidade da unidade em que estiver lotado.

8.2 Atividades de Auxiliar de servigos gerais:

Diariamente as seguintes atividades: Remocgdo, com flanela umedecida, do p6 das mesas, armarios,
arquivos, prateleiras, adornos, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.; Remog&o do po existente nos
capachos, tapetes e carpetes, mediante o uso de aspirador de p6; Lavagem de bacias, assentos e pias
dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, pelo menos duas vezes ao dia; Varricdo
com lavagem das escadas de comunicacio; Varricdo, com passagem de pano Umido e polimento, de
pisos vinilicos, ceramicos, de marmore e emborrachados; Polimento dos balcesde marmore e/ou granito;
Varricdo de pisos de cimento; Limpeza, com saneantes domissanilarios, dos pisos dos sanitarios e outras
areas molhadas, duas vezes ao dia; Reposicdo de papel toalha, papel higiénico e sabonete, nos
sanitarios, quando necessario; Higienizacdo dos telefones com produtos adequados; Coleta e remogéo
do lixo, duas vezes por dia, acondicionando-o em sacos plasticos de 160, 60, 160 e 200 litros, observadas
as normas da Prefeitura Municipal e as orientagdes que forem dadas pela Contratante; Reposi¢éo, nos
bebedouros, das garrafas de agua mineral, adquiridas pela contratante, quando necessario; Sele¢éo e
coleta do papel destinado a reciclagem, quando houver; Varricdo das areas destinadas a garagem e
ao estacionamento; Remocéao do mobiliario, divisérias, cortinas e equipamentos,sempre que necessaria
a realizagdo de suas tarefas; Limpeza com varricdo/catacéo do estacionamento interno e externo,quando
houver. Semanalmente: Vasculhamento de paredes e tetos; Limpeza do piso com o afastamento dos
maveis; Limpeza, com produtos adequados, das divisOrias e portas revestidas com férmica; Limpeza, com
produto neutro, das portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético; Limpeza dos espelhos,
duas vezes por semana; Limpeza, com pano Umido, dos quadros em geral;, Lavagem da face interna e

externa das vidracas das janelas, vidros das portas e em geral.
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Compete ao coveiro: executar servicos gerais de limpeza, manutencgéo, conservacao e fiscalizacdo dos

8.3 Atividades de Coveiro

cemitérios; Controlar segundo normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para
sepultamentos; Executar servigos de inumacdes e exumagdes em conformidade com as normas legais
e administrativas estabelecidas; Abrir covas para a realizacdo de sepultamentos, dentro das normas de
higiene e saude publica e moldar lajes para tampa-las; Proceder no controle de funerais e na execugao
de sepultamentos, acompanhando os enterros, auxiliando no transporte de caixdes, manipulando as
cordas de sustentacdo e facilitando o posicionamento da entrada do caixdo na sepultura; Fechar as
sepulturas cobrindo-as com terra ou fixando-lhe uma laje; Efetuar a marcacéo de sepulturas a serem
cavadas, escorando as paredes de abertura ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ja
existentes; Realizar a localizacdo dos jazigos e sepulturas nas plantas do cemitério; Zelar pela
conservacdo dos jazigos e sepulturas e pela seguranca do cemitério; Limpar, capinar e caiar muros,
paredes e sepulturas em geral, mantendo-os limpos e carregando os lixos existentes nos cemitérios;
Abrir e fechar os portbes e controlar o horario de visitas; Assentamento de tijolos e preparo da massa
de cimento e concreto; Transportar materiais e equipamentos de trabalho, conservando-os; Trasladar
restos mortais para os ossarios; Executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem de chefia
imediata, que por suas caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.

8.4 Atividades de Auxiliar de Apoio Operacional

Executar atividades operacionais de natureza simples nas diversas areas de atuagéo do servigo publico.
Realizar servicos relativos as atividades de limpeza, organizagao, alimentacg&o, conservagao, zeladoria,
jardinagem, portaria, recepcgdo, transporte, escritério gerais em edificagdes, instalacdes, laboratorios,
méaquinas, veiculos, equipamentos, patios e Zreas internas e externas do patrimoénio publico. Executar
servicos de preparacdo, confeccdo, distribuicdo, aplicagdo, construcdo, instalagéo, recuperagéo de
diversos materiais, componentes, instalacdes, areas puUblicas e malha rodoviaria, fazendo o uso de
equipamentos, acessorios e ferramentas. Operar maquinas e equipamentos. Transportar pessoas,
cargas, documentos e objetos. Auxiliar no embarque € desembarque de cargas, quando necessario.
Realizar pequenos servigos de reparos com manutencéo preventiva. Preparar e organizar o local de
trabalho. Zelar pela conservacdo e guarda de equipamentos e demais materiais utilizados. Fazer a
conferéncia de equipamentos, materiais e acessorios. Efetuar registro de dados diversos e informacdes.
Auxiliar na elaboragdo de relatérios e outros documentos. Observar, cumprir e utilizar normas e
procedimentos de seguranca € biosseguranca.

8.5 Atividades de Auxiliar de Manutencéao Predial

Executar atividades de Manutencdo preventiva e corretiva de instalacfes, equipamentos e aparelhos
coletivos;Verificagdo regular de sistemas elétricos, hidraulicos e de ar-condicionado;Reparos elétricos e
hidraulicos;Limpeza de caixa d'agua;Montagem de maquinas e moveis; Manutencao de carpintaria e
alvenaria; Recolocacao de pastilhas ou pisos ceramicos; Desobstrucdo de ralos, pias e vasos sanitarios;
Inspecdo das condigbes do edificio e reporte sobre as avarias encontradas;Ajuste de

esquadrias;Desenvolver outras atividades correlatas.
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Executar atividades de Preparar e servir bebidas, como cafés, chas e sucos; Preparar lanches e montar

8.6 Atividades de copeiro

pratos; Organizar e preparar mesas;Limpar e higienizar utensilios e equipamentos;Controlar o estoque
de alimentos, bebidas e suprimentos;Manter a copa e as areas de servigo limpas e organizadas;Seguir
as normas de higiene e seguranga alimentar.

8.7 Atividades de porteiro:

Executar atividades de Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos;ldentificar e encaminhar as
pessoas aos destinatarios; Receber e encaminhar correspondéncias e mercadorias; Zelar pela ordem
no estabelecimento;Manter o livro de ocorréncias;Auxiliar na seguranca interna do prédio; Operar 0s
telefones e interfones;Acender e apagar as luzes do prédio;Verificar o funcionamento das instalactes
do prédio e alertar quanto a necessidade de manutencao.

8.8 Atividades de maqueiro:

Executar Transportar pacientes para o centro cirlrgico, leitos e outras areas do hospital;Transferir
pacientes entre unidades;Receber, conferir e transportar materiais, equipamentos e exames;Controlar
material esterilizado; Manter equipamentos limpos e organizados;Preencher checklists de transporte;
Cumprir as normas e regulamentos da instituicdo;Zelar pela organizacdo do prontuario dos pacientes
durante o transporte; Notificar a equipe de enfermagem sobre ocorréncias durante o
transporte;Encaminha pacientes para areas solicitadas;Recebe, confere e transporta exames, materiais
ou equipamentos;Controla  material  esterilizado, mantem  equipamentos  limpos e
organizados;Providencia macas, cadeiras de rodas e campanulas para transporte dos pacientes.

8.9 Serd exigida da licitante vencedora a apresentagéo, no prazo maximo de 15(quinze) dias Uteis da
assinatura do termo contratual, de garantia em favor da CONTRATANTE, correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor total do contrato, numa das seguintes modalidades, conforme opc¢do da
CONTRATADA:

caucgdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro
em sistema centralizado de liquidag&o e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;
seguro-garantia;

fianga bancéria;

titulo de capitalizacao custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

8.10 A inobservancia do prazo de 15 (quinze) dias Uteis da assinatura do termo contratual fixado para
apresentacao da garantia acarretara a aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor
do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

8.11 O prazo para entrega da garantia podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, caso
necessario, desde que a justificativa fundamentada seja previamente apresentada para andlise da
CONTRATANTE antes de expirado o prazo inicial.

8.12 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do
contrato por ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas

contratuais, conforme dispdem o inciso | do art. 137 da Lei n°® 14.133/2021.
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8.13 A garantia, qualguer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos causados a Administracdo, decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do
contrato;

¢) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA,;

d) obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber.

8.14 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangbes a CONTRATADA.

8.15 Caso a CONTRATADA opte pela caucdo em dinheiro, devera providenciar o depésito junto ao
Banco do Brasil, nominal & Prefeitura Municipal de Alagoinhas, para os fins especificos a que se destina,
sendo o recibo de depdsito o Unico meio habil de comprovagéo desta exigéncia.

8.16 A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfeicdes na
execucdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da agdo ou omissdo da
CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir.

8.17 A autorizacao contida neste subitem é extensiva aos casos de multas aplicadas a matéria.

8.18 A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

8.19 A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no
caso de rescisdo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

8.20 A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitacdo, no prazo de até 3 (trés) meses
contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razdo de outras hipéteses de extingéo
contratual previstas em lei, somente apdés comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao.

8.21 Caso a CONTRATADA néo efetive o cumprimento dessas obriga¢des até o fim do segundo més
apoés o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia serd utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no art. 19-A,
inciso IV, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008.

8.22 A devolucgéo da garantia ficara condicionada a comprovacédo pela CONTRATADA, da inexisténcia
de débitos trabalhistas em relagdo aos empregados que atuaram na execuc¢ao do objeto contratado.
8.23 A devolucao da garantia contratual pressupde, por sua esséncia, a plena satisfacdo de todas as
obrigacdes contratuais, o que também envolve, por certo, a quitagdo dos encargos de indole trabalhista
advindas da execucgdo do contrato. Assim, mostra-se justo e coerente condicionar a devolugcédo da
garantia contratual face a prova de quitacdo de todas as verbas trabalhistas.

8.24 A devolugcdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, ser& acompanhada de declaracdo da Administracao,
mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

8.25 Caso ocorra a prorrogacgao da vigéncia do contrato, observadas as disposi¢cdes constantes no art.
105, 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, a CONTRATADA deverd, a cada celebragao de termo aditivo,

providenciar a devida renovacao da garantia prestada, com validade de 3 (trés) meses apés o término
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da vigéncia contratual, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

8.26 Nas hipoteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para corrigir quaisquer
imperfeicdes na execucado do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da acdo ou omissao
da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir, ou ainda nos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal- A CONTRATADA devera, no prazo de 48(quarenta e
oito) horas, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista neste
Edital, salvo na hipétese de comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa
apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

8.27 A execucdo dos servigos tera inicio apés assinatura do contrato.

CLAUSULA NONA — DA GESTAO DO CONTRATO DA FISCALIZACAO E DO ACOMPANHAMENTO

9.1 A Gestéao da prestacao dos servicos cabera a Secretaria Municipal de Administracao, e Fiscalizac&o

e acompanhamento pelo Fiscal Administrativo da unidade demandante, a quem competira verificar se a
empresa esta executando corretamente o objeto contratado, obedecendo aos termos do Contrato e 0s
demais documentos que o integram.

9.2 O Fiscal do Contrato ndo terd nenhum poder de mando, geréncia ou controle sobre os empregados
designados pela empresa contratada para a prestagdo dos servigos objeto deste instrumento, cabendo-
lhe, no acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato, registrar todas as ocorréncias relacionadas a sua
execucdo, comunicando a empresa, por meio do seu representante e/ou preposto, as providéncias
necessdrias a sua regularizagéo, as quais deverdo ser atendidas de imediato, salvo motivo de forga
maior.

9.3 A fiscalizagdo serd exercida no interesse da Administracdo e ndo excluira nem reduzird a
responsabilidade da empresa Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e,
na sua ocorréncia, nao implicara corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e/ou
prepostos.

9.3.1 Qualquer exigéncia da fiscalizacao, inerente ao objeto e termo do presente instrumento, devera
ser prontamente atendida pela empresa contratada, sem énus para o municipio de Alagoinhas.

9.3.2 A fiscalizagdo e o acompanhamento da execucdo do Contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacédo dos servi¢os e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar

o perfeito cumprimento do Contrato.

CLAUSULA DECIMA — DO REAJUSTAMENTO

10.1. Os precos dos contratos serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro,

mediante demonstragdo analitica da variacdo dos custos contratuais, com data vinculada:

c) a da apresentacdo da proposta, para custos decorrentes do mercado;

d) ao acordo, a convencgéo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os
custos de méo de obra.

10.2. A Administracao ndo se vinculara as disposi¢cées contidas em acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de matéria nao trabalhista, de pagamento de participacdo dos

trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
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como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para
0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

10.3. E vedado a 6rgdo ou entidade contratante vincular-se as disposicdes previstas nos acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragcdo Publica.

10.4. A repactuacdo deverd observar o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data da
apresentacao da proposta ou da data da Ultima repactuacéao, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo
objetiva de risco estabelecida no contrato.

10.5. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pre¢cos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucgao dos servicos.

10.6. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo a que se refere
a letra b), do tépico 9.1 do Termo de Referéncia podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das categorias envolvidas na contratacao.

10.7. A repactuacdo sera precedida de solicitagcdo do contratado, acompanhada de demonstracédo
analitica da variacao dos custos, por meio de apresentacao da planilha de custos e formacao de precos,
ou do novo acordo, convengao ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacao.

10.8 O prazo para resposta ao pedido de repactuacédo de precos sera preferencialmente de 1 (um) més,
contado da data do fornecimento da documentacgédo prevista no § 6° do art. 135 da Lei 14133/21.

10.9 Poderd haver reequilibrio econémico-financeiro do instrumento contratual na hipotese de
sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execucao do ajustado, ou ainda, em caso de for¢ga maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econbmica extraordinaria e extracontratual, nos termos do artigo 124, inciso Il, alinea
“d” da Lei n® 14.133/2021.

10.10 Nos casos previstos no subitem 9.9, a CONTRATADA devera demonstrar analiticamente a
variacdo dos componentes dos custos do Contrato, devidamente justificada, sendo tal demonstragéo

analisada pelo CONTRATANTE para verificagdo de sua viabilidade e/ou necessidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMIERA — REAJUSTE E ALTERACOES

11.1 Os precos sao fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacao das propostas.

11.2 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os precos
contratados poderdo sofrer reajustes apos o interregno de um ano, aplicando-se o indice setorial
compativel exclusivamente para as obrigagcfes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da

anualidade.

11.3 Eventuais alteragBes contratuais reger-se-d0 pela disciplina do art. 124 da Lei Federal n°®
14.133/2021.
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11.4 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

11.5 As supress0es resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA CESSAO, TRANSFERENCIA OU SUBCONTRATACAQ

12.1. O presente contrato ndo podera ser objeto de cesséo, transferéncia ou subcontratacédo, no todo

ou em parte, sem prévia e expressa autorizacdo do CONTRATANTE, sob pena de imediata caducidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —ALOCACAO DE RECURSOS

13.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da seguinte dotacdo

or¢camentaria:

Nota de Empenho:
Orgéo:

Elemento de despesa:
Projeto Atividade:

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

14.1. Este contrato podera ser rescindido unilateralmente pelo CONTRATANTE, respeitado o devido

processo legal, e sem que assista a contratada direito a qualquer indenizacédo, nas seguintes hipoteses:
a) Inadimplemento pela contratada de quaisquer das clausulas e condi¢des aqui estabelecidas;

b) Atraso no cumprimento das “ordens de servigos”;

¢) Superveniéncia de incapacidade financeira da contratada devidamente comprovada;

d) Faléncia, liquidagéo judicial ou extrajudicial, ou concordata da contratada, requeridas ou decretadas;
e) Cessdo total ou parcial deste contrato e dos créditos dele decorrentes, sem prévia e escrita

autorizacdo do contratante.

PARAGRAFO PRIMEIRO — §1° Rescindido o Contrato, por quaisquer destes motivos, 0o CONTRATADO
tera direito, apenas, ao pagamento, dos servicos efetivamente prestados e aceitos

§2° Ficara o presente Contrato rescindido, de pleno direito, independentemente de aviso ou interpelacao
judicial ou extrajudicial, e sem prejuizo das sanc¢des cabiveis nos casos enumerados no arts. 137 da Lei
n.° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. As sang0Oes previstas nos artigos 155 e 163 da Lei n° 14.133/2021 e respectivos critérios sobre

conduta e dosimetria, poderdo ser aplicadas a Contratada, conforme detalhado nos proximos itens.
15.2. O licitante ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes:

I. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;
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II. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[Il. dar causa a inexecucdo total do contrato;

IV. deixar de entregar a documentacéao exigida para o certame;

V. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII. ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracédo falsa
durante a licitagcdo ou na execuc¢ao do contrato;

IX. fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execug¢é&o do contrato;

X. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

XIl. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

15.3. Serédo aplicadas ao responsavel pelas infragcbes administrativas previstas na Lei n°. 14.133/21 as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia, nas hipoteses do inciso | do item 15.2 que ndo acarretem prejuizos ao Contratante ou
guando ocorrer execucao insatisfatoria, ou, ainda, na ocorréncia de pequenos transtornos ao
desenvolvimento da prestacéao dos servigos, desde que sua gravidade ndo recomende a aplicacdo de
uma das sancgdes previstas nas alineas “d”, “e€” e “f” (Inciso | do Art. 156 da Lei 14.133/21).

b) Multa moratoria por dia de atraso injustificado no cumprimento da obrigacdo contratual, proporcional
ao item em atraso e nas seguintes condi¢des (art. 162 da Lei 14.133/21):

b.1. Atraso em até 10 dias, multa moratoéria de 3% sobre o valor total dos lotes do leildao.

b.2. Atraso entre 11 e 20 dias, multa moratoéria de 5% sobre o valor total dos lotes do leilao.

b.3. Apés decorrido o prazo de 20 dias, o fiscal do contrato devera aplicar uma das sangdes previstas
nas alineas “d”, “e” ou “f".

b.4. Os prazos previstos nas alineas b.1, b.2 e b.3 poderdo ser suspensos, caso a Contratada,
tempestivamente, justifique de forma plausivel o atraso, e o fiscal do contrato, em ndo havendo prejuizos
ao Contratante, aceite prorrogar o prazo de entrega, ndo podendo ser superior a metade do que foi
inicialmente contratado. ApGs decorrido esse prazo, se iniciara automaticamente a contagem da multa
moratoria.

c) A aplicacao de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em compensatoria e
promova a extingéo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas nesta
Lei.

d) Multa compensatéria de até 10% do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagéo direta e
sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracées administrativas previstas no item 15.2, deste
instrumento. (Inciso Il e 83° do Art. 156 da Lei 14.133/21).
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e) Suspensado temporaria do direito de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o
Contratante na hipo6tese do inciso Il do item 15.2, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

f) Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Alagoinhas, nas hipéteses dos incisos I, IlI, IV,
V, IV e VIl do item 15.2, quando néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave, por prazo nao
superior a 3 (trés) anos. (84° do Art. 156 da Lei 14.133/21).

g) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com todos os 6rgdos e entidades da
Administracao Publica direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nas
hipéteses dos incisos I, Ill, IV, V, IV e VII do item 15.2, quando se justificar a imposicao de penalidade
mais grave que a sancao referida no item “e”, bem como pelas infragcdes administrativas previstas nos
incisos VI, IX, X, Xl e XIl do item 15.2, pelo prazo de 3 (trés) até 5 (cinco) anos. (85° do Art. 156 da Lei
14.133/21).

15.4. A aplicagdo das sangdes previstas nas alineas “d”, “e” e “f’ ndo acarretard automaticamente a
rescisdo dos contratos ja firmados com o Contratante ou em curso de execugdo ou parcialmente
qualquer das obrigactes assumidas em decorréncia da contratacao;

15.5. As sanc®es previstas nas alineas “d”, “e” e “f”, poderado ser aplicadas juntamente com as da alinea
“c”. Sera facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, para as sang¢des das alineas “d” e “e” e 10 (dez) dias corridos para as san¢des da alinea “f".
15.6. Antes da aplicacé@o de qualquer sancgéo sera garantido ao licitante o contraditério e a ampla defesa
em processo administrativo.

15.7. Os valores das multas deverdo ser recolhidos na Secretaria da Fazenda do Municipio de
Alagoinhas, sendo cobrada judicialmente caso ocorra sua inadimpléncia.

15.8. As penalidades aqui previstas ndo serdo aplicadas quando o descumprimento do estipulado no
contrato ou no edital decorrer de justa causa ou impedimento, devidamente comprovado e aceito pelo
Contratante.

15.9. SituagBes agravantes:

15.10. As sanc¢des indicadas poderdo ser majoradas em 50% para cada agravante até o limite de 60
meses, se ocorrer uma das situagfes a seguir:

a.l. Reincidéncia: Quando o licitante/Contratado ja possuir registro de penalidade aplicada no ambito
da esfera estadual pela pratica de qualquer das condutas tipificadas nos itens “d”, “e” e “f’, nos 12 meses
anteriores ao fato que decorrera a aplicacdo de nova penalidade.

a.2. Notdria impossibilidade de atendimento ao edital: Quando comprovadamente o licitante
desclassificado ou inabilitado ndo detinha condi¢des de atender ao exigido em edital.

a.3. Deliberado nédo atendimento de diligéncias: Quando de forma deliberada (intencional) o licitante ndo
atender ou responder solicitacBes relacionadas a diligéncias destinadas ao esclarecimento ou
complementacao da instrucéo do processo licitatorio.

a.4. Declaracdo falsa de tratamento diferenciado: Quando comprovadamente o licitante apresentar

declaracao falsa de que possui direito a tratamento diferenciado previsto em legislacdo especifica.
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15.11. Situacdes atenuantes:

a) As penas previstas nos incisos 1V, VI, VI, poderdo ser reduzidas em 50% (uma Unica vez) apos a
incidéncia do previsto na alinea “f’, quando ndo houver nenhum dano a Administracao, em decorréncia
dos seguintes atenuantes:

a.l. Falha perdoavel: Quando a conduta praticada pelo licitante ou contratado for comprovadamente
decorrente de falha escusavel.

a.2. Vicios alheios a conduta do particular: Quando a conduta praticada for decorrente da apresentacao
de documentacdo que contenha vicios ou omissdes para 0s quais ndo tenha contribuido o
licitante/Contratado; ou que nao sejam de facil identificacdo, devidamente comprovado.

a.3. Documentacédo equivocada que ndo atende ao edital, com auséncia de dolo: Quando a conduta
praticada pelo licitante/Contratado decorrer da apresentacdo de documentacdo que ndo atende as
exigéncias do edital, desde que evidenciado equivoco no seu encaminhamento e ndo existir dolo na
referida conduta.

15.12. A aplicacéo das penas previstas no presente item, que trata sobre as sancdes, ndo exclui outras
sanc¢des previstas no edital, contrato ou na legislacéo vigente, sem prejuizo das responsabilidades civil
e criminal dos envolvidos, inclusive perdas e danos causados para a Administragao.

15.13. Para a apuracéo dos fatos e das condutas praticadas, baseada no principio da boa-fé objetiva, a
Administracdo poderd promover diligéncias visando o esclarecimento de duvidas e a apuragédo da
veracidade das informacdes, bem como considerar todas as provas e documentos apresentados pela
defesa dos envolvidos. Diligéncias poderao ser, inclusive, requisitadas pelo acusado, o qual tera direito

ao contraditério e & ampla defesa, juntando ao processo todo meio de prova necessario a sua defesa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA —DA COBRANCA JUDICIAL
16.1. As importancias devidas pela CONTRATADA ou CONTRATANTE serdo cobradas através de

processo de execucao, ressalvada a cobranca direta, mediante retencdo, sempre que possivel.

CLAUSULA DECIMA SETIMA —DAS PENALIDADES

17.1. De conformidade com o art. 155, da Lei n.° 14.133/21, o atraso injustificado na execucdo dos

servicos objeto deste Contrato, sujeitara a CONTRATADA a multa de ,33% (zero virgula trinta e trés por
cento) ao dia até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do servico ou entrega néao realizado.
A partir do 31° (trigésimo primeiro) dia de atraso, sera observado o percentual de 0,163% (zero virgula
guarenta e trés por cento) ao dia até o limite maximo de 15% (quinze por cento) do valor total do contrato,

sem prejuizo das sancdes previstas no Paragrafo unico desta Clausula.

Pardgrafo unico. A adjudicatdria. CONTRATADA sujeitar-serd, no caso de inadimplemento de suas
obrigacdes, as seguintes sang¢fes, graduadas conforme a gravidade da infracdo, sem prejuizo de
sancdes civis e criminal, se for o caso, de acordo com a Lei 14.133/21, em sua atual redagéo, apurado

em processo administrativo, garantida a ampla defesa e o contraditorio constitucional:
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g) Multa de até 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato quando o contratado, sem justa causa,

f) Adverténcia;

deixar de cumprir o prazo estabelecido na sua proposta, conforme estabelecido na CLAUSULA 17.1;
h) Multa de até 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do contrato por violagcao de qualquer
dispositivo contratual, dobravel em caso de reincidéncia;

i) Suspensdo tempordria de participacdo em Licitacdo e impedimento de licitar e contratar com o
Municipio de Alagoinhas, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

i) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
pendurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a

17.2. A penalidade de declaragédo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao
publica serd de competéncia do Prefeito Municipal de Alagoinhas, as demais penalidades serdo de
competéncia do(s) Secretario(s) da(s) Secretaria(s) solicitante(s), no caso emprego a Secretaria
Municipal de Saude.

CLAUSULA DECIMA OITAVA —DA PUBLICACAO

18.1. O presente Contrato sera publicado, por extrato, no Diario Oficial e no Portal Nacional de

Contratacdes Publicas (PNCP) até o vigésimo dia util contados da assinatura, conforme art. 94 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO
19.1. As partes elegem, com renlncia expressa a qualquer outro, o Foro da Comarca de Alagoinhas,

Estado da Bahia, para submeter o presente Contrato, obrigando ao seu integral cumprimento seus
herdeiros e sucessores, a qualquer titulo.
19.2. E, por estarem, assim, justos e acordados, assinam o presente em 04 (quatro) vias de iguais teor

e forma para uma so finalidade, afim de que possa produzir os seus devidos e legais efeitos.

Alagoinhas, XXX de XX de 2024.

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHA 1:
CPF:

TESTEMUNHA 2:
CPF:
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